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S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: Presa d’atto esito procedura di mobilita regionale ed interregionale, per titoli e

colloquio selettivo, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Diri-
gente Medico nella disciplina di Anestesia e Rianimazione.

Il Direttore S.C. Ges
Dottor Gigv

ne Risorse Umane
ni FRANDI




* Richiamati i principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i. e dal D. Lgs. 165/2001 in materia
di responsabilita ed autonomia organizzativa dei dirigenti della Pubblica Amministra-
zione;

» Considerato che con deliberazione n. 550 del 21.06.2012 & stato approvato il regola-
mento attuativo dell'atto aziendale in materia di adozione di determinazioni dirigenziali
e disposta I'emanazione da parte dei dirigenti degli atti conclusivi di procedimento
aventi natura non discrezionale, bensi meramente esecutiva ed applicativa di leggi, re-
golamenti e contratti;

* Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra;

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
evidenzia quanto segue:

con deliberazione n. 805 del 14 settembre 2016 & stato approvato il bando di avviso di
mobilita regionale ed interregionale, per titoli e colloquio selettivo, per la copertura a tem-
po indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico nella disciplina di Anestesia e Rianima-
zione;

il bando & stato pubblicato sul sito web aziendale in data 19.09.2016 ed i termini di pre-
sentazione delle domande di partecipazione sono scaduti il 19 ottobre 2016;

con deliberazione n. 1024 del 6.12.2016 sono state ammesse alla selezione n. 2 candida-
te, che hanno presentato domanda;

con determinazione dirigenziale n. 386 del 1° dicembre 2016 é stata nominata la Com-
missione esaminatrice, incaricata dell'espletamento della selezione;

in data 21 dicembre 2016 si & riunita la Commissione esaminatrice che, con verbale con-
servato agli atti del procedimento, ha dichiarato la dottoressa PARDINI Caterina, unica
candidata presentatasi, idonea al trasferimento, a seguito dell’ottimo esito del colloguio e
considerate le specifiche competenze nella parto-analgesia e nella rianimazione neonata-
le, desunte dal relativo curriculum formativo e professionale;

Tanto premesso

DISPONE

di prendere atto dell’'esito dell'avviso di mobilita, regionale ed interregionale, per titoli e
colloquio selettivo, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Medico
nella disciplina di Anestesia e Rianimazione, indetto con deliberazione n. 805 del 14 set-
tembre 2016:;

di prendere atto, altresi, del parere favorevole al trasferimento della Dottoressa
PARDINI Caterina, dirigente medico a tempo indeterminato nella disciplina di Anestesia e
Rianimazione, proveniente dallAzienda USL Toscana Nordovest (ex AUSL Lucca),
espresso dalla Commissione esaminatrice in data 21 dicembre 2016 per le motivazioni
indicate in premessa e nel verbale conservato agli atti della selezione;

di subordinare [l'effettivo trasferimento al rilascio dellassenso al trasferimento da parte
dellAzienda USL di provenienza:

di dare atto che, preventivamente all'espletamento della procedura di mobilita sono state
avviate le procedure di cui agli artt. 33 e 34 del D. Lgs. 165/2001, e che la copertura defi-
nitiva del posto & subordinata all'esito negativo delle stesse;

di dare notizia dell’esito della mobilita suddetta sul sito web aziendale www.asl5.liguria.it,




alla pagina Concorsi e Mobilita, sezione Mobilita;

di dare atto che, secondo le indicazioni impartite dal Dipartimento Salute e Servizi Sociali
della Regione Liguria con note prot. n. PG/2014/59476 del 20/03/2014 e n.
PG/2014/101648 del 19/05/2014, si procedera, nei confronti delle altre AA.SS.LL. liguri,
alla richiesta di graduatorie concorsuali ancora valide per l'utilizzo condiviso delle mede-
sime sui 2 posti non ricoperti con la presente procedura di mobilita volontaria e derogati
con Decreto n. 141 dell’8 luglio 2016;

di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio
Aziendale;

di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economiche e Finan-
Ziarie per I'apposizione del visto di regolarita contabile e alla S.C. Affari Generali e Legali
la quale provvedera alla pubblicazione all’Albo Aziendale e all'invio al Direttore Generale
ed al Collegio Sindacale;

di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento della sua regi-
strazione e numerazione da parte della S.C. Affari Generali e Legali.

Il Funzionario proponente :
(D _ttore:‘s:sa Valentirﬁ MARIOTTI)
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