BANDO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA

ALLA CONTRATTUALIZZAZIONE DI N. 4 POSTI SOCIOSANITARI

(AREA DISABILI ADULTI, SETTING SEMI-RESIDENZIALE SOCIO-
RIABILITATIVO) NEL TERRITORIO DI ASL5

PREMESSA

In attuazione dei principi stabiliti dal PNRR (Missione 5) — anche in relazione alla piena
operativita della Rete “Qui Insieme” di cui alla Deliberazione del Direttore Generale di
ASL5 n. 300/2022, che prevede I'avvio della Centrale Operativa Territoriale (C.O.T.) —
ASL5 ha interesse a bandire, tramite la presente manifestazione d’interesse, la
contrattualizzazione di 4 posti sociosanitari (area disabili adulti, setting semi-
residenziale socio-riabilitativo) nel territorio di ASL5 (Distretti sociosanitari 17, 18 e 19).

La presente manifestazione d’interesse & bandita nelle more dell’attuazione regionale
della riforma di cui al d.Igs. 502/1992, artt. 8 quater e quinquies, ai sensi e per gli effetti
della legge 118/2022 e del relativo decreto attuativo del Min. Salute datato 19
dicembre 2022.

La presente manifestazione d’interesse si prefigge I'obiettivo di garantire una migliore
offerta territoriale per il setting sopra individuato, riscontrato come carente sotto il
profilo dei posti attualmente convenzionati da ASL5.

Alla luce di quanto sopra esplicitato, si rende pertanto necessario pubblicare la

presente manifestazione d’interesse, affinché i Soggetti interessati possano aderirvi
presentando la relativa domanda sul modello di cui all’allegato 1).

A. INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE E DESTINATARI

A1l. RISORSE, ORIZZONTE TEMPORALE E LOCALIZZAZIONE DEL SERVIZIO

La presente procedura e finalizzata ad individuare Soggetti privati accreditati, aventi
sede operativa presso il territorio di ASL5 (Distretti sociosanitari 17, 18 e 19), da
contrattualizzare fino a un massimo di 4 posti per il setting individuato in premessa, a



favore di utenti di ASL5, per il budget annuale complessivo di euro 50.000,00
(12.500,00 euro annuali per ogni posto da contrattualizzare).

La durata contrattuale sara di un anno decorrente dalla relativa stipula, fatte salve
eventuali sopravvenienti normative, nazionali o regionali, che dispongano
diversamente e salvo quanto esplicitato retro in premessa.

A2. RIFERIMENTI NORMATIVI

Per la predisposizione del presente bando, sono state prese in considerazione le
seguenti fonti normative, inclusi relativi allegati e provvedimenti richiamati nelle
rispettive premesse:

- D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502: Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421;

- DPCM 12 gennaio 2017: Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di
assistenza, di cui all'articolo 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.
502;

- L.R. Liguria 41/2006, 17/2016 e 9/2017;

- D.G.R. 862/2011: Riordino del sistema della residenzialita e semiresidenzialita
extraospedaliera. Abrogazione della DGR n. 969/2008 "Riordino del sistema tariffario
per la residenzialita e semiresidenzialita sociosanitaria. Abrogazione della DGR n.
308/2005";

- D.G.R. 1749/2011: Integrazione e parziali modifiche alla D.G.R. 862 del 15 luglio 2011
sulla residenzialita extraospedaliera;

- D.G.R. 944/2018 e 945/2018 in materia di autorizzazione al funzionamento delle
Strutture sanitarie, sociosanitarie e sociali nonché di accreditamento istituzionale.

- D.G.R. 1259/2022: Accordi contrattuali con gli erogatori privati accreditati. Articoli 8
quater e 8 quinquies del d.lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.. Provvedimenti conseguenti.

- Deliberazioni del Commissario Straordinario dell’Azienda Ligure Sanitaria della
Regione Liguria:



* n. 73 del 28/03/2018: Contratti con i soggetti erogatori accreditati dei servizi
sanitari e sociosanitari. Approvazione documento recante “Modalita applicative
del programma operativo”, schema tipo degli accordi contrattuali e indicatori di
qualita;

* n. 42 del 20/02/2019: Avvio di interventi di cui alla DGR n. 40/2019 “Strategia
Nazionale Aree Interne - Approvazione Linee Guida e altri documenti per
I'attuazione e la gestione degli interventi finanziati rientranti negli Accordi di
Programma Quadro per le Aree interne liguri”.

A3. SOGGETTI AMMESSI A PRESENTARE DOMANDA E OBBLIGHI OPERATIVI

Sono ammessi a partecipare alla manifestazione di interesse, per la
contrattualizzazione dei posti indicati in premessa, i Soggetti privati accreditati con
Regione Liguria (con accreditamento vigente, o scaduto ma con istanza di rinnovo gia
presentata, alla data di pubblicazione del presente bando), con riferimento al setting
semiresidenziale socioriabilitativo, nel rispetto dei requisiti previsti dalla normativa.

| Soggetti risultanti vincitori, a seguito dell’espletamento della procedura meglio
descritta infra, saranno chiamati a stipulare apposito contratto redatto su modello
standard di cui alla Delibera A.Li.Sa. n. 73 del 28/03/2018, comprendente diritti e
obblighi relativi alle prestazioni convenzionate.

B. REQUISITI E CRITERI DI VALUTAZIONE

B1. REQUISITI SOGGETTIVI

| Soggetti ammessi a partecipare alla presente manifestazione di interesse devono,
mediante autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000, garantire il possesso dei
requisiti soggettivi previsti sulla domanda di partecipazione di cui all’allegato 1) del
presente bando.

B2. ELEMENTI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E CRITERI DI VALUTAZIONE

Il Soggetto interessato potra presentare istanza per la partecipazione al presente
bando, indicando dettagliatamente gli elementi richiesti, sul modello di cui all’allegato
1) del presente bando.



In caso di pluralita di domande presentate, costituira criterio di priorita — che comporta
I’assegnazione per intero o, comunque, sino a concorrenza dei posti convenzionabili del
Soggetto — il fatto di non essere ancora convenzionato con ASL5 per il setting
semiresidenziale, al fine di promuovere un’offerta sociosanitaria qualitativamente piu
variegata sul territorio. In caso di pluralita di Soggetti non ancora convenzionati con
ASL5, la relativa assegnazione dei posti sara effettuata per quanto possibile in misura
proporzionale.

Qualora, fatto salvo quanto sopra esplicitato, residuino posti assegnabili nell’ambito di
quelli messi a bando nella presente manifestazione, la relativa assegnazione sara
effettuata per quanto possibile in misura proporzionale. Nel caso in cui la divisione
comporti la presenza di decimali, ASL5 si riserva il diritto di non assegnare i posti non
esattamente divisibili.

C. FASI E TEMPI DEL PROCEDIMENTO

C1. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il Soggetto interessato a partecipare alla presente manifestazione di interesse presenta,
pena lI'inammissibilita, la seguente documentazione:

- domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse, sottoscritta dal legale
rappresentante del Soggetto, unitamente alla autocertificazione/attestazione
comprovante il possesso dei requisiti di cui al punto B1);

- documentazione di cui al punto B2.

- in ogni caso, quanto richiesto ai sensi del presente bando e dell’allegato 1) del
medesimo.

La domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse, unitamente ai
documenti richiesti, deve essere presentata esclusivamente via P.E.C. in formato PDF e
sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante dell’ente, entro il giorno
21/04/2023 ore 10:00. Non saranno ammesse le domande pervenute oltre il termine
stabilito.

C2. VERIFICA DI AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE E VALUTAZIONE

La verifica delle domande pervenute verra effettuata dal Responsabile del



procedimento sotto indicato al punto D1., successivamente alla scadenza del termine
per la presentazione delle domande, sulla base della regolarita formale della
documentazione pervenuta. Il Responsabile del procedimento, una volta conclusa
Iistruttoria, comunichera debitamente le relative risultanze ai Soggetti interessati.

C3. EVENTUALE RICHIESTA DI CHIARIMENTI

| Soggetti interessati possono presentare eventuale richiesta di chiarimenti, a mezzo
P.E.C., entro 10 giorni dalla data di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale.
Non saranno prese in considerazione le richieste di chiarimento pervenute oltre tale
termine.

L’Azienda dara riscontro a tali richieste tempestivamente e, comunque, non oltre 10
giorni antecedenti alla scadenza del termine di presentazione delle domande.

C4. MODALITA DELL’AFFIDAMENTO

L’esito della manifestazione, approvato con atto deliberativo di ASL5, sara
tempestivamente pubblicato sul sito aziendale.

Espletato tale adempimento, sara cura di ASL5 formalizzare la contrattualizzazione con i
vincitori, ai sensi di quanto previsto dal presente bando e dalle normative vigenti.

D. DISPOSIZIONI FINALI

D1. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del procedimento e individuato nella persona del dott. Fabio Ferrari,
Responsabile S.S. Disabili di ASL5.

D2. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003, del GDPR (Reg. UE n. 679/2016) e del D. Lgs. n.
101/2018, i dati acquisiti in esecuzione della presente procedura sono utilizzati
esclusivamente per le finalita relative al procedimento amministrativo per il quale
vengono comunicati, secondo le modalita previste dalle leggi e dai regolamenti vigenti.
Il Titolare del trattamento dei dati e ASL5. | Soggetti individuati saranno nominati
Responsabili del trattamento.

D3. PUBBLICAZIONE, INFORMAZIONI E CONTATTI
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Il presente bando & pubblicato:
* integralmente, sul sito di ASL5 — www.asl5.liguria.it;

Qualsiasi informazione relativa ai contenuti del bando e agli adempimenti connessi, che
non rientri nel punto C3, puo essere richiesta alla Segreteria della S.C. URP, Attivita
Ospedale-Territorio - tel. 0187/533591, email segreteria.ospedale-
territorio@asl5.liguria.it da lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 12.30.

D4. ALLEGATI

E allegato alla presente manifestazione d’interesse, quale parte integrante e sostanziale
della medesima, il modello di domanda da redigere su carta intestata del Soggetto
interessato.



allegato 1)

Modello di domanda da redigere su carta intestata del Soggetto
interessato

CANDIDATURA PER LA CONTRATTUALIZZAZIONE DI N. 4 POSTI SOCIOSANITARI
(AREA DISABILI ADULTI, SETTING SEMI-RESIDENZIALE SOCIO-RIABILITATIVO)
NEL TERRITORIO DI ASL5

Al Direttore Generale
di ASL5

Via Fazio, n.30

19121 — LA SPEZIA

E p.c.

Al Responsabile S.S. Disabili

di ASL5

e

Al Direttore S.C. URP, Attivita Ospedale-Territorio
di ASL5

protocollo.generale@pec.asl5.liguria.it

Il/La sottoscritto/a nato/a
il residente nel

Comune di in  via/Piazza
n. Codice fiscale

, Documento di identita

n. , rilasciato da Sl

, in qualita di Legale Rappresentante del Soggetto

denominato con sede legale
in in  Via n.
, Codice fiscale e/o Partita IVA

COMUNICA L'INTERESSE
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all’adesione alla manifestazione d’interesse pubblicata in data 04/04/2023, per la
contrattualizzazione di n. 4 posti sociosanitari (area disabili adulti, setting semi-
residenziale socio-riabilitativo) nel territorio di ASL5

DICHIARA

ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali e decadenze dai benefici
eventualmente conseguiti previste ex artt. 75 e 76 del medesimo D.P.R. per le
ipotesi di dichiarazioni mendaci, formazione di atti falsi o uso degli stessi

DI ESSERE IN POSSESSO (barrare voce corrispondente)

0 dell’accreditamento vigente con Regione Liguria come Soggetto erogatore per
il setting indicato nel bando, conseguito con decreto regionale n. del
, come da documentazione allegata alla presente;

0 (per il caso di accreditamento non piu vigente) dell’istanza di rinnovo di
accreditamento e del provvedimento regionale di comunicazione avvio del
procedimento di verifica dei requisiti, il tutto debitamente protocollato, come
da documentazione allegata alla presente;

e, in ogni caso, di possedere tutti i requisiti strutturali e gestionali di cui alla
normativa richiamata al punto A2. del bando di manifestazione d’interesse.

DICHIARA INOLTRE

- di non trovarsi in stato di fallimento e/o di liquidazione coatta salvo i casi in cui sia
in corso un procedimento giudiziario per il risanamento e la prosecuzione
dell’attivita di impresa;

- che, nei confronti del legale rappresentante, dei componenti del Consiglio di
Amministrazione e dei soggetti con poteri di gestione non sussistono cause di
divieto, decadenza di cui allart. 67 del D.lgs 159/2011 e s.m.i;
- ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs 165/2001 da parte del legale
rappresentante dell’ente, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o



autonomo e comungue di non aver attribuito incarichi, per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego, ad ex dipendenti che hanno esercitato
poteri autoritativi o negoziali nei loro confronti per conto delle pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2;

- di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ex
Legge 68/1999;

- di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2,
lett. C) del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la P.A. compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs.
9 aprile 2008, n. 81;

- di aver preso visione e condivisione dei principi enunciati negli allegati 2 e 3 al
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023/2025 di ASL5 e del Codice di
comportamento nazionale dei dipendenti pubblici approvato con DPR N. 62/2013;

ALLEGA

specifica documentazione nella quale sia data evidenza in modo dettagliato, fra
I"altro, degli elementi previsti al punto B2. del bando e piu precisamente:

1. dichiarazione sostitutiva relativa alle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.
Lgs. n. 50/2016;

2. documentazione richiesta dal bando e dalla presente domanda in materia di
accreditamento/istanza di rinnovo di accreditamento istituzionale;

Luogo e Data

Firma del Legale Rappresentante

» Allegare copia del documento di identita del Legale rappresentante, in corso di validita.



