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Via Fazio, 30 – La Spezia 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

Oggetto: Ammissione dei candidati all’avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, per 
titoli e colloquio selettivo, tra aziende ed enti del comparto sanità ed intercompartimentale 
per n. 6 posti da Infermiere. 

 

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane 

S.S.D.: 

Dirigente proponente: Dott.ssa Barbara GRAVERINI 

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Emanuela CAPPELLI 

Estensore del Provvedimento: Dott. Michele DELBENE 

Responsabile Unico del Progetto:  

Direttore Esecuzione Contratto/Responsabile del contratto:  

 

Importo di spesa  

 

Anno  

 

Anno  

 

Anno  

 

 

Direttore SC Gestione Risorse Economiche e Finanziarie: Dott. Luca RICCIARDI 

Previsto nel bilancio di previsione anno   

Da prevedere nel bilancio di previsione anno   

Stato patrimoniale anni   

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr. 

  

 

Comporta costi NO 

 

Allegati: 

 

 

Da trasmettere a: 
 

per competenza: 
 

 

per conoscenza: 

 
 

Oggetto: Ammissione dei candidati all’avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, per 
titoli e colloquio selettivo, tra aziende ed enti del comparto sanità ed 
intercompartimentale per n. 6 posti da Infermiere. 

 
 

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE UMANE 
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VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia sanitaria a 
norma dell’art. 1 L. 23.10.1992 n. 421”; 

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

VISTE: 

• la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”; 

• la L.R. Liguria n. 17/2016 e smi “Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria 
A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e sociosanitaria”; 

• la L.R. Liguria n. 27/2016 a smi “Modifiche alla L.R. 7 dicembre 2006, n. 41 (Riordino del Servizio 
Sanitario Regionale) e alla L.R. 29 luglio 2016 n. 17 (Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria 
della Regione Liguria A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia 
sanitaria e sociosanitaria)”; 

• la L.R. Liguria n. 7/2025 "Riforma dell’Azienda Ligure Sanitaria (A.Li.Sa.) di cui alla legge 
regionale 29 luglio 2016, n. 17 (Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria 
(A.Li.Sa.) e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e sociosanitaria), 
modifica della denominazione in “Liguria Salute” e altre disposizioni di riordino in materia 
sanitaria”; 

VISTO l’Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 dell’8.3.2019; 

VISTA la deliberazione n. 519 del 1.07.2010 recante “Regolamento disciplinante l’istituto della 
mobilità dall’esterno per la copertura di posti vacanti dell’area dirigenziale e del Comparto del SSN” 
ed integrata e modificata dalla deliberazione n. 788 del 13.09.2012;  

VISTO il D.P.R. n. 220/2001 avente ad oggetto “Regolamento recante disciplina concorsuale del 
personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale” per quanto applicabile; 

PREMESSO che con deliberazione n. 397 del 17.4.2025, è stato indetto l’avviso di mobilità, regionale 
ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio selettivo, per la 
copertura a tempo indeterminato di n° 6 posti da Infermiere; 

DATO ATTO che il bando è stato pubblicato sul sito internet aziendale, sezione mobilità, in data 
29.4.2025 con scadenza della presentazione delle domande il giorno 29.5.2025; 

DATO ATTO che, entro i termini di scadenza di cui al paragrafo precedente, sono pervenute in atti n. 
62 candidature e che dall’esame delle stesse, effettuato dagli uffici competenti della S.C. Gestione 
Risorse Umane, sotto il profilo dell’ammissibilità alla selezione verificando il possesso dei requisiti di 
partecipazione ed i motivi di esclusione previsti ed indicati nel bando di avviso, è stato riscontrato che: 

• n. 55 candidature risultano ammissibili alla selezione poiché in possesso dei requisiti previsti dal 
bando di avviso; 

• n. 7 candidature sono ammissibili con riserva nelle more della regolarizzazione della 
documentazione; 

TENUTO CONTO che l’Azienda può effettuare controlli sulle dichiarazioni rese dai candidati, in esito 
ai quali e in qualsiasi momento della procedura, ove dovesse essere accertato il difetto dei requisiti o 
la non veridicità delle dichiarazioni, anche durante e dopo l’esperimento delle prove, potrà essere 
decretata l’esclusione dal concorso ovvero la decadenza dai benefici conseguiti; 

DATO ATTO che l’adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del 
bilancio aziendale; 

DATO ATTO che la presente proposta è predisposta nell’ambito della sfera di competenza della 
Struttura proponente. Il Direttore della stessa attesta l’avvenuta regolare istruttoria della pratica e la 
conformità del procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente proponente attesta altresì l’assenza di 
situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R. 16.4.2013 n. 
62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n. 271 del 14.03.2024; 

Tutto ciò premesso 

PROPONE 

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
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2. di prendere atto delle candidature pervenute per l’avviso di mobilità di cui all’oggetto, pervenute e 
perfezionate in atti entro il termine di scadenza, elencate e codificate attraverso l’utilizzo del 
codice Id Domanda (identificativo della domanda) nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento; 

3. di ammettere all’avviso di mobilità di cui all’oggetto, a seguito dei controlli effettuati dagli uffici 
competenti della S.C. Gestione Risorse Umane, n. 55 candidature in possesso dei requisiti 
previsti dal bando di avviso elencate e codificate attraverso l’utilizzo del codice Id Domanda 
(identificativo della domanda) nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

4. di ammettere con riserva all’avviso di mobilità di cui all’oggetto, a seguito dei controlli effettuati 
dagli uffici competenti della S.C. Gestione Risorse Umane e nelle more della regolarizzazione 
della documentazione, n. 7 candidature elencate e codificate attraverso l’utilizzo del codice Id 
Domanda (identificativo della domanda) nell’Allegato C, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 

5. di comunicare ai candidati ammessi con riserva, a mezzo PEC, la motivazione dell’ammissione 
con riserva e le modalità di regolarizzazione della posizione; 

6. di dare atto che l’adozione del presente provvedimento non comporta oneri di spesa; 

7. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale, ai fini della massima 
trasparenza ed accessibilità totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresì 
all’Albo Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009. 

 

IL DIRETTORE  

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

(Dott.ssa Barbara GRAVERINI) 

 

 

Per visto di regolarità contabile  

IL DIRETTORE 

S.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 

(Dott. Luca RICCIARDI) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO l’art. 3 D.Lgs. 502/1992 e smi ed in virtù dei poteri conferiti con Deliberazione di Giunta 
Regionale n. 1137 del 30.12.2020 e confermati con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1367 del 
27.12.2023; 

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto alla 
materia; 
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PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, è legittimo e congruente con le finalità istituzionali dell’Azienda; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio 
Sanitario; 

 
 

IL DIRETTORE  
AMMINISTRATIVO 

(Dott.ssa Maria Alessandra MASSEI) 
 

IL DIRETTORE  
SANITARIO  

(Dott.ssa Pamela MORELLI) 
 

Il DIRETTORE  
SOCIOSANITARIO 

(Dott.ssa Simonetta LUCARINI) 
 

 
DELIBERA 

 
Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Paolo CAVAGNARO) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ai fini della pubblicazione il presente provvedimento  
⁪ è 

⁪non è 

soggetto a data protection 
 

 
Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali attesta che la presente deliberazione viene 
pubblicata all’Albo Pretorio dell’ASL 5, ai sensi della normativa vigente. 
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65-C5-EA-3D-2E-17-CD-96-C7-E8-94-B4-33-E7-4C-FF-B4-7B-C4-16

Validità certificato dal 07/12/2023 07:31:18 al 07/12/2026 07:31:18

Soggetto: PAOLO CAVAGNARO

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 1 di 6 del 25/06/2025 15:26:23

S.N. Certificato: 6BAFA31C

Validità certificato dal 19/09/2024 09:29:14 al 19/09/2027 09:29:14

Soggetto: SIMONETTA LUCARINI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 2 di 6 del 25/06/2025 15:24:10

S.N. Certificato: E3B93825

Validità certificato dal 20/02/2024 08:17:03 al 20/02/2027 08:17:03

Soggetto: PAMELA MORELLI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 3 di 6 del 25/06/2025 15:20:48

S.N. Certificato: E13148F0

Validità certificato dal 05/08/2022 10:44:31 al 05/08/2025 10:44:31

Soggetto: MARIA ALESSANDRA  MASSEI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 4 di 6 del 25/06/2025 15:18:48

S.N. Certificato: 97A091

Validità certificato dal 02/10/2023 12:54:29 al 02/10/2026 12:54:29

Soggetto: LUCA RICCIARDI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 5 di 6 del 25/06/2025 08:59:12

S.N. Certificato: 3D528BD7

Validità certificato dal 05/01/2024 10:11:26 al 05/01/2027 10:11:26

Soggetto: BARBARA GRAVERINI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 6 di 6 del 24/06/2025 10:19:02

S.N. Certificato: 1DF5D1CB

La presente copia e' conforme all'originale depositato 
presso gli archivi dell'Azienda
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ELENCO CANDIDATURE 

Allegato A 

   
Avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio selettivo, tra aziende ed enti del comparto sanità ed 
intercompartimentale per 6 posti da INFERMIERE 
 

  CANDIDATO  ID 
DOMANDA 

 

 Pag. 1 

1)  …omissis… 4979438 

2)  …omissis… 5009415 

3)  …omissis… 4988143 

4)  …omissis… 4980085 

5)  …omissis… 4974091 

6)  …omissis… 4983984 

7)  …omissis… 4972986 

8)  …omissis… 5007030 

9)  …omissis… 4980481 

10)  …omissis… 4981205 

11)  …omissis… 5011879 

12)  …omissis… 4989472 

13)  …omissis… 4974993 

14)  …omissis… 4985306 

15)  …omissis… 4970094 

16)  …omissis… 4970370 

17)  …omissis… 4998253 

18)  …omissis… 5008845 

19)  …omissis… 5005463 

20)  …omissis… 4972959 

21)  …omissis… 4983964 

22)  …omissis… 5011537 

23)  …omissis… 5011747 

24)  …omissis… 4970949 

25)  …omissis… 5000334 

26)  …omissis… 4978984 

27)  …omissis… 4975107 

28)  …omissis… 5007144 

29)  …omissis… 5008844 

30)  …omissis… 4989845 

31)  …omissis… 5003222 

32)  …omissis… 4984492 

33)  …omissis… 5013841 

34)  …omissis… 5007423 

35)  …omissis… 4975691 

36)  …omissis… 4976701 

37)  …omissis… 4998586 

38)  …omissis… 4982435 

39)  …omissis… 5005163 

40)  …omissis… 4970942 

41)  …omissis… 5014270 

42)  …omissis… 4997385 

43)  …omissis… 4975299 

44)  …omissis… 5008345 

45)  …omissis… 4970105 

46)  …omissis… 4984407 

47)  …omissis… 4970587 

48)  …omissis… 4994433 

49)  …omissis… 4995531 

50)  …omissis… 4974826 

51)  …omissis… 4985508 
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ELENCO CANDIDATURE 

Allegato A 

   
Avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio selettivo, tra aziende ed enti del comparto sanità ed 
intercompartimentale per 6 posti da INFERMIERE 
 

  CANDIDATO  ID 
DOMANDA 

 

 Pag. 2 

52)  …omissis… 4970463 

53)  …omissis… 5007966 

54)  …omissis… 4971636 

55)  …omissis… 4970414 

56)  …omissis… 5000927 

57)  …omissis… 4976711 

58)  …omissis… 4971973 

59)  …omissis… 4980595 

60)  …omissis… 4986091 

61)  …omissis… 4970707 

62)  …omissis… 4984560 
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI  Allegato B 

  
Avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio selettivo, tra aziende ed enti del comparto sanità ed 
intercompartimentale per 6 posti da INFERMIERE 
 
 

 Pag. 1 

 CANDIDATO ID DOMANDA 

1.  …omissis… 4979438 

2.  …omissis… 4988143 

3.  …omissis… 4980085 

4.  …omissis… 4974091 

5.  …omissis… 4983984 

6.  …omissis… 4972986 

7.  …omissis… 4980481 

8.  …omissis… 4981205 

9.  …omissis… 5011879 

10.  …omissis… 4989472 

11.  …omissis… 4974993 

12.  …omissis… 4985306 

13.  …omissis… 4970094 

14.  …omissis… 4970370 

15.  …omissis… 4998253 

16.  …omissis… 5008845 

17.  …omissis… 4972959 

18.  …omissis… 4983964 

19.  …omissis… 5011537 

20.  …omissis… 4970949 

21.  …omissis… 5000334 

22.  …omissis… 4978984 

23.  …omissis… 4975107 

24.  …omissis… 5007144 

25.  …omissis… 5008844 

26.  …omissis… 4989845 

27.  …omissis… 5003222 

28.  …omissis… 4984492 

29.  …omissis… 5007423 

30.  …omissis… 4975691 

31.  …omissis… 4976701 

32.  …omissis… 4998586 

33.  …omissis… 4982435 

34.  …omissis… 5005163 

35.  …omissis… 4970942 

36.  …omissis… 4997385 

37.  …omissis… 4975299 

38.  …omissis… 5008345 

39.  …omissis… 4970105 

40.  …omissis… 4984407 

41.  …omissis… 4970587 

42.  …omissis… 4994433 

43.  …omissis… 4995531 

44.  …omissis… 4974826 

45.  …omissis… 4985508 

46.  …omissis… 4970463 

47.  …omissis… 5007966 

48.  …omissis… 4971636 

49.  …omissis… 4970414 

50.  …omissis… 5000927 

51.  …omissis… 4976711 

52.  …omissis… 4971973 
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI  Allegato B 

  
Avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio selettivo, tra aziende ed enti del comparto sanità ed 
intercompartimentale per 6 posti da INFERMIERE 
 
 

 Pag. 2 

53.  …omissis… 4980595 

54.  …omissis… 4986091 

55.  …omissis… 4984560 
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA 

Allegato C 

  
Avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio selettivo, tra aziende ed enti del comparto sanità ed 
intercompartimentale per 6 posti da INFERMIERE 
 
 

 Pag. 1 

 CANDIDATO ID DOMANDA MOTIVO AMMISSIONE CON RISERVA 

1.  …omissis… 5009415 …omissis… 

2.  …omissis… 5007030 …omissis… 

3.  …omissis… 5005463 …omissis… 

4.  …omissis… 5011747 …omissis… 

5.  …omissis… 5013841 …omissis… 

6.  …omissis… 5014270 …omissis… 

7.  …omissis… 4970707 …omissis… 
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