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OGGETTO: parziale rettifica della delibera n. 957 del 31/10/2022 ad oggetto: “procedure
selettive per titoli e colloquio per il conferimento degli incarichi di organizzazione con
funzioni di coordinamento di cui allart. 14 C.C.N.L. del Comparto Sanita del
21/05/2018: nomina delle Commissioni Esaminatrici e determinazioni inerenti le
ammissioni formulate con riserva”..

IL DIRETTORE S.C. Gestione Risorse Umane Dott.ssa Barbara Graverini

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. n. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia
sanitaria a norma dell’art. 1 L. 23.10.1992 n. 4217,

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e smi “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;
VISTO I'Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 dell’8.3.2019;

RICHIAMATA la delibera n. 957 del 31/10/2022 con la quale, tra l'altro, sono state nominate le
Commissioni Esaminatrici per le selezioni interne finalizzate al conferimento degli incarichi di
organizzazione con funzioni di coordinamento, dettagliandone la composizione nell'allegato A,
parte integrante e sostanziale del citato provvedimento;

DATO ATTO che, per mero refuso, nel sopra citato allegato A la Commissione Esaminatrice
individuata per la selezione dell'incarico cod. 8.4 denominato “coordinamento Distretti Cure
Palliative e Hospice” & stata cosi indicata:

- Dirigente Professioni Sanitarie
- Direttore S.C. Distretto 18
- Responsabile Area Professionale Territoriale;

EVIDENZIATA l'opportunita di prevedere quale Componente di suddetta Commissione il Direttore
della S.S.D. Cure Palliative e Hospice, in luogo del Direttore S.C. Distretto 18;

RITENUTO pertanto di procedere alla rettifica in parte qua della citata deliberazione n. 957 del
31/10/2022, dando atto che la Commissione Esaminatrice per la selezione interna finalizzata al
conferimento dell'incarico di organizzazione con funzioni di coordinamento cod. 8.4 risulta cosi
composta:

- Dirigente Professioni Sanitarie
- Direttore S.S.D. Cure Palliative e Hospice
- Responsabile Area Professionale Territoriale;

DATO ATTO che la presente proposta e predisposta nellambito della sfera di competenza della
Struttura proponente. Il direttore della stessa attesta I'avvenuta regolare istruttoria della pratica e la
conformita del procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente proponente attesta altresi
lassenza di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del
D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n.
1155 del 20.12.2017.

Tutto cio premesso
PROPONE

1. di rettificare l'allegato A alla deliberazione n. 957 del 31/10/2022, nella parte in cui viene
indicata la composizione della Commissione Esaminatrice per la selezione interna
finalizzata al conferimento dell’'incarico di organizzazione con funzioni di coordinamento cod.

8.4 denominato “coordinamento Distretti Cure Palliative e Hospice”;
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2. di dare atto che, a seguito della rettifica in premessa indicata, la Commissione di cui sopra
risulta cosi composta:

- Dirigente Professioni Sanitarie
- Direttore S.S.D. Cure Palliative e Hospice
- Responsabile Area Professionale Territoriale;

3. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
all’Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della L. 69/09.

IL DIRETTORE
S.C. Gestione Risorse Umane
(Dott.ss 77 ara GRAVERINI)

Per visto diqregolarité contabile
IL DIRETTORE F.F

S.C. GESTIONE MECONOMICHE E FINANZIARIE

(Dott.
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO rart. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtl dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta
Regionale n. 1137 del 30.12.2020;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto
alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, € legittimo e congruente con le finalita istituzionali dellAzienda:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Socio Sanitario;

IL DIRETTORE IL DIRETTORE [ DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO SOCI|OSANITARIO
(Dott. Mari
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Di far propria la proposta sopra riportata recependola integralmente nei termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE
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