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LA SPEZIA

JOB DESCRIPTION PER INCARICO DI ORGANIZZAZIONE

DIPARTIMENTO DI AFFERENZA: TECNICO-AMMINISTRATIVO

STRUTTURA DI AFFERENZA: S.C. GESTIONE TECNICA

DENOMINAZIONE INCARICO: RESPONSABILE TECNICO ANTINCENDIO (acronimo RTA)

DIRETTO SUPERIORE: Direttore S.C. Gestione Tecnica

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA':

Le normative antincendio del Ministero dell’Interno, riguardanti le strutture sanitarie, sono molto
articolate, rigide ed impegnative proprio per la natura delle attivita da proteggere. Le stesse
dettano precise condizioni tecnico-strutturali ma anche organizzative-gestionali finalizzate al
raggiungimento e mantenimento nel tempo del necessario grado di sicurezza. altamente
professionale necessita di tecnico esperto dedicato.

Essendo una materia specifica ed altamente professionale, il Ministero dell’Interno con Decreto
del 19/3/2015 prevede la costituzione della figura del responsabile Tecnico Antincendio (acronimo
RTA) all’interno delle strutture sanitarie. L’ RTA provvede affinché tutti gli obblighi normativi siano
rispettanti e, pertanto, si adopera in tutte le seguenti attivita che si elencano per capi sommari e
non esaustivi:

progettazione antincendio e direzione dei lavori, opere ed impianti antincendio;
responsabilita dei procedimenti (RUP) per attivita inerenti la materia;

a cadenza triennale, come previsto dal DM 19/3/2015, provvede
all’elaborazione/modifica/integrazione del “Sistema di Gestione della Sicurezza
Antincendio” (acronimo SGSA) definito attraverso uno specifico documento presentato
all’organo di controllo (Comando Vigili del Fuoco) e redatto in base ai principi stabiliti dal
decreto del Ministro dell’interno, valutando ed esplicitando i provvedimenti adottati
relativamente ai seguenti punti:

- identificazione e valutazione dei pericoli derivanti dall’attivita;
- organizzazione del personale;

- controllo operativo delle successive fasi di adeguamento;

- gestione delle modifiche;

- pianificazione di emergenza;

- sicurezza delle squadre di soccorso;

- controllo delle prestazioni con riferimento anche ai crono programmi;
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- manutenzione dei sistemi di protezione;

- controllo e revisione del SG.

In particolare il SGSA contiene:

- il documento di strategia nei riguardi della sicurezza antincendio a firma del RTA, con
indicato il budget da impegnare per la sicurezza antincendio nel periodo considerato;

- I'analisi delle principali cause e pericoli di incendio e dei rischi per la sicurezza delle
persone;

- il sistema di controlli preventivi che garantisca il rispetto dei divieti ed il mantenimento
nel tempo delle misure migliorative adottate nelle varie fasi (divieti, limitazioni, procedure
di esercizio, ecc.);

- il piano per la gestione delle emergenze;

- il piano di formazione e I'organigramma del personale addetto al settore antincendio ivi
compresi i responsabili della gestione dell’emergenza;

e per ciascuna sede/edificio/unita della ASL 5, con cadenza biennale, provvede ai seguenti
adempimenti obbligatori in rispetto dei DM 10/3/98, DM 18/9/2002, DM 19/3/2015, a
firma dello stesso RTA quale tecnico abilitato dal Ministero dell’Interno:

- elaborazione/modifica/integrazione del documento di Valutazione Rischio Incendio
(acronimo VRI), secondo le procedure ed i parametri normativi del Ministero
dell’'Interno applicati e sviluppati per la realta lavorativa in esame, copia dell’atto e
trasmessa al Comando Vigili del Fuoco;

- elaborazione/modifica/integrazione del documento relativo al Piano di Emergenza
Incendio (acronimo PEl), secondo le procedure e parametri normativi del Ministero
dell’'Interno applicati e sviluppati per la realta lavorativa in esame, copia dell’atto &
trasmesso al Comando Vigili del Fuoco;

- effettuazione dell’esercitazione antincendio con reportistica di esito comprendente la
rilevazione di criticita e I'elaborazione delle soluzioni mitiganti il rischio;

- verifica dell’effettiva presenza degli addetti antincendio (personale sanitario,
amministrativo, tecnico in possesso dell’abilitazione MI a seguito di formazione
specifica, oggi circa 600 unita in ASL 5) che per effetto di pensionamenti, trasferimenti
ed altre cause non ricopre piu l'incarico, il tutto secondo gli indici numerici imposti
dalla normativa e, di conseguenza, organizza nuovi corsi di formazione con il locale
Comando Vigili del Fuoco cosi come obbligatoriamente richiesto dal DM 19/3/2015;

- analoga attivita viene espletata per assicurare il prescritto aggiornamento obbligatorio
con cadenza triennale per i soggetti di cui sopra;

e sovrintende alle “squadre antincendio H 24” del personale manutentivo, organizzandone i
compiti, dislocazioni e verifiche, in sinergia con il responsabile di impresa;

e organizza e sovrintende le verifiche periodiche a cadenza semestrale, secondo gli indici
imposti dalla normativa del Ml, relativamente a tutte le strutture, impianti ed attrezzature
antincendio per tutte le sedi ASL 5;
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e su richiesta della Commissione ex Legge 20/99 rilascia “certificazioni” relativamente alla
rispondenza normativa all’antincendio per le strutture oggetto di processo di
accreditamento, nella qualita di tecnico abilitato dal Ministero dell’Interno;

DIMENSIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO:

Il Responsabile Tecnico Antincendio (RTA) opera su tutte le strutture afferenti al territorio ASL 5,
siano esse ospedaliere, poliambulatoriali, amministrative, tecniche, infrastrutturali, ecc.
Trasversalmente tutti i Presidi Ospedalieri, i Distretti di area ed Dipartimenti vari sono interessati
dall’operato dell’ RTA, che lo stesso svolge in sinergia con i vari Direttori/Responsabili e personale
designato dagli stessi.

L'RTA all'interno della S.C. Gestione Tecnica si avvale delle figure presenti in organico con qualifica
di assistente tecnico

L'attivita di RTA ricomprende il coordinamento delle attivita svolte outsourcing relative alla
conduzione e manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti e presidi antincendio di tutte
le strutture sedi erogative di servizi sanitari e non dell’ASL5.

AUTONOMIA E RESPONSABILITA’ DELLA POSIZIONE:

Responsabilita diretta:

I’'RTA svolge il suo operato in autonomia professionale poiché derivante da specifica abilitazione
del Ministero dell’Interno, alla quale segue la maturata esperienza pluriennale nel settore.
L'identificazione dei criteri normativi e I'applicazione alle varie realta aziendali e diretta
responsabilita dello stesso, decisioni cui fanno seguito importanti investimenti economici per
interventi strutturali/impiantistici ed organizzativi che implicano interferenze con le normali
attivita lavorative delle strutture sanitarie interessate e, quindi, applicazione di metodologie e
strategie che non creino disservizi o quantomeno limitino gli stessi al minimo.

Responsabilita condivisa:

I'RTA seppur riconosciuto come tecnico esperto antincendio che professa in piena autonomia,
secondo le scelte tecniche ritenute piu idonee, € comunque componente di una struttura
aziendale di tipo piramidale e, come tale, necessitante di confronti e condivisioni sulle scelte e
strategie attuative.

TIPO DI SPECIALIZZAZIONE RICHIESTA:

I'RTA deve essere un professionista tecnico, preferibilmente con laurea attinente, in possesso dei
requisiti di abilitazione rilasciati dal Ministero dell’Interno a seguito di specifica formazione con
esame finale e rilascio di codice nazionale di identificazione.

QUALITA’, SICUREZZA, PRIVACY, ANTICORRUZIONE:

I'RTA opera nel rispetto delle vigenti normative antincendio del Ministero dell’Interno che
perseguono livelli di qualita e sicurezza antincendio per tutte le strutture coinvolte, nello
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svolgimento delle proprie mansioni I'RTA deve garantire il rispetto della sfera attinente alla privacy
ed adottare comportamenti propri e necessari del funzionario pubblico.



