&j ASI 5 Azienda Sociosanitaria Ligure 5§

LA SPEZIA
S.C. Gestione Risorse Umane

Sistema Sanitario Regione Liguria

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.544 DEL 25. 1. 3o f9q

\

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: Presa d’atto esito avviso di mobilita volontaria regionale ed interregionale,
compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la co-
pertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Assistente Tecnico — cat. C.

Il Direttore S.C. Gestidjie Risorse Umane
(Dottor Giovagini FRANDI)
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e Richiamati i principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i. e dal D. Lgs. 165/2001 in
materia di responsabilita ed autonomia organizzativa dei dirigenti della Pubblica

Amministrazione;

e Considerato che con deliberazione n. 221 dell08/11/2019 & stato approvato il
regolamento attuativo dell’atto aziendale in materia di adozione di determinazioni
dirigenziali e disposta 'emanazione da parte dei dirigenti degli atti conclusivi di
procedimento aventi natura non discrezionale, bensi meramente esecutiva ed

applicativa di leggi, regolamenti e contratti;

o Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra;

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RI-
SORSE UMANE, dottor Giovanni FRANDI, evidenzia quanto segue:

questa Azienda ha ottenuto l'autorizzazione da parte della Regione Liguria

all'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Assistenti Tecnico — cat. C, cosi come
meglio rappresentato nel provvedimento di indizione della selezione in oggetto n.

530 del 11 luglio 2019;

FAmministrazione ha attivato la procedura prevista dagli artt. 33, 34 e 34 bis del D.

Las. 165/01 e s.m.i. per la ricollocazione del personale in disponibilita presso le al-

tre P.A., che ha avuto esito negativo;

i termini per la presentazione delle domande, il cui bando é stato pubblicato sul sito

internet aziendale per trenta giorni consecutivi, sono scaduti in data 14 agosto

2019 con la presentazione di n. 3 istanze;

con i seguenti provvedimenti:

- deliberazione del Commissario Straordinario n. 79 del 06 settembre 2019

'Azienda ha disposto 'ammissione/esclusione dei Candidati;

- determinazione dirigenziale n. 447 del 14 ottobre 2019 I'Azienda ha provveduto

alla nomina della Commissione Esaminatrice;

conservato in atti;

me meglio di seguito rappresentato:

in data 13 novembre 2019 sono stati espletati i colloqui selettivi, di cui al verbale

la Commissione esaminatrice formula la seguente graduatoria finale di merito, co-

N. COGNOME E NOME

TOTALE/100

1. MACHEDA Demetrio

84,30

Tanto premesso
DISPONE

1. di prendere atto dell’esito dell’avviso pubblico di mobilita, regionale ed interregiona-
le, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Assistente Tecnico — cat. C, di cui al verbale

conservato agli atti del procedimento;
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2. di approvare la graduatoria finale di merito formulata dalla Commissione esamina-
trice, come meglio di seguito rappresentato:

N. COGNOME E NOME TOTALE/100
1. MACHEDA Demetrio 84,30

4. di dare atto che questa Azienda & stata autorizzata dalla Regione Liguria
all'assunzione a tempo indeterminato della figura di cui trattasi;

)]

. di dare atto, altresi, che la graduatoria finale di merito in argomento sara pubblica-
te esclusivamente sul sito internet aziendale sezioni concorsi/mobilita e che tale
pubblicazione ha anche valore di notifica agli interessati;

6. di stabilire che la graduatoria finale di merito ha una validita di diciotto mesi dalla
data di approvazione del presente provvedimento;

~

di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economiche
e Finanziarie per I'apposizione del visto di registrazione contabile e alla S.C. Af-
fari Generali e Legali per la sua pubblicazione all’Albo Aziendale;

8. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento della
sua registrazione e numerazione da parte della S.C. Affari Generali e Legali.

gResponsabne del Procedimento

&Jq.mw . A

Direttore S.C. Gest|o

(Dottor Giovan RAN{DI)
| ESECUTIVITA’ | / [

[l La spesa di € prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico

del Bilancio Preventivo Economico anno al  Conto  Economico
Autorizzazione n.

[ La spesa di € prevista nella presente proposta rientra nello Stato Patrimoniale
dei Bilanci d’esercizio anni al conto n.

O Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto Economico
del/i Bilancio/i d’esercizio/i al/ai Conto/i Economicoli n. Au-

torizzazione n.

k(ll presente provvedimento non comporta spesa

&Direttore della Struttura Complessa
Gestlone delle Risorse/Economighe e Finanziarie
(Dott. Falio, CARGIQLLI)

2 1 NOv, 2019
La Spezia,
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