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Approvazione atti concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Patologia

Clinica.

Il Respbnsabile S.C. Geglijone Risorse Umane
(Dottor Giova RANDI)
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Rif; iarq‘jatij principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i..e dal D. Lgs. 165/2001 in materia di
responsabilita ed autonomia organizzativa dei Ydirigenti della Pubblica Amministrazione;
Cor!ﬂsidejréto che con deliberaiione n. 221 dell'08/11/2019 é stata disposta 'emanazione
da parte dei dirigenti degli atti conclusivi di procj:edimento aventi natura non discrezionale,

berjsi m“e’ramente esecutiva ed applicativa di leggi, regolamenti e contratti;
| \

Daﬁé attjdche il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra;

IL R:E‘;‘SPO‘NSABILE iDELLA STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE,
dottor Giovanni FRANDI, evidenzia quanto segue: !

i i : |

quééta Aiienda ha ottenuto I'autorizzazione da parte della Regione Liguria all’assunzione
a témpq indeterminato di n. 1 Dirigente Medico disciplina Patologia Clinica ex Decreto n.
3153 dejll 04/06/2019;

{1 .
I’Afnmin‘istrazione ha attivato la procedura prevista dagli artt. 33, 34 e 34 bis del D. Lgs.

165/01 gis.m.i. per la ricollocazione del personale in disponibilita presso le altre P.A., che
ha avuto esito negativo;

con la procedura di mobilita regionale ed interregionale su base volontaria, 'Azienda non &
riuscita a reclutare le figure professionali in argomento;
i

i termini Qer la presentazione delle domande al bando concorsuale, pubblicato per intero
sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 48 del 27/11/2019 e per estratto sulla Gaz-
zetta Ufficiale n. 103 del 31/12/2019, sono scaduti in data 30/01/2020 con la presentazione
di n. 4 domande;

con deliberazione n. 432 del19 giugno 2020 I'Azienda ha provveduto ad ammettere i 4
Candidati e a nominare la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico di cui trattasi;

la Commissione esaminatrice, in data di merito, come di seguito esplicitato29 giugno 2020,
ha rimesso I'esito delle prove concorsuali secondo quanto stabilito nel bando di concorso,
formulando la graduatoria finale:

Progr Nominativo Punteggio.../100

1. IERACE Dottoressa Chiara 76,52

Il concorso si & svolto regolarmente;

Tanto premesso

DISPONE

di approvare gli esiti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Patologia Clinica, di cui al verba-
le conservato agli atti del procedimento;

di dichiarare vincitrice del concorso pubblico in oggetto la Dottoressa lerace Chiara;

di approvare la graduatoria di merito formulata dalla Commissione esaminatrice del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico disciplina Patologia Clinica, come meglio di seguito rappresentato:

Proby Nt Punteggio.../100

1. IERACE Dottoressa Chiara ‘ 76,52
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4. di dare atto che questa Azienda ¢ stata autorizzata dalla Regione Liguria all'assunzione a
tempo indeterminato della figura di cui trattasi;

5. didare atto, altresi, che la graduatoria di merito in argomento sara pubblicata, ai sensi del-
le disposizioni di cui al D.P.R. 483/1997 sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria e che
tale pubblicazione ha anche valore di notifica agli interessati;

6. ditrasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economiche e Finan-
ziarie per |'apposizione del visto di registrazione contabile e alla S.C. Affari Generali e Le-
gali la quale provvedera alla pubblicazione all'Albo Aziendale e all'invio al Collegio Sinda-
cale; !

7. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento della sua regi-
strazione e numerazione da parte della S.C. Affari Generali e Legali.

.I( esponsabile dme&?nto
; -

Direttore S.C. Ge

ne Risorse Umane

(Dottor Gio i FRANDI)
| ESECUTIVITA’ | <
N
(0 La spesa di € prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del Bilancio Preventivo  Economico anno al Conto Economico

Autorizzazione n.

O La spesa di € prevista nella presente proposta rientra nello Stato Patrimoniale
dei Bilanci d’esercizio anni al conto n.
O Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto Economico

del/i Bilancio/i d’'esercizio/i al/ai Conto/i Economicol/i n. Au-
torizzazione n. ‘

MI presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore della Stryittuya Complessa
Gestione delle Risorse Hc iche e Finanziarie
(Dott. Fabio CARGIOLLI)

La Spezia, _n 7 116, 2020

paa. 3




