| Sistema Sanitario Regione Liguria

Via Fazio, 30 — La Spezia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. 743 del 31 agosto 2023

Oggetto: Parziale rettifica della deliberazione n. 587 del 6/7/2023 ad oggetto: “AMMISSIONE
CANDIDATI dell’ Avviso pubblico, per titoli e colloquio, RISERVATO, Al DIPENDENTI DELLA Ditta
COOPSERVICE S. COOP. P.A. ai sensi della Legge 234 del 30.12.2021 -art.1, comma 268, lettera c),
per il reclutamento di n° 33 unita di personale, a tempo indeterminato e pieno, di operatore socio
sanitario (cat. B livello economico senior)*.

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

S.8.D.:

Dirigente proponente: Dott.ssa Barbara GRAVERINI

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Emanuela CAPPELLI

Estensore del Provvedimento: Dott.ssa Emanuela CAPPELLI

Responsabile Unico del Procedimento:

Direttore Esecuzione Contratto/Responsabile del contratto:

Importo di spesa Anno 2023 Anno Anno
€

Direttore SC GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE: Dott. Luca RICCIARDI

Previsto nel bilancio di previsione anno

Da prevedere nel bilancio di previsione anno

Stato patrimoniale anni precedenti .

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr.

Comporta costi NO

Fondi Finalizzati

Allegati :

Da trasmettere a:

per competenza:

per conoscenza.
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Oggetto: Parziale rettifica della deliberazione n. 587 del 6/7/2023 ad oggetto: “AMMISSIONE CANDIDATI
dell’ Avviso pubblico, per titoli e colloquio, RISERVATO, Al DIPENDENTI DELLA Ditta COOPSERVICE S.
COOP. P.A. ai sensi della Legge 234 del 30.12.2021 -art.1, comma 268, lettera c), per il reclutamento di n° 33
unita di personale, a tempo indeterminato e pieno, di operatore socio sanitario (cat. B livello economico
senior).

IL DIRETTORE SC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Barbara Graverini

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia sanitaria a
norma dell'art. 1 L. 23.10.1992 n. 421"

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;
VISTO l'Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 dell’8.3.2019;

RICHIAMATA la deliberazione n. 587 del 6/7/2023, con la quale I'Azienda ha provveduto
allammissione dei partecipanti all'’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, RISERVATO, Al
DIPENDENTI DELLA Ditta COOPSERVICE S. COOP. P.A. ai sensi della Legge 234 del 30.12.2021
-art.1, comma 268, lettera c), per il reclutamento di n° 33 unita di personale, a tempo indeterminato
e pieno, di operatore socio sanitario (cat. B livello economico senior);

PRESO ATTO che '’Amministrazione, a seguito di ulteriori e pili approfonditi controlli e verifiche sui
requisiti richiesti dal bando in argomento, ha accertato che le candidate : Paola BIANCHI e Nadia
LEDDA, non hanno i requisiti specifici del profilo richiesto nel bando;

RILEVATA, pertanto, la necessita di provvedere alla rettifica parziale della deliberazione n. 587 del
6/7/2023, sulla base della quale risultano ammissibili tutte le domande pervenute ad eccezione di
quelle delle candidate: Paola BIANCHI e Nadia LEDDA, per carenza dei requisiti del profilo richiesto
dal bando;

DATO ATTO che l'adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del
bilancio aziendale;

DATO ATTO che la presente proposta & predisposta nell’lambito della sfera di competenza della
Struttura proponente. Il direttore della stessa attesta 'avvenuta regolare istruttoria della pratica e la
conformita del procedimento alla vigente normativa. |l Dirigente proponente attesta altresi I'assenza
di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R.
16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n. 1054 del
30.11.2022; ’

Tutto cid premesso

PROPONE

¢

1) di considerare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di rettificare parzialmente la deliberazione n. 587 del 6/7/2023, inerente 'ammissione delle
istanze pervenute per I' Avviso pubblico, per titoli e colloquio, RISERVATO, Al DIPENDENTI DELLA
Ditta COOPSERVICE S. COOP. P.A. ai sensi della Legge 234 del 30.12.2021 -art.1, comma 268,
lettera c), per il reclutamento di n° 33 unita di personale, a tempo indeterminato e pieno, di
operatore socio sanitario (cat. B livello economico senior) con la seguente ammissione dei
candidati: '



1) ACEVEDO SANCHEZ ELEUTERIO

2) ALVES BATISTA CHENIA

3) ALVES DOS SANTOS MERCIA

4)  AMICO LAUREDANA

5) ANTONGIOVANNI NADIA

6)  AUSANIO FRANCESCO

7) BERTACCHINI GEMMA

8)  BRIBIGLIA ILARIA

9)  BRULLA SAURA

10) BUHNA LILIANA

11) CALZETTA STEFANIA

12) CANGIANO ANNA

13) CARIOLA DAIANA

14)  CARTA ETTORINA

15)  CASTIGLIA MONICA

16) CAVATORTI ANTONELLA

17)  CAVATORTI SIMONETTA

18) CECCARELLI LUCIA

19)  CERRETTI NADIA

20) CIVITELLI ELISA

21)  CUFFINI LAURA

22) D'AMICO VANDA

23) DI GIACOMO GIUSEPPINA

24) DISTEFANO ANNA

25) ELAMRI JAMILA

26) EPISCOPO DANIELA

27) FARINA MONICA

28) FERRANDU LUCIANA

29)  FERRARI ETTORE

30) FERRARI ROBERTA

31)  FINOTTI MONICA

32)  FIVIZZANI DANIELA

33) GARBUSI DANIELA

34) GIANNASI GIAN MATTEO

35) GIANNELLI DONATELLA

36) GINI BARBARA

37) GIORGI SILVIA

38) HysA MIMOzZA

39)  KHALIL AMINA

40) KRASNIQ! KOZETA

41) LANA ROSSANA

42) LIGUORO MARIA

43)  LI0 MARIA GRAZIELLA

44) LOBASSO BEATRICE

45) LOMBARDO GIOVANNA

46) LOMBARDO PAOLA

47) MACCARINI SABRINA

48) MACCARONE ROBERTA

49) MAGGIANI SIMONA

50) MAMBRINI ROBERTA

51) MARASCIULLI MARIA

52)  MARCHETTI FEDERICA




53) MARLIA CRISTINA

54)  MARTINI MARINA

55) MARTORANA ALFONSA
56) MARTORANA CRISTINA
57) MCGILL BELINDA LOUISE
58) MEGNA SILVIA

59) MEMEO TECLA

60) MENDOLA ANTONELLA
61) MENEGATTI ANTONELLA
62) MOGGIA CINZIA

63) MONTEFIORI CRISTINA
64) MOSCATELLI ALESSANDRA
65) MURATORE VINCENZO
66) NATALE MICAELA

67) ORLANDINI SABRINA
68) ORLANDO STEFANIA
69) PARZIALE LUIGI

70)  PEDRIGI STEFANIA

71)  PIETROLEONARDO PAOLA
72)  POLIDORO PAOLA

73)  PRAMPI MANUELA

74) QUIRINI FABIA

75) RAFFAELLI ALESSANDRA
76) RAMAGLIA DANIELA BARBARA
77) RESTA ANNA MARIA

78)  RICCARDI LISA

79) RICCI ANGELA

80) SALVADORI MONICA
81) SALVINI PATRIZIA

82)  SCAPINELLI STEFANIA
83) SCARAMELLI STEFANIA
84)  SCHITO MARIELLA

85) SIMONCINI ANDREA
86) STAGNARI MONICA

87)  STUDENNIKOVA NATALIYA
88) TAMBURIC VESELKA

89) TARTARUGA CECILIA
90) TORACCA ENRICA

91) VACCHINO RAFFAELLA
92)  VISCONTI CINZIA

93)  VITIELLO COLOMBA

94)  ZAMFIR CAMELIA

3) di escludere dalla suddetta procedura le candidate Paola BIANCHI e Nadia LEDDA, per carenza
dei requisiti del profilo come richiesto dal bando, dandone opportuna comunicazione;

4) di dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del
bilancio aziendale;



5) di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi all’Albo
Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell'art. 32 della L. 69/09.

Per visto di regolarita contabile

IL DIRETTO
S.C. GESTI SORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. IARDI)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'art. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtu dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta
Regionale n. 1137 del 30.12.2020;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto
alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuata, € legittimo e congruente con le finalita istituzionali dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Socio Sanitario;

IL DIRETTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO

SANITARIO
(Dott. Ma Afiséqu El) (Dott,ss: ELLI)
L% K ) A~ Qv‘_//‘ '@
DELI

BERA
Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE

%&jaolo CAVAGNARO)
’ ?





