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Sistema Sanitario Regione Liguria 
Alla c.a. dei Dirigenti Medici Ammessi al 

Concorso Pubblico di MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE – AREA MEDICA E DELLE 
SPECIALITA’ MEDICHE. 

 
Oggetto: Convocazione prove concorsuali del Concorso di CONCORSO PUBBLICO, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di  n° 3 posti di DIRIGENTE MEDICO  disciplina 
di MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE – AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ 
MEDICHE.  
 

Si comunica che le prove concorsuali, scritta, pratica ed orale del concorso pubblico in oggetto 
saranno espletate giovedì 11.04.2024, pertanto le SS.VV. sono pregate di presentarsi alle ore 
09:30 il giorno sopra indicato presso : 

• Polo Didattico Universitario Infermieristico - via del Canaletto n. 165 La Spezia I° piano  
(per lo svolgimento della prova scritta, pratica) 

• Direzione Aziendale ASL 5 – via Fazio n. 30 La Spezia III° piano (per lo svolgimento della 
prova orale) 

 
muniti di: 

- copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 
- domanda di partecipazione sottoscritta in originale. 
 

Ai Candidati si ricorda: 
• sono convocati alle prove coloro che hanno presentato istanza di partecipazione e non 

hanno ricevuto comunicazione di esclusione; 
• che non sarà consentito introdurre nell’aula d’esame appunti, manoscritti, libri o 

pubblicazioni di qualunque specie, telefoni cellulari o altre apparecchiature elettroniche; 
• che dovrà essere utilizzato esclusivamente il materiale fornito dall’Azienda. 

 
L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposizione stabilita dalla Commissione 
Esaminatrice per lo svolgimento della prova, comporterà l’allontanamento dall’aula d’esame e la 
conseguente immediata esclusione del candidato dalla prova medesima. 
 
Per l’ammissione alla successiva prova pratica è necessario conseguire nella prova scritta una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 21/30 (ventun/trentesimi) e, 
conseguentemente, per l’ammissione alla prova orale è necessario conseguire alla prova pratica 
una valutazione non inferiore alla sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 
(ventun/trentesimi) mentre per risultare idoneo alla prova orale è necessario conseguire un 
punteggio minimo di sufficienza pari a 14/20 (quattordici/ventesimi). 
 
L’oggetto delle singole prove è indicato nel bando di concorso mentre la prova orale verterà sulle 
materie di cui alla prova scritta e pratica, secondo quanto indicato nel bando concorsuale, nonché 
su elementi d’informatica e verifica, almeno a livello iniziale, della lingua inglese. 
 
La mancata partecipazione alle suddette prove concorsuali sarà considerata come rinuncia alla 
partecipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla volontà 
del candidato. 
 


