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< Asl5

Sistema Sanitario Regione Liguria

Via Fazio, 30 — La Spezia

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: Presa d’atto esito dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di n. 20 incarichi a tempo determinato del Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari - Professioni sanitarie Infermieristiche — Infermiere.

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

S.S.D.:

Dirigente proponente: Dott.ssa Barbara GRAVERINI

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Valentina Mariotti

Estensore del Provvedimento: Dott.ssa Valentina Mariotti

Responsabile Unico del Progetto:

Direttore Esecuzione Contratto/Responsabile del contratto:

Importo di spesa Anno Anno Anno

Direttore SC Gestione Risorse Economiche e Finanziarie: Dott. Luca RICCIARDI

Previsto nel bilancio di previsione anno

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr.

Comporta costi NO

Allegati:

Da trasmettere a:

per competenza:

per conoscenza:
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OGGETTO: Presa d’atto esito dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 20
incarichi a tempo determinato del Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari - Professioni sanitarie Infermieristiche — Infermiere.

IL DIRETTORE S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Richiamati i principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i. e dal D. Lgs. 165/2001 in materia di
responsabilita ed autonomia organizzativa dei dirigenti della Pubblica Amministrazione.

Viste:

e laL.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;

e la L.R. Liguria n. 17/2016 e smi “Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione
Liguria A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e
sociosanitaria”;

e la L.R. Liguria n. 27/2016 a smi “Modifiche alla L.R. 7 dicembre 2006, n. 41 (Riordino del
Servizio Sanitario Regionale) e alla L.R. 29 luglio 2016 n. 17 (Istituzione dell’Azienda Ligure
Sanitaria della Regione Liguria A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali
in materia sanitaria e sociosanitaria)”.

Considerato che con deliberazione n. 193 dell’8.3.2023 & stato approvato il regolamento attuativo
dell’atto aziendale in materia di adozione di determinazioni dirigenziali e disposta 'emanazione da
parte dei dirigenti degli atti conclusivi di procedimento aventi natura non discrezionale, bensi
meramente esecutiva ed applicativa di leggi, regolamenti e contratti.

Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra.

Premesso che con deliberazione n. 349 del 03/04/2025 ¢ stato indetto I'avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 20 incarichi a tempo determinato del Ruolo Sanitario - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari - Professioni sanitarie Infermieristiche — Infermiere;

Verificato che I'estratto di bando legale dell’avviso in oggetto & stato pubblicato sul B.U. della
Regione Liguria n. 18 del 30/04/2024 per quindici giorni consecutivi e che, entro i termini di
scadenza, fissati per il giorno 15/05/2025, sono pervenute in atti, a mezzo piattaforma informatica
n. 79 istanze;

Richiamati inoltre i seguenti provvedimenti amministrativi:

» deliberazione n. 525 del 23/06/2025 con la quale si & provveduto ad ammettere/ammettere con
riserva ed escludere le istanze pervenute in atti (n. 75 ammesse, n. 3 ammesse con riserva e
n. 1 esclusa) ;

» determinazione dirigenziale n. 608 del 20/05/2025 con la quale si & provveduto alla nomina
della Commissione Esaminatrice;
Dato atto che il colloquio si & svolto nelle giornate del 12/06/2025 e del 13/06/2025;

Verificato inoltre che, il Dott. ...omissis... (ID 4985648) e la Dott.ssa ...omissis... (ID 4985357),
entrambi ammessi con riserva, hanno consegnato la documentazione loro richiesta per la
valutazione della condizione pendente;
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Dato atto di poter sciogliere favorevolmente la riserva nei confronti del Dott. ...omissis... (ID
4985648) e della Dott.ssa ...omissis... (ID 4985357);

Attestato che al termine delle proprie operazioni, la Commissione esaminatrice ha rimesso |l
verbale alla S.C. Gestione Risorse Umane per gli adempimenti conseguenti alla presa d’atto
dell’esito della procedura selettiva di cui trattasi e alla nomina dei vincitori;

Verificato inoltre che gli atti risultano regolari, si prende atto della graduatoria finale di merito
formulata dalla Commissione Esaminatrice secondo quanto meglio di seguito riportato:

N. CANDIDATO ID Domanda Punteggio Prec/Pref
tot.

1 ...OMissis... 4973694 83,000

2 ...O0Missis... 4971453 75,159

3 ...OMissis... 4973613 75,127

4 ...OMISsSIS... 4977608 73,835

5 ...OMissis... 4982058 70,688

6 ...OMissis... 4974554 70,460

7 ...OMissis... 4971773 70,442

8 ...OMIsSis... 4992257 70,333

9 ...O0Missis... 4974398 70,300

10 ...OMissis... 4972976 70,283

11 ...OMIssis... 4979387 70,268

12 ...O0Missis... 4972949 70,256

13 ...OMissis... 4991732 70,125

14 ...OMissis... 4987053 70,100

15 ...O0Missis... 4971469 70,083

16 ...OMissis... 4973374 70,075

17 ...OMIsSis... 4991058 70,067

18 ...OMIsSis... 4992415 70,000 X
19 ...OMissis... 4972040 70,000 X
20 ...OMissis... 4974521 70,000 X
21 ...OMISSIS... 4983599 70,000

22 ...OMISSIS... 4972053 69,322
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...OMIsSIs...

23 4990314 69,250
24 ...OMISSIS... 4973696 69,000
25 ...OMISsSIs... 4989337 68,358
26 ...OMISsSIs... 4981170 68,083
27 ...OMISSIS... 4971628 68,017
28 ...OMIsSIs... 4990643 67,839
29 ...OMIsSIs... 4988811 67,500
30 ...OMissis... 4976522 66,975
31 ...OMissis... 4994013 66,772
32 ...OMIsSis... 4991730 66,333
33 ...OMissis... 4988828 66,151
34 ...OMissis... 4992420 65,827
35 ...OMISsSis... 4990272 65,417
36 ...OMissis... 4980401 64,548
37 ...O0Missis... 4979471 64,250
38 ...OMissis... 4980364 64,051
39 ...OMissis... 4974750 64,000
40 ...OMISSIS... 4973095 63,376
a1 ...OMisSis... 4990026 62,772
42 ...OMIsSis... 4991134 62,267
43 ...OMISSIS... 4976659 59,277
44 ...O0Missis... 4985357 56,735
45 ...OMissis... 4989492 56,003
46 ...OMissis... 4988970 55,919
47 ...OMissis... 4985648 54,653
48 ...OMIssis... 4992353 53,318
49 ...OMissis... 4985238 51,666
50 ...OMissis... 4990123 49,000
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Verificato inoltre che, il bando di indizione dell’avviso pubblico in argomento, prevedeva, tra le
altre, la riserva di posti introdotta dal D.L. n. 44/2023, convertito con modificazioni in L. n. 74 del
21/06/2023, nel limite del 15% dei posti disponibili a selezione (corrispondenti a n. 3 posti) per la
quale ne hanno fatto richiesta n. 4 partecipanti presenti in graduatoria di cui n. 2 gia all'interno dei
primi 20 classificati;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

Attestata la regolarita tecnica e amministrativa e la legittimita del presente atto, nonché I'assenza
di situazione di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R.
16.4.2013 n. 62 e dal Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n. 271 del
14.03.2024;

DETERMINA

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. disciogliere favorevolmente la riserva pendente nei confronti Dott. ...omissis... (ID 4985648) e
della Dott.ssa ...omissis... (ID 4985357);

3. di approvare gli esiti dellavviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 20
incarichi a tempo determinato del Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari - Professioni sanitarie Infermieristiche — Infermiere;

4. di approvare la graduatoria finale di merito formulata dalla Commissione Esaminatrice
dellavviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 20 incarichi a tempo
determinato del Ruolo Sanitario - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari -
Professioni sanitarie Infermieristiche - Infermiere, secondo quanto meglio di seguito riportato,
con l'indicazione del nominativo dei candidati vincitori tenuto conto dei posti riservati all'interno
del bando, e del solo ID domanda per gli altri candidati risultati idonei:

N. CANDIDATO ID Punteggio Prec/Pref
Domanda tot.

1 CASELLA Dott. MASSIMILIANO 4973694 83,000

2 CONTEDUCA Dott.ssa CHIARA 4971453 75,159

3 PASSALACQUA Dott.ssa LAURA 4973613 75,127

4 CRISTOFARO Dott.ssa ALESSANDRA 4977608 73,835

5 BUFANO Dott.ssa VANESSA 4982058 70,688
6 BOLOGNA Dott.ssa ALESSIA 4974554 70,460
7 SISTI Dott.ssa LETIZIA 4971773 70,442
8 DEL BRAVO Dott. LORENZO 4992257 70,333
9 MOSCHITTO Dott.ssa GIULIA 4974398 70,300
10 FERRARI Dott. THOMAS 4972976 70,283
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11 LERTORA Dott.ssa LAURA 4979387 70,268
12 PASQUALI Dott.ssa LUDOVICA 4972949 70,256
13 BADOLATO Dott. MARCO 4991732 70,125
14 CENTI Dott.ssa GRETA 4987053 70,100
15 POLIZZI Dott.ssa SARA 4971469 70,083
16 POSSEGA Dott. ANDREA 4973374 70,075
17 PINOTTI Dott.ssa SARA 4991058 70,067
18 CASTRO HIDALGO Dott.ssa MARCELI | 4992415 70,000
19 MAZZARELLA Dott.ssa OLIMPIA 4972040 70,000
20 ...OMissis... 4974521 70,000
21 ROSSI Dott.ssa CLARA EMMA 4983599 70,000
22 ...O0MIssis... 4972053 69,322
23 ...OMIsSis... 4990314 69,250
24 ...O0Missis... 4973696 69,000
25 ...OMISSIS... 4989337 68,358
26 ...OMissis... 4981170 68,083
27 ...OMissis... 4971628 68,017
28 ...OMISSIS... 4990643 67,839
29 ...OMisSis... 4988811 67,500
30 ...OMIsSis... 4976522 66,975
31 ...O0Missis... 4994013 66,772
32 ...O0Missis... 4991730 66,333
33 ...OMissis... 4988828 66,151
34 ...OMIssis... 4992420 65,827
35 ...OMISsSIS... 4990272 65,417
36 ...OMIssis... 4980401 64,548
37 ...OMISsSIS... 4979471 64,250
38 ...OMissis... 4980364 64,051
39 ...OMissis... 4974750 64,000




Det er mi nazi one 0000768/ /2025 del 19/06/2025 Pagina 7 di 9

40 ...OMIsSIs... 4973095 63,376
a1 ...O0Missis... 4990026 62,772
42 ...OMISsSIs... 4991134 62,267
43 ...OMISsSIs... 4976659 59,277
44 ...OMIssis... 4985357 56,735
45 ...OMIsSIs... 4989492 56,003
46 ...OMIsSIs... 4988970 55,919
47 ...O0MisSis... 4985648 54,653
48 ...OMISSIS... 4992353 53,318
49 ...OMIsSis... 4985238 51,666
50 ...OMISSIS... 4990123 49,000

5. ditrasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie
per I'apposizione del visto di registrazione contabile e alla S.C. Affari Generali e Legali per la
sua pubblicazione allAlbo Aziendale;

6. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento della sua
registrazione e numerazione da parte della S.C. Affari Generali e Legali.

IL DIRETTORE
S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
(Dott.ssa Barbara GRAVERINI)

Per visto di regolarita contabile

IL DIRETTORE

S.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. Luca RICCIARDI)
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Ai fini della pubblicazione il presente provvedimento
De

Xnon &

soggetto a data protection

Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali attesta che la presente determinazione viene
pubblicata all’Albo Pretorio del’ASL 5 , ai sensi della normativa vigente.
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La presente copia e' conforme all'originale depositato
presso gli archivi dell'Azienda
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PAdES 1 di 2 del 18/06/2025 16:54:19

Soggetto: LUCA RICCIARDI

S.N. Certificato: 3D528BD7

Validita certificato dal 02/10/2023 12:54:29 al 02/10/2026 12:54:29
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.
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Soggetto: BARBARA GRAVERINI
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Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.



