
            

 
 

 

 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Informazioni specifiche per utenti/candidati alle 

procedure di concorso e selezioni a gestione unificata 
tra ASL4 e ASL5  

(ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE 
2016/679) 

 

Gent.Le candidata/candidato, 

le presenti informazioni sono fornite congiuntamente 

dall’Azienda Sociosanitaria Ligure n.4 (“ASL4”) e 

dall’Azienda Sociosanitaria Ligure n.5 (“ASL5”), che 

hanno sottoscritto un accordo di contitolarità ai sensi 

dell’art. 26 del Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) – 

di cui il presente documento fornisce il contenuto 

essenziale – che vincola gli enti al rispetto della 

normativa in materia di protezione dei dati personali, 

in relazione alla gestione unificata di procedure 

concorsuali/selettive.  

In tale accordo, gli enti hanno previsto di operare in 

leale cooperazione anche in termini di trasparenza al 

fine di dimostrarsi e dimostrare agli interessati e a 

terzi la liceità e la correttezza dei trattamenti – anche  

mediante pubblicazione delle presenti informazioni sui 

siti degli enti nelle relative sezioni di pertinenza – 

nonché di informarsi reciprocamente di eventuali 

pericoli o di violazioni di dati in modo da adottare 

congiuntamente o consentire agli altri di applicare le 

misure per contrastare il rischio. 

 

CONTITOLARI DEL TRATTAMENTO DEI DATI 
I contitolari del trattamento dei dati sono:  

- ASL5 – Via Fazio 30 – 19121 La Spezia – 

protocollo.generale@pec.asl5.liguria.it  

- ASL4 – Via G.B. Ghio, 9 – 16043 Chiavari (GE) 

– protocollo.generale@pec.asl4.liguria.it 

 

RESPONSABILE PROTEZIONE DATI (RPD/DPO) 
I dati di contatto del Responsabile della protezione dei 

dati personali (RPD/DPO) dei rispettivi Contitolari sono 

i seguenti: 

Per ASL5 - email: privacy@asl5.liguria.it 

Per ASL 4 - email: dpo@asl4.liguria.it .  

 

FINALITÀ DEL TRATTAMENTO DEI DATI E BASE 

GIURIDICA 
Il trattamento è finalizzato ad acquisire ed elaborare i 

dati dei candidati necessari per l’espletamento delle 

citate procedure di reclutamento. 

La base giuridica dei trattamenti effettuati si rinviene:  

- nell’essere gli stessi necessari all’esecuzione di 

misure precontrattuali adottate su richiesta 

dell’interessato (art. 6 par. 1 lett. b) del GDPR) e, per i 

dati particolari, per assolvere gli obblighi ed esercitare 

i diritti specifici del titolare del trattamento o 

dell’interessato in materia di diritto del lavoro (art. 9, 

par. 2, lett. b) del GDPR);  

- nella necessità di adempiere agli obblighi legali cui 

sono soggetti i contitolari (art. 6, par. 1, lett. c) del 

GDPR), tra cui la normativa nazionale e regionale in 

materia di procedure di reclutamento del personale.  

Il conferimento dei dati è necessario per il 

conseguimento delle finalità sopra indicate. In assenza 

di tali dati, il candidato non sarà ammesso alla 

procedura.  

TIPOLOGIE DI DATI TRATTATI 
Le informazioni trattate rientrano nella definizione di 

dato personale, di dati relativi alla salute e di dati 

relativi a condanne penali e reati. In particolare, per 

quanto attiene ai dati relativi alla salute, verranno 

trattati quelli necessari a riconoscere ai candidati 

l’eventuale diritto di potersi avvalere di alcune 

“agevolazioni” (ausili, tempi aggiuntivi, esonero) in 

fase di espletamento delle prove. In caso di riserva di 

posti per l’assunzione di specifiche categorie di 

persone ovvero qualora il candidato intenda, a norma 

di legge, far valere una precedenza a pari condizioni di 

merito, i dati di riferimento, ivi comprese le categorie 

particolari di dati di cui all’art. 9 del GDPR, saranno 

trattati per la verifica e la formulazione della 

graduatoria. I dati di cui all’art. 10 saranno trattati nei 

limiti previsti da detta norma laddove la loro raccolta 

risulti prevista nell’ambito della procedura selettiva. 

 

MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI E TEMPI DI 
CONSERVAZIONE 
I dati sono trattati nell’ambito della seguente 

procedura: 

ASL 4 si occupa dell'indizione del bando di concorso e 

delle relative pubblicazioni normativamente previste 

nonché del ricevimento delle domande di 

partecipazione sulla piattaforma online condivisa con 

ASL 5 che procede, invece, all'ammissione dei 

candidati e all'espletamento del concorso fino alla 

formulazione di due graduatorie distinte, una per 

ciascuna Azienda. 

ASL 4 e ASL 5 quali autonomi titolari tratteranno 

successivamente i dati dei soggetti in graduatoria per 

quanto riguarda l’eventuale instaurazione e successiva 

gestione del rapporto lavorativo con l'interessato. 

Le graduatorie potranno altresì essere utilizzate dagli 

altri Enti/Istituti del S.S.R.. 

Il trattamento è eseguito, nel rispetto dei principi 

fondamentali del GDPR, in modalità cartacea ed 

elettronica, osservando misure di sicurezza adeguate 

in grado di garantire che esclusivamente il personale 

autorizzato possa conoscere le informazioni inerenti al 

candidato, necessarie al raggiungimento delle 

suddette finalità. 

Il trattamento è, dunque, effettuato esclusivamente 

da soggetti designati autorizzati al trattamento e, 

laddove necessario, da fornitori individuati e designati 

quali responsabili del trattamento (ai sensi dell’art. 28 

del GDPR), tra cui i fornitori della piattaforma 

informatica per la gestione delle procedure 

concorsuali.  



            

 
 

 

I dati vengono raccolti presso gli uffici amministrativi 

dei Contitolari preposti alle procedure 

concorsuali/selettive e, relativamente ai soggetti che 

verranno assunti, saranno trattati dal singolo Titolare 

successivamente all’instaurazione del rapporto di 

lavoro per finalità di gestione dello stesso. 

Trascorsi cinque anni dal termine delle procedure in 

argomento, i dati saranno cancellati salvo obblighi 

legali o contenzioso. 

COMUNICAZIONE DEI DATI E CATEGORIE DI 
DESTINATARI 
I dati personali possono essere comunicati a soggetti 

pubblici legittimati a conoscerli, qualora ciò sia 

necessario per adempiere ad obblighi prescritti dalla 

normativa vigente.  

I dati non sono oggetto di diffusione se non nei casi 

previsti per legge. 

Non è intenzione dei Contitolari trasferire dati 

personali a paesi terzi o a organizzazioni internazionali. 

Nel caso in cui ciò si renda necessario per le finalità 

sopra indicate, verranno preventivamente adottate 

misure tecniche di sicurezza adeguate per proteggere 

l’interessato dai rischi ai suoi diritti e libertà nonché 

per assicurare le garanzie di cui agli artt. 44 e ss. del 

GDPR. 

ESERCIZIO DEI DIRITTI 
In qualità di interessato Lei ha facoltà di esercitare sui 

propri dati i diritti di cui agli artt. 15 e ss del GDPR, per 

quanto specificatamente applicabili e normativamente 

previsti. A tal fine, Lei potrà inviare una richiesta 

ciascun Contitolare, anche per il tramite del relativo 

Responsabile della Protezione dei Dati, ai recapiti 

sopra indicati. I Contitolari si impegnano a collaborare 

tra loro per quanto necessario al fine di fornirle 

riscontro nei tempi normativamente previsti.  

Ricorrendone i presupposti, lei ha altresì il diritto di 

presentare reclamo all’Autorità Garante ai sensi 

dell’art. 77 del GDPR o di adire le opportune sedi 

giudiziarie (art. 79). 


