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S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: Approvazione atti avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico a tem-
po determinato di Dirigente Medico disciplina Radioterapia.

tione Risorse Umane
i FRANDI)

Il Responsabile S.C.
(Dottor Giov

pag. 1



e Richiamati i principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i. e dal D. Lgs. 165/2001 in materia di
responsabilitd ed autonomia organizzativa dei dirigenti della Pubblica Amministrazione;

e Considerato che con deliberazione n. 221 dell'08/11/2019 & stata disposta I'emanazione
da parte dei dirigenti degli atti conclusivi di procedimento aventi natura non discrezionale,
bensi meramente esecutiva ed applicativa di leggi, regolamenti e contratti;

e Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra;

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE,
dottor Giovanni FRANDI, evidenzia quanto segue:

e questa Azienda ha ottenuto 'autorizzazione da parte della Regione Liguria all'assunzione
a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico disciplina Radioterapia, cosi come meglio
indicato nella nota A7 prot. n. 17762 del 20/05/2020;

e con Deliberazione n. 343 del 15 luglio 2020 questa Azienda ha provveduto ad indire un
avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato per Dirigente Me-
dici disciplina Radioterapia;

e itermini per la presentazione delle domande all’avviso, pubblicato per estratto sul Bolletti-
no Ufficiale Regionale n. 34 del 19 agosto 2020, sono scaduti in data 03 settembre 2020
con la presentazione di n. 5 domande;

e con deliberazione n. 494 del 28 settembre 2020 I'Amministrazione ha provveduto ad am-
mettere i 5 Candidati che hanno presentato istanza e a nominare la Commissione Esami-
natrice;

e la Commissione esaminatrice di cui al precedente capoverso, in data 11 novembre 2020,
ha rimesso I'esito del colloquio e della valutazione titoli, cosi come meglio di seguito espli-
citato:

Progr Nominativo Punteggio.../100
1. VERZANINI Dott.ssa Elisa 81,43
2. CALLEGARI Dott.ssa Serena 79,60
3. CHIOLA Dott.ssa Ilaria 77,59
4, SORCE Dott.ssa Claudia 72,80

e gli atti della procedura concorsuale risultano regolari;

Tanto premesso
DISPONE

1. di approvare l'esito dell'avviso pubblico, per titoli ed colloquio, per il conferimento di n. 1
lincarico a tempo determinato per Dirigente Medico disciplina Radioterapia, di cui al verba-
le conservato agli atti del procedimento;

2. didichiarare vincitrice dell'avviso pubblico in oggetto la Dottoressa Verzanini Elisa (classi-
ficatasi al primo posto);

3. didare atto che questa Azienda é stata autorizzata dalla Regione Liguria all’assunzione a
tempo determinato della figura di cui trattasi;
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4. di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economiche e Finan-
ziarie per I'apposizione del visto di registrazione contabile e alla S.C. Affari Generali e Le-
gali la quale provvedera alla pubblicazione all’Albo Aziendale e all'invio al Collegio Sinda-
cale;

5. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento della sua regi-
strazione e numerazione da parte della S.C. Affari Generali e Legali.

Il Responsabile del Procedimento

Direttore S.C. Gesti Risorse Umane
(Dottor Giovanni FRANDI)

| ESECUTIVITA’ | \/\

[ La spesa di € prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del Bilancio Preventivo Economico anno al  Conto Economico
Autorizzazione n.

0 La spesa di € prevista nella presente proposta rientra nello Stato Patrimoniale
dei Bilanci d'esercizio anni al conto n.

O Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto Economico
del/i Bilancio/i d’esercizioli al/ai Conto/i Economico/i n. Au-

torizzazione n.

ﬁ(ll presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore della Stfuttura C vmplessa
Gestione delle Risorse i
(Dott. Fabio GIOLLI)
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