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Sistema Sanitario Regione Liguria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la cope rtura a tempo indeterminato di n. 159 posti di
operatore socio sanitario (Cat. B livello economico senior) di cui n. 48 posti riservati ai volontari delle
FF.AA. congedati, ai sensi dell'art. 1014, comma 3, del D. Lgs. n. 66/2010, indetto con deliberazione n.
659 del 15/12/2020.

CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione ha stabilito i seguenti criteri di valutazione:

— domande a scelta multipla su tutte le specifiche materie previste nel bando concorsuale con
4 possibili risposte per ogni singola domanda (nonostante trattasi di prova pratica e
necessario che agli atti del concorso venga formalizzato uno scritto da parte di ogni singolo
partecipante, per questa motivazione la Commissione ha deciso tale modalita che risulta,
nella correzione degli elaborati, la pit oggettiva);

— n° 10 domande per ogni batteria;

— 15 minuti: tempo massimo per rispondere ai quesiti;

— punteggi per singola risposta:

a) p.ti 1 risposta esatta;

b) p.ti— 0,5 risposta errata;

c) p.ti—0,5 risposta multipla;
d) p.ti O risposta non data.

| punti a disposizione della Commissione corrispondono ad un totale di 100 di cui max 80 per i
titoli e max 20 per le prove d'esame (pratica ed orale), nello specifico, per la prova pratica max 10,
per poter sostenere la prova orale sara necessario conseguire un punteggio minimo di sufficienza
pari a 6/10.

La Commissione procede, successivamente, alla lettura del bando concorsuale e delle disposizioni
di cui al D.P.R. n. 220/2001 in merito ai criteri di valutazione dei titoli che vengono indicati in
apposita scheda e, di seguito riepilogati, alla luce del fatto che lo stesso bando costituisce lex
specialis e che, pertanto, la Commissione stessa non puo discostarsi da quanto in esso stabilito:
— punteggio max totale per i titoli 80 (su un max di punti 100 a disposizione della
Commissione) cosi suddivisi:

— titoli di carriera max 75 punti (all'interno di questa sezione sara valutata I'esperienza
professionale maturata nello svolgimento di servizi/attivita, anche in forme flessibili,
rese a qualsiasi titolo nel profilo professionale a selezione, in strutture pubbliche,
private accr/convenzionate Ssn e meramente private — punti 5 ad anno con debito
orario sett.le pari a 38 h, se inferiore il punteggio sara debitamente parametrato; il
servizio prestato in qualita di OSA/OTA, reso a qualsiasi titolo sara valutato il 50%
del punteggio previsto per lattivita di OSS, seguono le medesime modalita di
calcolo); l'eventuale servizio prestato all'estero sara valorizzato con gli stessi
punteggi solo se riconosciuto ai sensi della normativa vigente; il Presidente specifica
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che il profilo professionale di O.S.S. e stato introdotto nel 2001, ante 2001 in
assenza di specifica indicazione del profilo professionale non sara attribuito alcun
punteggio. Le esperienze professionali in altri profili non sono valutate;

titoli accademici e di studio/pubblicazioni e titoli scientifici max 2 punti (diploma
scuola media superiore p.ti 0,5; laurea triennale in professioni sanitarie p.ti 0,8;
laurea magistrale/specialistica/ordinamento agli studi previgente p.ti 1,00 in profili
sanitari; master I/l livello inerenti il profilo sanitario p.ti 0,5; altre lauree non attinenti
le professioni sanitarie 0,3; produzione scientifica p.ti 0,01 ad articolo edito a
stampa), per i titoli conseguiti all'estero valgono le medesime disposizioni previste
per il titolo di studio di cui ai requisiti specifici;

curriculum formativo e professionale max punti 3 (partecipazione a corsi di
formazione professionale/convegni/congressi a titolo di
discente/uditore/frequentatore/relatore p.ti 0,01 per ogni singolo corso in ambito
sanitario; attivita di docenza p.ti 0,01 per ogni singolo corso di formazione in ambito
sanitario; altre attivita diverse da attivita sanitaria nessun punteggio).

Estratto dal verbale della prima seduta della Commissione Esaminatrice.




