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	Servizio Sanitario Nazionale - Regione Liguria

Azienda Sociosanitaria n°5 
LA SPEZIA


Selezione per la copertura di n. 2 posti ordinari ( e ulteriori n. 12 posti in fase di autorizzazione) per operatore tecnico videoterminalista cat B, ai sensi dell’ art.16 (legge 56/1987), a tempo pieno ed indeterminato, da graduatoria approvata dal Centro per l’Impiego di La Spezia  Protocollo 21-SP 00004819SP del 04.08.2021.
L’espletamento della selezione avrà luogo nei giorni 10-11- agosto 2021 presso il POLO DIDATTICO UNIVERSITARIO, via del Canaletto 165, La Spezia, secondo la posizione nella lista di avviamento stilata dal Centro per l’Impiego di La Spezia con chiamata dal  n°1 al n°115 compreso.
In relazione alle attuali necessità e posti da ricoprire , ASL 5 convocherà  i candidati dal n. 1 al n.115 compreso che dovranno presentarsi nei giorni 10 o 11 agosto   come da comunicazione individuale mail e telefonica come previsto dal bando.
L’ASL 5 si riserva, per l’eventuale copertura di ulteriori posti di operatore tecnico videoterminalista cat B, nell’ambito dei 24 mesi di validità della graduatoria, di comunicare, come previsto dal bando, altre date di convocazione dei canditati compresi tra il n. 116 e il 207 secondo la posizione nella lista di avviamento stilata dal Centro per l’Impiego di La Spezia 
Si ricorda a ciascun candidato dal n° 1 al n°115  che la PROVA di cui trattasi consisterà in una prova pratica volta a verificare l’idoneità dei medesimi allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo. La prova pratica, come previsto nel bando  consisterà nell’uso di strumenti informatici e di applicativi Office, gestione di documentazione amministrativa contabile e prenotazione/refertazione di prestazioni sanitarie.
Si precisa altresì che nel caso in cui fossero individuati “candidati idonei” fra coloro che la precedono nella graduatoria del  Centro per l’Impiego di LA SPEZIA a copertura e completamento del numero dei posti messi a selezione , non si procederà alla prova pratico attitudinale con la S.V. ma la S.V. rimarrà utilmente inserita in graduatoria e potrà essere chiamata per ulteriori selezioni dello stesso profilo.

La S.V. è pertanto invitata a presentarsi nel giorno, nel luogo e nell’ora indicati, munita di 
a) copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione “Covid-19 debitamente sottoscritta“ resa disponibile sul sito della Asl5 nell’apposita sezione dedicata alla selezione in argomento.
c) certificazione “Green Pass” (DL 105/2021) 

SOLO PER CHI NON È IN POSSESSO DELLA CERIFICAZIONE DI CUI AL PUNTO C) 

d) referto in originale o in copia di un test antigenico rapido o molecolare, mediante tampone oro-rino-faringeo, presso una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento della prova.
I candidati che non si presenteranno nell’ora e nella sede stabilita saranno dichiarati decaduti dalla selezione qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del concorrente .

Si richiama, infine, l’attenzione della S.V. sulle normative vigenti in materia di prevenzione del contagio da Covid-19, con particolare riferimento a quanto di seguito specificato:

· presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio ( salvo situazioni eccezionali, da documentare),

· presentarsi presso la sede concorsuale muniti di dichiarazione COVID che sarà resa disponibile sul sito della ASL5 nell’apposita sezione dedicata al concorso in argomento,

· presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale :

· certificazione “Green Pass” (DL 105/2021) 

· in mancanza della certificazione “Green Pass” UN REFERTO RELATIVO AD UN TEST ANTIGENICO RAPIDO O MOLECOLARE, EFFETTUATO MEDIANTE TAMPONE ORO/RINO-FARINEGEO PRESSO UNA STRUTTURA PUBBLICA O PRIVATA ACCREDITATA/AUTORIZZATA IN DATA NON ANTECEDENTE A 48 ORE DALLA DATA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA. 
· presentarsi muniti indossati, di dispositivi di protezione delle vie aeree,
· indossare, obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, la mascherina FFP2 che verrà fornita dall’amministrazione,

· seguire le regole del distanziamento sociale,

· non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi:

· temperatura superiore ai 37,5°C e brividi

· tosse di recente comparsa

· difficoltà respiratoria

· perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell’olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto ( disgeusia),

· mal di gola.
· non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al diviato di allontanamento dalla propria dimora /abitazione come da misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID 19,
· in ogni caso, qualora al momento dell’ingresso nell’area concorsuale , alla misurazione della temperatura, questa sia superiore ai 37,5°C o sia presente altra sintomatologia riconducibile al COVID-19, si verrà inviati a ritornare al proprio domicilio;
· qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovessero essere soddisfatte, ovvero in caso di rifiuto a produrre l’autodichiarazione, la certificazione “Green Pass” (DL 105/2021) o il referto attestante l’avvenuta effettuazione del test antigenico rapido o molecolare verrà inibito l’ingresso del candidato all’area concorsuale.


Il Presidente della Commissione 

                                (Ing. Sara Pezzini)

