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Oggetto: Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice dell’ “Avviso di Pubblica
Selezione per Il conferimento di Incarico Quinquennale di Direttore della Struttura Complessa
“Pneumologia” Dell’Azienda Sociosanitaria Ligure 5, a Dirigente Medico nella Disciplina di Malattie
dell'apparato Respiratorio - Area Medica e delle Specialita Mediche”.

IL DIRETTORE SC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Barbara Graverini

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia sanitaria a
norma dell’art. 1 L. 23.10.1992 n. 421”;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;

VISTO I'Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 dell’8.3.2019;

PREMESSO che con deliberazione n. 759 del 01/10/2021, e stato indetto Avviso di Pubblica
Selezione per Il conferimento di Incarico Quinquennale di Direttore della Struttura Complessa
“Pneumologia” Dell’Azienda Sociosanitaria Ligure 5, a Dirigente Medico nella Disciplina di Malattie
dell'apparato Respiratorio - Area Medica e delle Specialita Mediche”;

DATO ATTO che il bando € stato pubblicato sul B.U.R. della Regione Liguria n. 46 del 17/11/2021
e, per estratto sulla G.U. n. 99 del 14/12/2021 con scadenza della presentazione delle domande il
giorno 13/01/2022;

DATO ALTRESI ATTO che entro i termini di scadenza sono pervenute le istanze di seguito
elencate in ordine alfabetico:

PROG. |COGNOME NOME
1 CELI ALESSANDRO
2 PINELLI VALENTINA
3 SIVORI MASSIMILIANO

DATO ATTO che gli uffici competenti hanno provveduto all’esame delle domande pervenute sotto il
profilo dellammissibilita alla selezione, verificando il possesso dei requisiti generali e specifici
indicati nelfart.2 del bando di avviso, oltre allassenza degli altri motivi di esclusione dall’art.7del
bando stesso, dalle cui risultanze emerge che tutti i candidati sono ammissibili alla selezione in
oggetto;

RICHIAMATI i D.P.R. n. 483/1997 e n. 484/1997 per quanto applicabile;

RILEVATO che per dare corso alla selezione € necessario procedere alla nomina della
Commissione esaminatrice che, ai sensi dell'art.8 del bando di avviso sopra citato, risulta
composta “ dal Direttore sanitario dell'azienda interessata e tre direttori di struffura complessa
nella medesima djsciplina dell'incarico da conferire, individuati tramite sorteggio da un elenco
nazionale nominativo costituito dallinsieme degli elenchi regionali dei direttori di struttura
complessa appartenenti ai ruoli regionali del servizio sanitario nazionale.......",
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PRESO ATTO delle risultanze dei sorteggi effettuati in data 24 maggio 2022 (dei quali & stata
data comunicazione ai candidati mediante avviso pubblicato sul sito internet dell’azienda alla
voce “concorsi pubblici”’) che hanno individuato rispettivamente i seguenti componenti titolari e
supplenti:

Titolare Dott. Claudio DE MICHELIS Direttore S.C. Pneumologia — Azienda
Sociosanitaria Ligure 1 (IM)

Direttore SC Pneumologia e Unita di
Terapia Semi Intensiva Respiratoria -
Dott. Roberto PROTA Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano
(TO)

Titolare

Titolare Dott.ssa Mercedes PASQUALI Direttore S.C. Pneumologia — presidio
ospedaliero casale Monferrato (AL)

Direttore S.C. Pneumologia — Azienda

Supplente | Dott. Alberto PERBONI sanitaria Ospedaliera S.Luigi di
Gonzaga (TO)
Supplente Dott. Claudio Francesco Dire_ttore SC P_neumologia — Azienda
SIMONASSI Sociosanitaria ligure 3 (GE)
Supplente Direttore S.C. Pneumologia — Azienda
Dott.ssa Maria MAJORI Ospedaliero-universitaria di Parma (PR)

PRESO ATTO ALTRESI’ che le funzioni di segretario della selezione in oggetto saranno svolte
dalla Dott.ssa Simonetta Lazzoni —Collaboratore Amministrativo —Cat D della ASL5;

DATO ATTO che l'adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del
bilancio aziendale;

DATO ATTO che la presente proposta e predisposta nel’ambito della sfera di competenza della
Struttura proponente. Il direttore della stessa attesta I'avvenuta regolare istruttoria della pratica e la
conformita del procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente proponente attesta altresi I'assenza
di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R.
16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n. 1155 del
20.12.2017.

Tutto cid premesso



PROPONE

1. di prendere atto delle istanze pervenute in atti per I' “Avviso di Pubblica Selezione per Il
conferimento di Incarico Quinquennale di Direttore della Struttura Complessa “Pneumologia”
Dell’Azienda Sociosanitaria Ligure 5, a Dirigente Medico nella Disciplina di Malattie dell'apparato
Respiratorio - Area Medica e delle Specialita Mediche” di seguito elencate in ordine alfabetico:

PROG. |COGNOME NOME
1 CELI ALESSANDRO
2 PINELLI VALENTINA
3 SIVORI MASSIMILIANO

2. di dare atto che gli uffici competenti hanno provveduto al’esame delle domande pervenute sotto il
profilo dellammissibilita alla selezione, verificando il possesso dei requisiti generali e specifici
indicati nell’art.2 del bando di avviso, oltre all’assenza degli altri motivi di esclusione previsti
dall’art.7 del bando stesso, dalle cui risultanze emerge che tutti i candidati sono ammissibili alla
selezione in oggetto;

3. di nominare la Commissione Esaminatrice incaricata dell'espletamento dell’ Avviso Pubblico in
argomento e formata dai seguenti Professionisti:

Componente di diritto | Dott.ssa Franca MARTELLI Direttore Sanitario ASL5 -
La Spezia
Direttore S.C. Pneumologia
Titolare Dott. Claudio DE MICHELIS — Azienda Sociosanitaria
Ligure 1 (IM)

Direttore SC Pneumologia e
Unita di Terapia Semi
Titolare Intensiva Respiratoria -

Dott. Roberto PROTA Azienda Ospedaliera Ordine
Mauriziano (TO)

Direttore S.C. Pneumologia
Titolare Dott.ssa Mercedes PASQUALI — presidio ospedaliero casale
Monferrato (AL)

Direttore S.C. Pneumologia
— Azienda sanitaria

Supplente Dott. Alberto PERBONI Ospedaliera S.Luigi di
Gonzaga (TO)
Direttore S.C. Pneumologia
Supplente Dott. Claudio Francesco — Azienda Sociosanitaria
SIMONASSI ligure 3 (GE)
Direttore S.C. Pneumologia
Supplente — Azienda Ospedaliero-
Dott.ssa Maria MAJORI universitaria di Parma (PR)
: Collaboratore Amministrativo
Segretario Dott.ssa Simonetta LAZZON]| cat.D ASL5 — La Spezia

4. di dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del
bilancio aziendale;



5. di rinviare a successivo atto la quantificazione degli oneri derivanti dal pagamento delle spese
sostenute dalla Commissione Esaminatrice;

6. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi all’Albo
Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della L. 69/09.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lart. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtu dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta
Regionale n. 1137 del 30.12.2020;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto
alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, € legittimo e congruente con le finalita istituzionali del’Azienda;

ACQUISIT! i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Socio Sanitario;

I3 DI ORE IL DIRETTORE Il DIRETTORE
AMMINIST IVO F.F. SANITARIO . SOCIOSANITARIO
(Dott. Fapig CARGIOLLI) (Dott.ssa- Franca@Bﬂ'ELLl (Dott.ssa |f1(AlgssandraAV@SSEl
N VTV
DEl,((BERA

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE

<{Dott, Paolo CAVAGNARO)
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