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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberan. 576 del 23 giugno 2022

Oggetto: Rettifica Ammissione Candidati dell’ Avviso pubblico, per solo colloquio, per il conferimento di n. 3
posti a tempo determinato, per un anno eventualmente rinnovabile sino a 36 mesi, di Collaboratore
Amministrativo Professionale Area Economica cat. D.”,

(eventuale) CIG CUP

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

S.S.D.:

Dirigente proponente: Dott.ssa Barbara GRAVERINI

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Emanuela CAPPELLI

Estensore del Provvedimento: Dott.ssa Emanuela CAPPELL]

Responsabile Unico del Procedimento:

Direttore Esecuzione Contratto/Responsabile del contratto:

Importo di spesa Anno 2022 Anno Anno
€

Direttore SC Bilancio e Contabilita: Dott. Fabio CARGIOLLI

Previsto nel bilancio di previsione anno

Da prevedere nel bilancio di previsione anno

Stato patrimoniale anni precedenti

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr.

Comporta costi | NO

Allegati :

Da trasmettere a:

per competenza: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

per conoscenza:
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OGGETTO: Rettifica Ammissione Candidati dell’ Avviso pubblico, per solo colloquio, per il conferimento di n. 3
posti a tempo determinato, per un anno eventualmente rinnovabile sino a 36 mesi, di Collaboratore
Amministrativo Professionale Area Economica cat. D”.

IL DIRETTORE SC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Barbara GRAVERINI

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma
dellart. 1 L. 23.10.1992 n. 4217,

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;
VISTO I'Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 del’8.3.2019;

RICHIAMATA la deliberazione n.487 del 26 maggio 2022 con la quale questa Azienda ha provveduto all
ammissione dei partecipanti allAvviso pubblico, per solo colloquio, per il conferimento di n. 3 posti a tempo
determinato, per un anno eventualmente rinnovabile sino a 36 mesi, di Collaboratore Amministrativo
Professionale Area Economica cat. D;

PRESO ATTO che 'Amministrazione, a seguito di ulteriori e piu approfonditi controlli e verifiche sui requisiti
richiesti dal bando in argomento, ha accertato che le candidate: Lisa Cortese e Esi Hoxha, non hanno i requisiti
del profilo richiesto nel bando di Collaboratore Amministrativo Professionale Area Economica cat. D.”;

RILEVATA, pertanto, la necessita di provvedere alla rettifica della deliberazione n°487 del 26 maggio 2022,
sulla base della quale risultano ammissibili tutte le domande pervenute ad eccezione di quelle delle candidate:
Lisa Cortese e Esi Hoxha, per carenza dei requisiti del profilo richiesto dal bando;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa.

PROPONE

-di rettificare la deliberazione n°487 del 26 maggio 2022, inerente I'ammissione delle istanze pervenute per I
Avviso pubblico, per solo colloquio, per il conferimento di n. 3 posti a tempo determinato, per un anno
eventualmente rinnovabile sino a 36 mesi, di Collaboratore Amministrativo Professionale Area Economica cat.
D.”, con la seguente ammissione dei candidati:

N. CANDIDATO

1) BATTOLLA LUCA

2) CASAZZA MAURO

3) CHETTA MELISSA

4) CIPOLLONI LUCA

5) DONATO MICHELE

6) GALANTE ILARIA

7) GANDOLFO ALESSANDRO
8) MENEGHINI MARCO

9) STURLESE GIULIA

10) VALENTINI WALTER

11) VALENZIANO NICHOLAS

-di escludere dalla suddetta procedura le candidate: Lisa Cortese e Esi Hoxha, per mancanza dei requisiti del
profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale Area Economica cat. D.”, come richiesto dal bando;

-di comunicare alle interessate il contenuto di questo provvedimento;



-di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima trasparenza ed
accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi allAlbo Pretorio Informatico di
questo Ente, ai sensi dell'art. 32 della L. 69/09.

Per visto di regolafita ﬁontabile
IL DIRETTORE /| /1|

S.C.GESTIONE/RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. Fabio-€ARGIOLLI)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO rlart. 3 D.L.gs 502/1992 e smi ed in virtt dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta Regionale n. 1137
del 30.12.2020;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata, € legittimo e congruente con le finalita istituzionali del’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario;

IL DIRE IL DIRETTORE Il DIRETTORE
AMMINIS TIVO SANITARIO SOCIOSANITARIO
(Dott. Anton ONE) (Dott.ssa Franea LLH (Dott.ssa Marja Al sandra.QdASSEl)
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DELIBERA

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.
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