PUBBLICATO SUL BUR N.17 DEL 27/04/2022
SCADENZA12/05/2022

CAsI5

Sistema Sanitario Regione Liguria

In esecuzione della deliberazione n. 272 del 18/2622 & indetto:

AVVISOPUBBILICO

Per sola prova selettiva/colloquio per la coperturaemporanea di:

N. 2 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO (Ca_t. D

a tempo determinato della durata di un anno eventdanente rinnovabile

*kkkkkkk

Possono partecipare al concorso coloro che sopossesso dei seguenti requisiti:

Generali

a)

b)

d)

Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dedatiSmembri dell’Unione
Europea o loro familiari non aventi la cittadinandiauno Stato membro che
siano titolari del diritto di soggiorno o del didgtdi soggiorno permanente,
ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titoldel permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo o che sianoditiadlello status di rifugiato o di
protezione sussidiaria (art. 38 DIgs 165/2001).cSattte salve le disposizioni di
cui all'art. 1 del DPR 26/7/1976 n. 752 in matediaconoscenza della lingua
italiana;

Idoneita fisica all'impiego. L’'accertamento delldoneita fisica allimpiego -
con l'osservanza delle norme in tema di categori¢efte — € effettuato, a cura
dell’Azienda, prima dellimmissione in servizio, sensi del D.Igs. 9.04.2008 n.
81;

Eta non superiore ai limiti previsti dalla vigemegislazione per il mantenimento
in servizio;

Godimento dei diritti civili e politiciNon possono accedere agli impieghi coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo, nonchidmmoche siano stati destituiti 0
dispensati dallimpiego presso una pubblica amnrazsone per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produziingocumenti falsi o viziati

da invaliditd non sanabile;



e) Non avere subito condanne penali e non avere proeati penali pendenti che
impediscano la costituzione di rapporti di pubblicgiego ai sensi delle vigenti

disposizioni.
Specifici:
CLASSI DI LAUREA DM 270/04 CLASSI DI LAUREA DM 509/ 99
L-31 SCIENZE E TECNOLOGIE 26 SCIENZE E TECNOLOGIE
INFORMATICHE INFORMATICHE
LAUREE LAUREE MAGISTRALI DELLA
E'AFL’JLF?EMAA [[))I'_ SPECIALISTICHE  CLASSE (DM 270/04)
(DL) DELLA CLASSE (DM
509/99)
LM-18 INFORMATICA
23/S INFORMATICA
NFORMATICA LM-66 SICUREZZA INFORMATICA
100/STECNICHEE __ |LM-91 TECNICHE E METODI PEF
METODI PER LA A
SOCIETA SOCIETA DELL'INFORMAZIONE
DELL'INFORMAZIONE
INGEGNERIA 35/S INGEGNERIA [ LM-32 INGEGNERIA
INFORMATICA  INFORMATICA INFORMATICA
23/ INFORMATICA | \1_18 INFORMATICA
SCIENZE LM-66 SICUREZZA INFORMATICA
DELL'INFORMAZI [100/STECNICHEE _ |LM-91 TECNICHE E METODI PEF
ONE METODI PER LA LA
SOCIETA SOCIETA DELL'INFORMAZIONE
DELL'INFORMAZIONE

Tutti i requisiti prescritti devono essere possedilia data di scadenza del termine
stabilito dal bando di avviso per la presentazideka domanda di ammissione, ovvero
alla data di presentazione della domanda steskigva presentata in data antecedente a
guella fissata per la scadenza del bando.

Il titolo di studio consequito all’estero deve esse riconosciuto in Italia e, pertanto,
il candidato e tenuto ad allegare alla domanda coaidel provvedimento con |l
quale ne é stato disposto il riconoscimento.

1) PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE
DELLA DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO.

La domanda di partecipazione all’avviso deve esspema esclusioneprodotta
esclusivamente tramite procedura  telematica, presente nel sito
https//asl5liguria.iscrizioneconcorsi.it. La prooea informatica per la presentazione
delle domande sara attiva a partire dal giornoadellibblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Liguria, per estratto, dglresente bando e verra
automaticamentdisattivata dalle ore 23.59.59 del giorno di scaden. Pertanto, dopo
tale termine non sara piu possibile effettuaredamilazione online della domanda di
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partecipazione eion sara ammessa la produzione di altri titoli o doumenti a
corredo della domanda (neppure con raccomandatacA/R pec). Inoltre, non sara piu
possibile effettuareettifiche o integrazioni.

hY

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esctiall'avviso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modil#@guito indicate.

La compilazione della domanda puo essere effetditare su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito anche nmyg@mmate) da computer collegato
alla rete internet e dotato di un browser di naziigae aggiornato tra quelli di maggiore
diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) chigoporti ed abbia abilitati JavaScript
e Cookie. La compatibilita con i dispositivi mohiimartphone, tablet) non e garantita.
Si consiglia di effettuare la registrazione e la c¢opilazione con sufficiente anticipo.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, ;sddt propria responsabilita e con
finalita di autocertificazione:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

¢)

h)

cognome e nome

data e luogo di nascita, residenza

la cittadinanza posseduta (se cittadino non U.Eegate il permesso di
soggiorno o la dichiarazione attestante il possdstoequisito);

il Comune o Stato estero di iscrizione nelle lstettorali, ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle listelegme;

eventuali condanne penali riportate e/o gli evdntpeocedimenti pendenti
(anche nei casi in cui sia intervenuta amnisti@uito, condono, perdono
giudiziale, sospensione della pena, beneficio dedla menzione, ecc.), ovvero
di non aver riportato condanne penali né di aveoequrimenti penali pendenti;
la posizione nei riguardi degli obblighi militarper i concorrenti di sesso
maschile nati entro il 31.12.1985 (Legge 23.08.200226), nonché I'eventuale
possesso delle condizioni e/o requisiti ex art., @68nma 9, e art. 1014, commi
3 e 4, del D.Lgs. n. 66/2010 (Codice dell'ordinatoemilitare) e produzione di
tutta la documentazione necessaria al fine di peoviale status, pena
I'esclusione dal relativo beneficio, qualora in eati utilizzo della graduatoria
di merito si determinassero le condizioni per lihti®o utilizzo;

il titolo di studio posseduto con lindicazione cpleta della data, sede e
denominazione dell’lstituto in cui lo stesso e stabnseguito. Il titolo di studio
conseguito all’estero deve aver ottenuto, entrdaia di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di paréeodone al concorso, la
necessaria equipollenza ai diplomi italiani rilasai dalle competenti autorita
(allegare il Decreto Ministeriale di riconoscimento

gli eventuali titoli comprovanti il diritto di prefenza e/o precedenza previsti
all'art. 5 D.P.R. 487/94 e ss.mm.ii;

il domicilio, con recapito telefonico e indirizzeneail o eventuale pec, presso il
guale deve essere loro fatta ogni necessaria caeamione. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, lindirizzo desidenza rilasciato nella
domanda. Il candidato ha l'obbligo di comunicar€é Aahministrazione le
successive eventuali variazioni di indirizzo e/ordcapito. Non si assume
alcuna responsabilita nel caso di irreperibilitagso I'indirizzo comunicato né
per la dispersione di comunicazioni dipendenti deasatta indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure da marc#irdiva comunicazione
della variazione dell'indirizzo indicato nella donaa né per eventuali disguidi
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postali o telegrafici 0 comunque imputabili a faltiterzi, caso fortuito o forza
maggiore

Si fa presente ai candidati che, ai sensi del Regehto UE 2016/679, i dati forniti
saranno raccolti presso la S.C. Gestione Risorsandndell'’Azienda Sociosanitaria
Ligure n. 5 nonché presso la ditta fornitrice degdlattaforma informatica e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale iretaane del rapporto di lavoro per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesi L'assenso al trattamento di tali
dati & obbligatorio ai fini della valutazione detquisiti di partecipazione pena
I'esclusione dalla procedura medesima.

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

* Collegarsi al sito internet:

https://asl5liguria.iscrizioneconcorsi.it
» Cliccare su “pagina di reqistrazione”ed inserire i dati richiesti.

» Fare attenzione al corretto inserimento della d-frn PEC, non indirizzi
generici o condivisi, ma mail personale) perchéguio di questa operazione il
programma inviera una e-mail al candidato con ledenziali provvisorie
(Username e Password) di accesso al sistema diigsw ai concorsi on-line
(attenziond’invio non € immediato quindi registrarsi per tempo);

» Collegarsij, una volta ricevuta la mail, al link indicato reeitessa per modificare
la password provvisoria con una password segrdédigitiva a vostra scelta che
dovra essere conservata per gli accessi succealsigrimo, attendere poi
gualche secondo per essere automaticamente reaadiri

FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE ALL’AVVISO PUBBLICO

Dopo aver inserito Username e Password definitl@zgonare la voce di menu
“Concorsi”, per accedere alla schermata dei comdaponibili.

* Cliccare Tlicona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale intende
partecipare.

+ |l candidato accede alla schermatardierimento della domanda dove deve
dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SREICI richiesti
per 'ammissione al concorso.

» Si inizia dalla schedédAnagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue
parti e dove va allegata la scansione del documdnidentita, cliccando il
bottone “aggiungi documento” (dimensione massimab).

e Per iniziare cliccare il tastdCompila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basSalva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagdi cui si compone il format, il cui
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elenco e disposto sul lato sinistro dello scherenohe via via che vengono compilate,
risultano spuntate in verde, con riportato al liktoumero delle dichiarazioni rese. Le
stesse possono essere compilate in piu momeimfijanto € possibile accedere a quanto
caricato ed aggiungere/correggere/cancellare | iatb a quando non si conclude la
compilazione cliccando siConferma ed inviQ”

Si sottolinea che tutte le informazioni di cui smpdovranno essere indicate in modo
preciso ed esaustivo in quanto si tratta di datigsiali verra effettuata la verifica del
possesso dei requisiti per la partecipazione alis: Si tratta di una dichiarazione resa
sotto la propria personale responsabilita ed aishi D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

L’Azienda Sociosanitaria Ligure n. 5 é tenuta détaiare, ai sensi dell’art. 71 e 72 del
D.P.R. n. 445/2000, idonei controlli, nella misateneno del 5% complessivo, anche a
campione, e in tutti i casi in cui sorgano fonddtibbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 199 bis, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 delraapchiamato D.P.R. 445/2000,
qualora dal controllo di cui all'art. 71 emergaran veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefigintualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazioon veritiera (art. 75 D.P.R.
445/2000).

ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli € possibile ed e eszario, al fine
dell'accettazione della domanda e della eventualutazione, effettuare Ila
scannerizzazione dei documenti e fare I'uploadti@dineente nel format on line.
| documenti che devono essere necessariamentatabggena di esclusione sono:
a. documento di identita valido;
b. documenti comprovanti i requisiti che consentonoits@dini non italiani
e non comunitari di partecipare al presente cowcqpermesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo tttdarita dello status
di rifugiato, ovvero dello status di protezionesdsria);
c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del taadli studio valido per
'ammissione, se conseguito all’estero;
d. domanda prodotta tramite questo portale FIRMATAniodo autografo.
La domanda allegata deve essere completa di eued pagine di cui e
composta (non solo 'ultima pagina con la firma)an deve riportare la
scritta FACSIMILE.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazioneldeumenti e I'upload (come indicato
nella spiegazione di “Anagrafica” ed allegarli segdo le indicazioni e cliccando |l
bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenziona dilmensione massima richiesta nel
format. | file pdf relativi alle pubblicazioni pazso essere eventualmente compressi,
utilizzando le modalita piu in uso (win.zip o wiar).

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del maale di istruzioni (disponibile nelle
sezioni di sinistra delle pagine web del sito) peentuali indicazioni riguardo la
modalita di unione di piu file in uno unico di giagine, la conversione in formato pdf e
la riduzione in dimensioni.



* Terminata la compilazione di tutte le sezioni, @die su “Conferma ed invio”.
Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermnsara possibile stampare la
domanda definitiva (priva della scritta facsimitegmite la funzione “STAMPA
DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domandailtera bloccata e sara
inibita qualsiasi altra modifica e integrazioneggiare quindi attenzione. |l
candidato deve obbligatoriamente procedere allocscdella domanda, alla sua
firma e successivo upload cliccando il bottone &8t la domanda firmata”.
 Solo al termine di questultima operazione comparit bottone “Invia
I'iscrizione” che va cliccato per inviare definiimente la domanda. Il candidato
ricevera una mail di conferma iscrizione con altada copia della domanda.

* |l mancato inoltro informatico della domanda firaatetermina I'esclusione del
candidato dall’avviso pubblico di cui trattasi

Non verranno presi in considerazione eventuali dwmmntazioni/integrazioni inviate con
modalita diversa da quelle previste dal seguenteddaanche se inviate tramite
raccomandata o tramite PEC).

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documephiesti esplicitamente dal
format, eventuali altri documenti non saranno a@siti in nessun modo.

Il mancato rispetto da parte dei candidati dei ternini e delle modalita sopra
indicate per la presentazione delle domande compata la non ammissibilita
all’avviso pubblico

ASSISTENZA

Le richieste di assistenzapossono essere avanzate tramite l'apposita funzione
disponibile alla voce di merdlRICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente in sezione
sinistra della pagina web. Le richieste di assidrcnica verranno soddisfatte durante
I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altmnpegni del servizio e non si garantisce
una rispostaei 3 giorni precedenti la scadenza del bando

Si suggerisce dieggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della
procedura, di cui sopra, e disponibile nel panndilsinistra delle varie pagine di cui si
compone il sito web e nella home page.

2) MODALITA'E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMA __ NDA

Le domande di partecipazione al concorso dovrassere presentatesclusivamente
in forma telematica nella modalita indicata aparagrafo 2 (PROCEDURA DI
REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA PERILA

PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO)

La domanda verra considerata presentata nel monreeta il candidato, concludendo
correttamente la procedura, ricevera dal sistemmeedsaggio di avvenuto inoltro.

La mancata ricezione da parte del candidato deftaié contenente la conferma del
corretto inserimento nel sistema telematico dellema@nda di partecipazione e la
mancata ricezione del file in formato pdf afferemtéa domanda di partecipazione

evidenzia che il candidato non ha proceduto allaetia compilazione del modulo
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elettronico o che non ha provveduto alla conferelartbdulo compilato.

E' esclusa ogni altra forma di presentazione o tramissione. Pertanto eventuali
domande pervenute con altre modalita, pur entro iérmini di scadenza del bando,
non verranno prese in considerazione.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusialtiavviso, entro le ore 23.59.59
del 15° giorno dalla data di pubblicazione deli&$d del presente bando sul B.U.R.
della Regione Liguria. Il termine fissato per leeggntazione delle domande e dei
documenti & perentorio; I'eventuale riserva d'wnisuccessivo di documenti € priva di
effetto.

3) MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dalla procedsebettiva:

a) la mancanza di uno o piu dei requisiti generalpecsici prescritti dal bando;

b) la mancata trasmissione della domanda in via tdlemjacome prescritto dal
bando;

c) la mancata sottoscrizione della domanda di parempe e l'upload della
scansione a sistema,

d) la mancanza della fotocopia di un documento ditkentovvero di
riconoscimento equipollente (fronte-retro), ai sehel’art. 35, comma 2, del
D.P.R. 445/2000n corso di validita;

e) la presentazione della domanda oltre il termingcdidenza indicato nel bando di
awviso;

f) per i familiari di cittadini di uno degli Stati d&).E., la mancata produzione di
un regolare titolo di soggiorno o del diritto digggorno permanente; per i
cittadini di Paesi terzi la mancata produzioneagia del permesso di soggiorno
UE per soggiornanti di lungo periodo o di documeiatiae attestante lo status di
rifugiato o di protezione sussidiaria;

g) la mancata produzione del provvedimento di ricomesnto del titolo di studio
che costituisce requisito specifico di ammissioreg poloro che lo hanno
conseguito all’estero;

Le dichiarazioni e la documentazione non inseritd Bistema informatico ed
eventualmente prodotte in modalita difformi da doaprevisto agli artt. 3) e 4) del
presente bando non sono prese in considerazionkg@e inviate tramite raccomandata
A.R. 0 PEC).

L’eventuale esclusione dall'avviso e disposta cavpedimento motivato dal Direttore
S.C. Risorse Umane, da notificarsi entro 30 gidaiiesecutivita della relativa decisione
mediante pubblicazione sul sito web di ASL 5 —@eeiconcorsi.

Tale comunicazione, ha valore di notifica, a tglitieffetti di legge.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sara nominata dopocémesiza del bando, con un
provvedimento del Direttore Generale e sara casiposta:

Presidente Dirigente dell’Area PTA.

Componenti -due Collaboratori Tecnici Cat D/ Dirigente deltéa PTA .
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Segretarioun impiegato amministrativo di categoria non irder alla Cat. C.

PROVA SELETTIVAPER LA FORMULAZIONE DELIA GRADUATOR __IA

Il presente avviso € per sola prova selettiva. QUINON verranno presi in
considerazione i titoli dichiarati dai candidati.

La presentazione del curriculum sara utile alla wassione ai soli fini conoscitivi delle
pregresse esperienze maturate dal candidato.

Al fine della formulazione di una graduatoria dinteei candidati verranno convocati
esclusivamente tramite pubblicazione sul sito mderaziendale - all’indirizzo:
asl5.liguria.it, sezione “concorsi”’, alla voce gesifico interesse, almeno 7 giorni
prima, per essere sottoposti ad una prova seletotquio al fine di accertare le loro
conoscenze nelle materie attinenti il posto da exne.

In particolare, la prova selettiva/colloquio patiguardare i seguenti argomenti:
- Conoscenze tecniche a livello universitario refatalle discipline fondamentali

dell'informatica (architettura dei calcolatori, lguaggi di programmazione, sistemi
operativi, reti di calcolatori, basi di dati, arctatture dei calcolatori, programmazione
a oggetti, ingegneria del software, applicazionbye

- Conoscenza e capacita di gestione di sistemi malicativi distribuiti, anche in
“cloud” (posta elettronica, condivisione e gestiordcumentale, piattaforme per
didattica a distanza, applicativi gestionali Intraiy servizi per la didattica);

- Sicurezza informatica con soluzioni sia hardwahe software; gestione dei sistemi
informatici secondo la normativa privacy in esseliesensi del GDPR 679/2016 e
ss.m.ii.;

- Conoscenza delle procedure ed obiettivi per lgitdiizzazione delle Pubbliche
Amministrazioni: CAD - Agenda Digitale - Piano Thiele per l'informatica nella
P.A.;

- Elementi in materia di Codice degli Appalti (Dgd. n. 50/2016 e s. m. e i.);

La prova selettiva si intende superata qualoraaihdadato raggiunga una valutazione
pari a 60/100.

PRESELEZIONE ALLA PROCEDURA PER LA FORMULAZIONE DEL LA
GRADUATORIA

In presenza di un alto numero di candidati ammedlasi selezione/colloquio sara
discrezione dell’ Azienda ASL5 decidere di far meere le prove d’esame da una
prova preselettiva tramite la Ditta Affidataria, sensi dell'art. 3, comma 4 D.P.R.
220/2001

4) MODALITA, TERMINI E CONDIZIONI DI CONFERIMENTO
DEGLI INCARICHI

Il Direttore Generale dispone:
- il conferimento degli incarichi sulla base delladwatoria predisposta
- la data di decorrenza dell'incarico medesimo
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- il termine entro il quale, pena decadenza, i varcidovranno assumere regolare
servizio, previa presentazione dei seguenti doctinreparta legale:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contte nella domanda di
partecipazione all'awviso;

b) certificato generale del Casellario Giudiziale

c) altri titoli che danno diritto ad usufruire dellaepedenza e preferenza a parita di
valutazione.

5) TRATTAMENTO ECONOMICO

Per I'espletamento degli incarichi e previstoattamento economico-stipendiale per la
posizione funzionale di collaboratore tecnico infiatico (categoria D) di cui al CCNL
2016-2018 Comparto.

kkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkk

Per tutto quanto non espressamente previsto dsg¢me bando si intendono richiamate
le disposizioni legislative vigenti in materia consuale. Il Direttore Generale si riserva
la facolta di prorogare i termini, nonché di sogfee o revocare il presente awviso, per
eventuali motivate ragioni.

IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
( Dott.ssa Barbara GRAVERINI)



