S AslI5

Sistema Sanitario Regione Liguria

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 6 posti a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica - cat. D (livello economico iniziale), di cui n. 2 posti riservati ai volontari delle FF.AA. congedati senza demerito
dalle ferme contratte, ai sensi delle disposizioni del D.Lgs. n. 66/2010

CARRIERA (max 15,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti Units o
Cod. | Regola Punti X . 'po n'| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
100 Presso Aziende Sanitarie/PA nel profilo 1,000 12 PRC n. mesi Si Si 100
101 | Presso Aziende Sanitarie/PA nel profilo cat. superiore 1,500 12 PRC n. mesi Si Si 100
102 Presso Aziende Sanitarie/PA nel profilo cat. inferiore 0,500 12 PRC n. mesi Si Si 100
170 | Servizio militare/civile funzioni inerenti 1,000 12 PRC n. mesi Si Si 100
180 Presso case di cura conv. nel profilo 1,000 12 PRC n. mesi Si Si 100
Attivita lavorativa prestata all'estero riconosciuta ai . . .
190 sensi delle disposizioni D.P.R. n. 220/2001 1,000 12 PRC n. mesl S S 100
199 | Servizi non valutabili 0,000 0 N mesi No No 100
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti Unit3 9
Cod. | Regola Punti X . 'po n'| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 | Master Universitario | livello (inerente il concorso) 0,500 0 EVE n. No No 100
201 | Master Universitario Il livello (inerente il concorso) 1,000 0 EVE n. No No 100
Diploma di laurea Triennale, Specialistica e/o
210 Magistrale (merentg il conForso) oltre '|I requisito d! 1,000 0 EVE n. No No 100
accesso se conseguito con il nuovo ordinamento agli
studi
Diploma di Laurea (Triennale, Specialistica,
220 | Magistrale e/o titolo ordinamento previgente) non | 0,000 0 EVE n. No No 100
attinente oltre requisito di accesso
299 | Titoli di studio/accademici non valutabili 0,000 0 N No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
- . o
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un-lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
Pubblicazioni con elevato impact  factor
300 | nazionali/internazionali nel profilo professionale a | 0,500 0 EVE n. No No 100
selezione (negli ultimi 5 anni dal 01/01/2017)
350 Abstract, Poster, Comunicazioni orali a congressi 0,000 0 N n. No No 100
399 | Titoli/Lavori non valutabili 0,000 0 EVE No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 9,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti Unit3 9
Cod. | Regola Punti X . 'po n'| @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 Contrat’fl libero professionali c/o Strutture Pubbliche 0,300 12 PRC n. mesi i i 100
nel profilo a concorso
Contratti in somministrazione di lavoro (interinale) la
402 | cui attivita nel profilo a concorso & espletata c/o | 0,500 12 PRC n. mesi Si Si 100
Strutture Pubbliche
Contratti libero professionali c¢/o Strutture Private . . .
410 Accreditate e/o Convenzionate con SSN 0,200 12 PRC n. mesi 3 St 100
420 Dlpend'ent'e Istituti  privati convenzionati e/o 0,250 12 PRC n. mesi i Si 100
accreditati SSN
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425 Dip'en'dente nel profilo a concorso di cooperative 0,200 12 PRC n. mesi i i 100
sociali
Corsi di formazione professionale/aggiornamento
430 | con ECM frequentati dopo il conseguimento del | 0,001 0 EVE corso No No 100
titolo di studio (ultimi 5 anni dal 01/01/2017)
Corsi di formazione professionale/aggiornamento in
ualita di docente/relatore con ECM effettuati dopo
435 icllconseguimento d/el titolo di studio (ultimi 5 anni cTaI 0,002 0 EVE neorso No No 100
01/01/2017)
440 | Attivita espletata a qualsiasi titolo presso privati 0,000 12 N n. No No 100
450 Attivita ' prestata in qualita di frequentatore 0,000 0 N n. No No 100
volontario
460 | Attivita espletata in qualita di borsista 0,000 0 N n. No No 100
490 | Titoli vari non attinenti il profilo 0,000 0 N n. No No 100
499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100




