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OGGETTO: Presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
n.° 1 incarico a tempo determinato per Collaboratore Tecnico Professionale-
Settore Tecnico CHIMICO- Cat. D.

IL DIRETTORE SC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Barbara Graverini

Richiamati i principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i. e dal D. Lgs. 165/2001 in materia di
responsabilitd ed autonomia organizzativa dei dirigenti della Pubblica Amministrazione,

Considerato che con deliberazione n. 49 del 21.1.2021 & stato approvato il regolamento attuativo
dell'atto aziendale in materia di adozione di determinazioni dirigenziali e disposta I'emanazione da
parte dei dirigenti degli atti conclusivi di procedimento aventi natura non discrezionale, bensi
meramente esecutiva ed applicativa di leggi, regolamenti e contratti;

Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra,
Premesso che con deliberazione n. 692 del 28/07/2022 é stato indetto I'avviso pubblico in oggetto;

Verificato che il bando & stato pubblicato per intero sul BUR della Regione Liguria n. 34 del
24/08/2022 per quindici giomi consecutivi € che, entro i termini di scadenza, fissati per il giorno
08/09/2022, sono pervenute in atti n. 4 istanze,

Richiamata la deliberazione n. 839 del 22/09/2022 con la quale sono state ammesse le istanze di
partecipazione pervenute in atti e, contestualmente, & stata nominata la rispettiva Commissione di
Valutazione;

Dato atto che la Commissione di Valutazione si & riunita nella giornata del 11 ottobre 2022 e,
constatata le regolarita della selezione secondo quanto riportato nel verbale conservate agli atti
della S.C. Gestione Risorse Umane, si riporta la graduatoria finale di merito cosi come determinata
dalla Commissione stessa:

Pos. Cognome Punteggio

2 GENTILI

SILVIA 53,500

Dato atto che I'adozione del presente atto non comporta alcun onere a carico del bilancio
aziendale;

Attestata la regolarita tecnica e amministrativa e la legittimita del presente atto, nonché I'assenza
di situazione di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R.
16.4.2013 n. 62 e dal Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n. 1155
del 20.12.2017,

DETERMINA
1. di approvare gli esiti dell'avviso pubblico, per solo colloquio, per il conferimento di n.1 incarico a
tempo determinato, per Collaboratore Tecnico Professionale - Settore Tecnico Chimico -

CHIMICO - cat. D, della durata di un anno eventualmente prorogabile;

2. di approvare la graduatoria finale di merito formulata dalla Commissione di Valutazione di
seguito rappresentata:




Pos. Cognome Nome Punteggio

GENTILI SILVIA

3. di nominare vincitrice dell’avviso pubblico per Collaboratore Tecnico Professionale — Settore
Chimico — CHIMICO cat. D la Dott.ssa BENACCI Silvia ;

4. di riservarsi utilizzo a scorrimento della suddetta graduatoria per la copertura di eventuali
ulteriori successivi posti vacanti.

IL DIRETTORE
S.C. Gesti Risorse Umane

Per visto di regolarita contabile
IL DIRETTORE ff.

S.C. GESTIONE RSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. | R






