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< AslS

Sistema Sanitario Regione Liguria

Via Fazio, 30 — La Spezia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di Assistenti Amministrativi da procedura di mobilita
volontaria, regionale ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio
selettivo, Area degli Assistenti del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale.

Struttura proponente: S.C. Gestione Risorse Umane Dott.ssa Barbara Graverini

S.S.D.:

Dirigente proponente: Dott.ssa Emanuela Cappelli

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Emanuela Cappelli

Estensore del Provvedimento: Dott.ssa Elisa Virgona

Responsabile Unico del Procedimento:

Direttore Esecuzione Contratto:

Importo di spesa Anno 2024 Anno Anno
€76.919,75 €76.919,75
Importo di entrata Anno Anno Anno

Direttore SC Gestione Risorse Economiche e Finanziarie: Dott. Luca RICCIARDI

Previsto nel bilancio di previsione

Da prevedere nel bilancio di previsione anno 2024 €76.919,75

Stato patrimoniale

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr.

167005005
167025005
195008045

Comporta costi | sr

Allegati :

Da trasmettere a:

per competenza:

per conoscenza:
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OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di Assistenti Amministrativi da procedura di mobilita
volontaria, regionale ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e
colloquio selettivo, Area degli Assistenti del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale.

IL DIRETTORE S.C. GESTIONE RISORSE UMANE Dott.ssa Barbara GRAVERINI

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia sanitaria a
norma dell’art. 1 L. 23.10.1992 n. 4217;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTE:

e laL.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;

e la L.R. Liguria n. 17/2016 e smi “Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria
A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e sociosanitaria”;

e la L.R. Liguria n. 27/2016 a smi “Modifiche alla L.R. 7 dicembre 2006, n. 41 (Riordino del
Servizio Sanitario Regionale) e alla L.R. 29 luglio 2016 n. 17 (lIstituzione dell’Azienda Ligure
Sanitaria della Regione Liguria A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in
materia sanitaria e sociosanitaria)”;

VISTO I'Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 dell'8.3.2019;

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti amministrativi:

e deliberazione del Direttore Generale n. 884 del 02/11/2023, con la quale questa Azienda ha
provveduto allindizione della procedura di mobilita volontaria regionale ed interregionale,
compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio selettivo, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di “Assistente - Amministrativo” con tipologia oraria a tempo pieno con
comprovata esperienza in materie amministrativo-contabili complesse;

e deliberazione n. 3 del 05/01/2024 con la quale I’Amministrazione ha ammesso le istanze
pervenute in atti;

e deliberazione n. 53 del 25/01/2024, con la quale & stata nominata la Commissione di
Valutazione;

VISTE le norme nazionali e regionali in materia di mobilita volontaria nonché il Regolamento
aziendale disciplinante l'istituto della mobilita dall’esterno per la copertura di posti vacanti dell’area
dirigenziale e del Comparto del SSN, approvato con deliberazione n. 519 dell’1.07.2010, integrato e
modificato dalla deliberazione n. 788 del 13.09.2012 e l'integrazione ai criteri di mobilitd volontaria
del personale ex art. 63 del CCNL relativo al personale del Comparto Sanita del 02/11/2022;

PRESO ATTO della regolarita degli atti rimessi dalla Commissione di Valutazione in data
07/02/2024, giornata nella quale si € svolta la selezione dal quale risultano le seguenti graduatorie
di merito ex lege:

SSR e Settore regionale allargato:

Progr | Nominativo Totale Generale Az appartenenza

I |RASO ALICE Ospedale Policlinico

70,667 IRCSS San Martino
2 | MONACO ERMENEGILDA 56 834 Asl Ligure 3 Genovese
Intercompartimentale:
Progr Nominativo Totale Generale

Az. appartenenza
1 |PASSERA MARIO Universita degli Studi di
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78,911 Genova

2 | ROSSI ERIKA 66,915 Comune di Levanto

DATO ATTO, quindi, di procedere allassunzione a tempo indeterminato presso questa
Amministrazione di tutte le unita del profilo professionale in oggetto, attraverso [I'utilizzo a
scorrimento delle graduatorie di mobilita;

DATO ATTO che l'onere complessivo derivante dall’'adozione del presente atto ammonta a Euro
76.919,75 IVA inclusa;

DATO ATTO che la presente proposta € predisposta nel’ambito della sfera di competenza della
Struttura proponente. Il direttore della stessa attestata I'avvenuta regolare istruttoria della pratica e
la conformita del procedimento alla vigente normativa. |l Dirigente proponente attesta altresi
'assenza di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del
D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n.
1054 del 30.11.2022;

Tutto cid premesso

PROPONE

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare l'esito dellavviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed interregionale,
compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio selettivo, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di “Assistente- Amministrativo” con tipologia oraria a tempo pieno con
comprovata esperienza in materie amministrativo-contabili complesse, il cui verbale &€ meglio
conservato agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, con le seguenti graduatorie finali di
merito, di seguito meglio rappresentate in ordine di priorita ex lege:

SSR e Settore regionale allargato:

Progr | Nominativo Totale Generale Az appartenenza

| |RASO ALICE Ospedale Policlinico

70,667 IRCSS San Martino
2 | MONACO ERMENEGILDA 56834 Asl Ligure 3 Genovese
Intercompartimentale:
Progr Nominativo Totale Generale

Az. appartenenza

Universita degli Studi di

1 | PASSERA MARIO
78,911 Genova

2 ROSSI ERIKA 66,915 Comune di Levanto

3. di assumere a tempo indeterminato, a mezzo procedimento di mobilita volontaria, i seguenti

Professionisti nel profilo professionale di Assistente Amministrativo: Sig.ra Raso Alice, Sig.ra
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Monaco Ermenegilda, Sig.ra Passera Mario e Sig.ra Rossi Erika, previa acquisizione della
documentazione prescritta e verifica dell'idoneita all’esercizio delle mansioni proprie del
profilo di appartenenza senza limitazione e/o prescrizione alcuna;

4. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento risulta da prevedere nel
Bilancio di previsione anno 2024;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale, ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi

all’Albo Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009.

IL DIRETTORE
S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
(Dott.ssa Barbara GRAVERINI)

Per visto di regolarita contabile

IL DIRETTORE

S.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. Luca RICCIARDI)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO rlart. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtu dei poteri conferiti con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 1137 del 30.12.2020 e confermati con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1367 del
27.12.2023;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto
alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuata, € legittimo e congruente con le finalita istituzionali dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Socio Sanitario;

IL DIRETTORE IL DIRETTORE I DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO F.F. SOCIOSANITARIO
(Dott.ssa Maria Alessandra MASSEI) (Dott. Giorgio FERRARI) (Dott.ssa Simonetta LUCARINI)
DELIBERA

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.
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Ai fini della pubblicazione il presente provvedimento
Deé

non &

soggetto a data protection

Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali attesta che la presente determinazione viene
pubblicata all’Albo Pretorio del’ASL 5, ai sensi della normativa vigente.
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La presente copia e' conforme all'originale depositato
presso gli archivi dell'Azienda

44-2F-59-F3-D2-49-F2-E3-C4-DB-D4-70-F8-23-E5-DB-BC-E5-3C-43

PAdES 1 di 6 del 15/02/2024 11:41:34

Soggetto: PAOLO CAVAGNARO

S.N. Certificato: 6BAFA31C

Validita certificato dal 07/12/2023 07:31:18 al 07/12/2026 07:31:18
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 2 di 6 del 15/02/2024 11:38:30

Soggetto: SIMONETTA LUCARINI

S.N. Certificato: 898F798F

Validita certificato dal 22/09/2021 06:09:21 al 22/09/2024 06:09:21
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 3 di 6 del 15/02/2024 11:32:12

Soggetto: GIORGIO FERRARI

S.N. Certificato: 2808E20C

Validita certificato dal 03/08/2021 10:06:08 al 03/08/2024 10:06:08
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 4 di 6 del 15/02/2024 10:14:37

Soggetto: FABIO CARGIOLLI

S.N. Certificato: 65F199B5

Validita certificato dal 19/05/2022 12:18:35 al 19/05/2025 12:18:35
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 5 di 6 del 14/02/2024 09:42:09

Soggetto: LUCA RICCIARDI

S.N. Certificato: 3D528BD7

Validita certificato dal 02/10/2023 12:54:29 al 02/10/2026 12:54:29
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 6 di 6 del 13/02/2024 19:02:03

Soggetto: BARBARA GRAVERINI

S.N. Certificato: IDF5D1CB

Validita certificato dal 05/01/2024 10:11:26 al 05/01/2027 10:11:26
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.



