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La Spezia, 09/04/2025 
 
 

Avviso di mobilità, regionale ed interregionale, co mpartimentale ed intercompartimentale, 
per titoli e colloquio selettivo, per la copertura a tempo indeterminato di n° 1 posto di  

TECNICO DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, del Comp arto del Servizio Sanitario 
Nazionale 

 
 

AVVISO ESPLETAMENTO COLLOQUIO 
 
 Si comunica ai candidati, che non avessero ricevuto comunicazione d’esclusione a mezzo  
e-mail prima della data fissata per il colloquio, che sono tenuti a presentarsi per l’effettuazione del 
colloquio inerente la procedura di mobilità, regionale ed interregionale, compartimentale ed 
intercompartimentale, per titoli e colloquio selettivo, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 
posto da TECNICO DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA – Profilo professionale del ruolo 
socio-sanitario – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Professioni Sanitarie della 
Riabilitazione del CCNL Comparto Sanità nel giorno, nell’ora e nel luogo sotto indicato: 
 

MARTEDI’ 29 APRILE 2025 alle ore 09.00  
 

presso la Direzione Strategica Aziendale  
via B. Fazio n. 30, terzo piano, La Spezia . 

 
 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identità in corso di validità, di 
copia fotostatica dello stesso e di copia della domanda di partecipazione firmata in originale. 
 
 La mancata presentazione nella data e ora sopra indicati per l’espletamento del suddetto 
colloquio sarà considerata come rinuncia alla partecipazione all’avviso, qualunque sia la causa 
dell’assenza, anche indipendente dalla volontà del candidato. 
 
  I candidati sono invitati a consultare il sito aziendale, sezione CONCORSI E MOBILITÀ 
dove saranno pubblicate eventuali ed ulteriori informazioni circa lo svolgimento della procedura. 


