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_ ﬂ\ LA SPEZIA

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Delibera n. del

Il Direttore Generale, dottor Andrea CONTI

su proposta del Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Ammissione partecipanti alla selezione di mobilita regionale ed interregionaie.
per titoli e colloguic selettivo, per la copertura di n. 3 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - cat. D.

Oneri derivanti dall'adozione del provvedimento:

di cui a carico del corrente esercizio:

Aut. - C.E.




Richiamata la deliberazione n. 109 dell'8 febbraio 2017, con la quale & stato approvato il
bando di avviso di mobilita volontaria regionale ed interregionale, per titoli e colloguio
selettivo, tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita ed intercompartimentale per la copertura a
tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico - cat. D;

Dato atto che il bando di cui sopra & stato pubblicato sul sito web aziendale in data 10
febbraio 2017 e che i termini per la presentazione delle domande sono scaduti in data 13
marzo 2017,

Preso atto che entro tale termine & pervenuta una istanza di partecipazione a nome della
seguente concorrente:

N. COGNOME E DATA DI LUOGO DI PROVENIENZA
NOME NASCITA NASCITA
1. | ANZILOTTI 30.06.1979 | Sarzana (SP) | A.USL Toscana Nord Ovest
Silvia Pisa

Considerato che i requisiti di ammissione, riportati nel bando, sono i seguenti:

1. essere dipendente a tempo indeterminato delle Aziende ed Enti del comparto del S.S.N. di
cui al CCNQ del 18/12/2001 o di altre Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma
2, del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., in servizio con contratto di lavoro subordinato nel profilo e
nella categoria oggetto delle selezione;

2. aver superato il periodo di prova presso la propria Amministrazione nel profilo oggetto di
selezione;

3. non avere inidoneita parziali o totali a svolgere le mansioni connesse al profilo di
appartenenza, :

4. aver ottenuto la dichiarazione di assenso al trasferimento presso I'Asl n. 5 “Spezzino” da
parte dell Amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 30 c. 1 del D. Lgs n. 165/2001
e s.m.i.

Verificata la documentazione prodotta dalla ‘partecipante, per accertare che sia in possesso
dei requisiti stabiliti nel bando ai fini delia partecipazione alla selezione pubblica di mobilita in
argomento, si evince che listante risulta ammissibile;

Dato atto che 'adozione del presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del
bilancio ASL; }

Tanto premesso

IL DIRETTORE GENERALE

In virtl dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n. 731 del 29 luglio 2016;
Su parere conforme del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

1.
2.

DELIBERA

di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di ammettere all’avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed interregionale, per titoli e
colloquio selettivo, tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita ed intercompartimentale per la
copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - cat. D, indetto con deliberazione n. 109 dell'8
febbraio 2017, la candidata di seguito indicata, in quanto in possesso dei requisiti di
ammissione richiesti nel bando di partecipazione:

N. COGNOME E DATA DI LUOGO DI PROVENIENZA
NOME NASCITA NASCITA
1. | ANZILOTTI 30.06.1979 | Sarzana (SP) | A.USL Toscana Nord Ovest
Silvia Pisa




3. di dare comunicazione di quanto stabilito nel presente provvedimento ai soggetti interni ed
esterni interessati mediante apposita pubblicazione sul sito web aziendale www.asi5.liguria.it
, alla pagina Concorsi, sezione Mobilita;

4. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio
Aziendale;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
all’Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009.
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Estensore del provvedimento: Dottoressa Marta Tedone
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