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S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: Presa d’atto dell’esito avviso di mobilita regionale ed interregionale per la coper-
tura a tempo indeterminato di n. 3 posti di C.P.S. Tecnico Sanitario di Laborato-
rio Biomedico ~ cat. D.
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¢ Richiamati i principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i. e dal D. Lgs. 165/2001 in mate-
ria di responsabilitd ed autonomia organizzativa dei dirigenti della Pubblica Ammini-
strazione;

e Considerato che con deliberazione n. 550 del 21.06.2012 & stato approvato il rego-
lamento attuativo dell’atto aziendale in materia di adozione di determinazioni dirigen-
ziali e disposta 'emanazione da parte dei dirigenti degli atti conclusivi di procedimen-
to aventi natura non discrezionale, bensi meramente esecutiva ed applicativa di leg-
gi, regolamenti e contratti;

¢ Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra;

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE
UMANE evidenzia quanto segue:

e con deliberazione del Direttore Generale n. 109 dell'8 febbraio 2017 sono state avvia-
te le procedure di mobilita, in ambito regionale ed interregionale, per titoli e colloquio
selettivo, per la copertura di n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnhico Sanitario di Laboratorio Biomedico — cat. D;

e con deliberazione n. 277 del 27 marzo 2017 & stata approvata 'ammissione alla pro-
cedura della dott.ssa Silvia ANZILLOTTI, C.P.S. — Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico — cat. D - in servizio a tempo indeterminato presso 'AUSL Toscana Nord
Ovest dal 1° luglio 2008, unica partecipante;

e nel bando & previsto che, nel caso di presentazione di un’unica domanda di parteci-
pazione alla procedura di mobilita (da valutare di caso in caso, in relazione
alleventuale conoscenza del candidato), 'Azienda pud decidere di non dare luogo
all'effettuazione del previsto colloquio, essendo in tale caso sufficiente il parere favo-
revole, scritto e motivato, del Responsabile della Struttura di assegnazione;

e la dottoressa Milena GEMIGNANI, Dirigente delle Professioni Sanitarie, a seguito
dellesame della documentazione presentata dalla dottoressa ANZILLOTTI, con nota
datata 31 marzo 2017, ha comunicato che la candidata & idonea al trasferimento, in
quanto I'esperienza professionale acquisita & conforme alle esigenze del posto da ri-
coprire;

Tanto premesso
DISPONE

1. di prendere atto del parere favorevole al trasferimento della dottoressa Silvia
ANZILLOTTI presso questa Azienda, espresso dalla dottoressa Milena GEMIGNANI,
Dirigente delle Professioni Sanitarie, con parere datato 31 marzo 2017,

2. di subordinare l'effettivo trasferimento della dottoressa Silvia ANZILLOTTI al rilascio
dell’assenso da parte dell Azienda di provenienza;

3. di dare atto che la Regione Liguria, con decreti della Giunta Regionale n. 87 del 25
marzo 2015 e n. 256 del 21 ottobre 2016, ha autorizzato la procedura di assunzione
di complessive 3 unita del profilo professionale di cui trattasi;

4. didare atto, inoltre, che, preventivamente all'espletamento delle procedure di mobilita
sono state avviate le procedure di cui agli artt. 33 e 34 del D. Lgs. 165/2001, e che la
copertura definitiva del posto & subordinata all’esito negativo delle stesse;

5. di dare comunicazione di quanto stabilito nel presente provvedimento ai soggetti in-
terni ed esterni interessati mediante apposita pubblicazione sul sito web aziendale;

6. di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economiche e
Finanziarie per 'apposizione del visto di regolarita contabile e alla S.C. Affari Genera-
li e Legali per la sua pubblicazione all’Albo Aziendale e l'invio al Direttore Generale
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ed al Collegio Sindacale;

7. di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento della sua
registrazione e numerazione da parte della S.C. Affari Generali e Legali.

Responsabile del Procedimento
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