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PROTOCOLLO D’INTESA TRA AZIENDA SANITARIA LOCALE ASL 4 CHIAVARESE
ED AZIENDA SANITARIA LOCALE ASLS5 SPEZZINO PER LA GESTIONE CONGIUNTA
DEL CONCORSO PUBBLICO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO —

INFERMIERE — CATEGORIA D
AVVISO MOBILITA’ VOLONTARIA

Il Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane

Premesso che a seguito di indicazioni regionali le Aziende Sanitarie ASL 4 Chiavarese ed ASL 5
Spezzino hanno valutato di procedere, per il reclutamento della figura professionale di infermiere,
con I'espletamento di procedura selettiva congiunta;

Dato atto che questa ASL ha ritenuto opportuno procedere alla stipula di un protocollo d’'intesa con
'ASL 4 Chiavarese per delineare I'iter procedurale sotteso all'indizione ed espletamento unitario
della procedura concorsuale di collaboratore professionale sanitario — infermiere — cat. D;

Preso atto che il citato protocollo d’intesa in ordine all'utilizzo della graduatoria concorsuale,
prevede che:

- TASL 4 Chiavarese proceda all’assunzione dei candidati vincitori ed allo scorrimento della
graduatoria per la copertura dei posti disponibili fino alla concorrenza delle assunzioni autorizzate
dalla Regione Liguria

- successivamente 'ASL 5 Spezzino proceda allo scorrimento della graduatoria con le stesse
modalita per la copertura dei posti disponibili fino alla concorrenza delle assunzioni autorizzate
dalla Regione Liguria

- le Aziende, al fine di rispondere alle istanze di avvicinamento alla residenza dei dipendenti
inquadrati nel profilo professionale sanitario — infermiere a seguito della procedura concorsuale di
cui trattasi, hanno previsto la possibilita di emettere appositi avvisi di mobilita con cadenza annuale
od altre diverse cadenze concordate fra le parti;

Dato atto che con deliberazione n. 684 del 29 agosto 2018 I'ASL 5 Spezzino, per favorire
l'avvicinamento alla residenza dei dipendenti assunti presso 'ASL 4 Chiavarese a seguito della
procedura concorsuale congiunta per il reclutamento di collaboratori professionali sanitari —
infermieri, ha indetto avviso di mobilita volontaria per n. 10 posti riservati ai dipendenti di cui
trattasi;

INDICE

procedura di mobilita volontaria per n. 10 COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI -
INFERMIERI cat. D, per favorire I'avvicinamento alla residenza dei dispendenti assunti dal’ASL 4
Chiavarese a seguito dell’'utilizzo della graduatoria della procedura concorsuale congiunta per il
reclutamento della figura professionale di infermiere.

L'individuazione dei candidati aventi titolo alla mobilita di cui trattasi avverra sulla base della
graduatoria di merito della procedura concorsuale congiunta approvata dallASL 4 Chiavarese.



La domanda di partecipazione datata, firmata e redatta in carta semplice, compilata secondo il
modello 1) allegato alla presente, con allegato una fotocopia del documento di identita e,
dichiarazione, rilasciata dallAmministrazione di appartenenza, attestante 'assenso preventivo al
trasferimento presso I'Azienda Sanitaria Locale n. 5 Spezzino; dovra essere rivolta al Direttore
Generale ENTRO E NON OLTRE il 2 ottobre 2018. Le domande si intendono prodotte in tempo
utile se presentate al protocollo generale dellAzienda entro il termine sopraindicato.

Eventuali informazioni possono essere richieste alla Dottor Elisa Virgona 0187/534742.

Il Direttore della Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane
Dottor Giovanni Frandi



