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| Dipartimento Amministrativo
Struttura Complessa Gestione Risorse Umane:

\| i
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.__ 505 peL A0.[2. DI

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: Nomina Commissione Esaminatrice dell’'avviso di mobilita regionale ed inter-
regionale per titoli e colloquio selettivo per la copertura a tempo indetermina-
to di n. 2 posti di Collaboratore Tecnico Professionale — Ingegnere/Architetto
—cat. D

il Direttore S.C
Dott. Gio
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e Richiamati i principi sanciti dal D. Lgs 502/92 e s.m.i. e dal D. Lgs. 165/2001 in ma-

teria di responsabilita ed autonomia organizzativa dei dirigenti della Pubblica Am-
ministrazione;

Considerato che con deliberazione n. 550 del 21.06.2012 e stato approvato il rego-
lamento attuativo dell’atto aziendale in materia di adozione di determinazioni diri-
genziali e disposta 'emanazione da parte dei dirigenti degli atti conclusivi di proce-
dimento aventi natura non discrezionale, bensi meramente esecutiva ed applicativa
di leggi, regolamenti e contratti;

o Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle previsioni di cui sopra;

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE
UMANE
evidenzia quanto segue:

FAzienda ha ottenuto dalla Regione Liguria le autorizzazioni in deroga per
'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Collaboratori Tecnici Professionali — Ing —
cat. D attraverso I'approvazione del piano assunzionale 2018 con decreti n. 123 del
14/05/2018 e n. 167 del 19/06/2018;

con nota prot. n. 28309 dell’'01/08/2018 I'Azienda ha rappresentato alla Regione Li-
guria la necessita di ampliare il profilo a selezione dando la possibilita di partecipare
alla selezione di mobilita anche ai Professionisti Architetti, appartenenti ad una
pubblica amministrazione con un inquadramento giuridico non dirigenziale,

con deliberazione n. 706 del 07/09/2018 & stato indetto I'avviso pubblico di cui trat-
tasi;

il bando € stato pubblicato sul sito aziendale web per trenta giorni consecutivi con
scadenza delle domande il 12/10/2018;

con deliberazione n. 887 del 21/11/2018 [Azienda ha provveduto
allammissione/esclusione dei Partecipanti la selezione;

con comunicazioni pervenute a mezzo e-mail, conservate agli atti, il Presidente del-
la Commissione Esaminatrice Ingegner Dottor Romolo Macchi, Direttore Struttura
Complessa Gestione Tecnica, ha individuato i componenti la Commissione stessa
nei seguenti dipendenti:

— Ingegner Dottor Alessandro Bertagnini: dipendente dell’Azienda nel profilo a
selezione; '

— Sig. Salvatore Adami: dipendente dellAzienda nel profilo professionale di
Collaboratore Tecnico Professionale — cat. D;

nonché il Segretario nella persona della Sig.ra Orietta Sarteschi, Assistente Ammi-
nistrativo — cat. C, dipendente di questa Azienda;

Tanto premesso

pag. 2



DISPONE

1. di nominare la Commissione Esaminatrice delle selezioni in argomento secondo
quanto di seguito riportato:

Presidehte: Iing. Dott. Romolo MACCHI Direttore S.C. Gestione Tecnica
Componente: Ing. Dott. Alessandro Dipendente dell’Azienda nel profilo
P ' BERTAGNINI Professionale a selezione
re Tecnico Professionale — cat. D
Segretario: Sig.ra Orietta SARTESCHI Assistente Amm.vo —cat. C

2. di dare comunicazione di quanto stabilito nel presente provvedimento ai soggetti in-
terni ed esterni interessati mediante apposita comunicazione sul sito web aziendale;

3. ditrasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economiche e Fi-
nanziarie per I'apposizione del visto di regolarita contabile e alla S.C. Affari Generali e
Legali per la sua pubblicazione allAlbo Aziendale e l'invio al Direttore Generale ed al
Collegio Sindacale;

4. didare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo dal momento della sua
registrazione e numerazione da parte della S.C. Affari Generali e Legali.

Il Direttore S.C. one Risorse Umane

| ESECUTIVITA’ |

Imputazione € Esercizio C.E. ’,

~ 1)

Il Dir n:? ; I:
Risorse Ecoomichg/e Finanziarie
(Dott. F?bio argiolli)

06 DiC 2018
La Spezia il
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