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Sistema Sanitario Regione Liguria

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Delibera n. 38 7del Z-QI_UG,_HZUZU

Il Commissario Straordinario, Dott.ssa Daniela TROIANO
Su proposta del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane
adotta la seguente deliberazione:
Oggetto:Incarichi di posizione organizzativa e di coordinamento: proroga al 31 dicembre 2020.

IL PROPONENTE
[l Direttore della Strdttura Complessa
Gestione Risgrse Umane
(Dott. Giovarthi FRANDI)

La spesa di Euro 275.295,97 prevista nella presente proposta, rientra fra i costi del Bilancio
Preventivo Economico anno 2020 al Conto Economico

n. 153005006 per Euro 203.651,40

n. 153025005 per Euro 54.334,20

n. 195008015 per Euro 17.310,37

0 La spesa di € prevista nella presente proposta rientra nello Stato

Patrimoniale dei Bilanci d’esercizio anni al conto n.

O Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto

Economico del/i Bilancio/i desercizioli al/ai Conto/i Economico/i n.
Autorizzazione n.

O Il presente provvedimento non comporta spesa




Dato atto che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Sanita
per il triennio 2016 - 2018, sottoscritto il 21/05/2018, ha delineato al Capo Il una nuova disciplina
per gli incarichi di posizione organizzativa, modificandone tra I'altro la denominazione in “incarichi
di funzione”;

Dato altresi atto che all'art. 16 c. 4 del citato C.C.N.L. & confermata la funzione di
coordinamento di cui alla Legge n. 43/2006, con valorizzazione della stessa nell’ambito degli
incarichi funzionali;

Richiamato il successivo art. 22 del medesimo C.C.N.L., che disciplina il periodo transitorio
prevedendo che gli incarichi di posizione organizzativa e coordinamento gia attribuiti ed ancora in
atto alla data di sottoscrizione del Contratto Collettivo restano in vigore fino al completamento del
processo di istituzione ed assegnazione dei nuovi incarichi;

Vista la nota prot. n. 332900 del 3/12/2018 con cui il Dipartimento Salute e Servizi Sociali di
Regione Liguria, effettuate le interlocuzioni con le OO.SS. del Comparto, ha trasmesso agli Enti
del Servizio Sanitario Regionale indicazioni in merito alle procedure di conferimento degli incarichi
funzionali, declinando i criteri per la graduazione degli stessi e le fasce di riferimento del connesso
trattamento economico accessorio, assegnando un termine di sei mesi per la definizione del nuovo
assetto organizzativo;

Dato atto che la Direzione aziendale ha avviato il confronto previsto dall'art. 5 del C.C.N.L.
del 21/05/2018 con le OO.SS. del Comparto per definire i criteri generali per il conferimento e la
revoca degli incarichi di funzione nonché i criteri per la graduazione degli stessi incarichi ai fini
dell'attribuzione della relativa indennita;

Evidenziato che in data 16/07/2020 sono stati trasmessi via e-mail alle 00.SS. la
mappatura degli incarichi di funzione che I'Azienda intende bandire, nonché il Regolamento
aziendale in materia di conferimento degli incarichi del personale del Comparto;

Preso atto che con deliberazione n. 74 del 6/02/2020 questa Azienda, nelle more della
predisposizione dei necessari atti di programmazione, prodromici allavvio delle procedure selettive
interne finalizzate all'assegnazione degli incarichi funzionali, ha prorogato fino al 31 luglio 2020 gli
incarichi di posizione organizzativa e le funzioni di coordinamento;

Ritenuto necessario, nelle more della concreta messa a regime del nuovo impianto, di
prorogare fino al 31/12/2020 le funzioni di coordinamento e gli incarichi di posizione organizzativa
in scadenza al 31/07/2020 in considerazione della complessita e della rilevanza dei settori coinvolti
ed al fine di assicurare la continuita delle attivita svolte dai titolari degli stessi

Precisato che & comunque fatta salva I'anticipata scadenza di tutti gli incarichi in argomento
in caso di adozione del nuovo assetto degli stessi in data antecedente al 31/12/2020;

Tanto premesso

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtu dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta Regionale n. 612 del 16 luglio 2019;

Sentito il parere conforme del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;



2. diprorogare fino al 31/12/2020 gli incarichi di posizione organizzativa nonché le funzioni di
coordinamento in scadenza il 31/07/2020;

3. di fare salva I'anticipata scadenza di tutti gli incarichi in argomento in caso di adozione del
nuovo assetto degli stessi in data antecedente al 31/12/2020;

4. di dare atto che la spesa derivante da presente provvedimento trova capienza nel Fondo
per le condizioni di lavoro e gli incarichi;

5. di pubblicare copia del presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della
massima trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di
pubblicarlo altresi all’Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della L. n.
69/2009 g] m.i..

IL DIRETTORE/AMMINISTRATIVO
(Dott. Anton Nk‘\ZZONE)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.asa Maria Antonietta BANCHERO)

Busdi—

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(Dott.ssa Maria Alessandra MASSEI)
, h% oesSses™

IL COMMISSARIJ\$J[RAORDINARIO.
(Dott.ssa Danjidla TROIANO)

Estensore del provvedimento: Sig.ra Laura Turrisi
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