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< Asl5

Sistema Sanitario Regione Liguria

Via Fazio, 30 — La Spezia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina
Generale. Individuazione delle zone carenti provvisorie per la pubblicazione straordinaria da
parte di Regione Liguria e approvazione dell'avviso per I'assegnazione degli incarichi vacanti del
Ruolo Unico di Assistenza Primaria.

CIG CupP

Struttura proponente: S.C. URP e Attivita Amministrative Ospedale - Territorio

S.S.D.:

Dirigente proponente: Dott.ssa Laura Pierazzini

Responsabile del procedimento: Dott. Carlo Oliva

Estensore del Provvedimento: Dott. Marco Meneghini

Responsabile Unico del Progetto:

Direttore Esecuzione Contratto:

Importo di spesa Anno Anno Anno

Importo di entrata Anno Anno Anno

Direttore S.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie: Dott. Luca Ricciardi

Previsto nel bilancio di previsione

Da prevedere nel bilancio di previsione

Stato patrimoniale

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr.

| Comporta costi | NO

Allegati: n. 1 — “Avviso per I'assegnazione degli incarichi vacanti di medico del Ruolo Unico di
Assistenza Primaria — anno 2025 — ai medici con incarico a tempo indeterminato / temporaneo
del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o a rapporto orario”.

Da trasmettere a:

per competenza:

per conoscenza: S.C. Distretto Sociosanitarion. 17, n. 18 e n. 19
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Oggetto: Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina
Generale. Individuazione delle zone carenti provvisorie per la pubblicazione straordinaria da parte di
Regione Liguria e approvazione dell'avviso per I'assegnazione degli incarichi vacanti del Ruolo
Unico di Assistenza Primaria.

IL DIRETTORE S.C. URP E ATTIVITA AMMINISTRATIVE OSPEDALE - TERRITORIO

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia sanitaria
a norma dell’articolo 1 L. 23/10/1992 n. 421”;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTE:

e laL.R. Liguria n. 41/2006 e s.m.i. “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;

e la L.R. Liguria n. 17/2016 e s.m.i. “Istituzione del’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria
A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e sociosanitaria”;

e la L.R. Liguria n. 27/2016 a s.m.i. “Modifiche alla L.R. 7 dicembre 2006, n. 41 (Riordino del
Servizio Sanitario Regionale) e alla L.R. 29 luglio 2016 n. 17 (Istituzione del’Azienda Ligure
Sanitaria della Regione Liguria A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in
materia sanitaria e sociosanitaria)”;

e la L.R. Liguria n. 7/2025 "Riforma dellAzienda Ligure Sanitaria (A.Li.Sa.) di cui alla legge
regionale 29 luglio 2016, n. 17 (Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria
(A.Li.Sa.) e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e
sociosanitaria), modifica della denominazione in “Liguria Salute” e altre disposizioni di riordino in
materia sanitaria”;

VISTO I'Atto di Autonomia Aziendale approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 167
dell’08/03/2019;

PREMESSO che l'articolo 34 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i
Medici di Medicina Generale (ACN MMG) del 04/04/2024 definisce le procedure per 'assegnazione
degli incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza Primaria (R.U.A.P.), in particolare il comma 1, il
quale prevede che dall’anno successivo all’entrata in vigore del suddetto ACN, entro la fine del
mese di marzo di ogni anno, ciascuna Regione pubblica sul Bollettino Ufficiale I'elenco degli
incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza Primaria e di quelli che si renderanno disponibili nel
corso dell’anno individuati dalle Aziende, ai sensi dell’articolo 32 del sopracitato ACN;

RICHIAMATI i seguenti riferimenti normativi del’ACN MMG del 04/04/2024:

- larticolo 31, comma 1, il quale stabilisce che dal’anno successivo all’entrata in vigore del
presente ACN i nuovi incarichi del Ruolo Unico di Assistenza Primaria sono conferiti in una sola
Azienda a seguito delle procedure di cui al sopracitato articolo 34 e comportano un impegno a
tempo pieno, con progressiva modulazione dell’attivita a ciclo di scelta e su base oraria;

- larticolo 31, comma 3, ai sensi del quale I'Azienda propone ai medici del ruolo unico di
assistenza primaria a ciclo di scelta e/o ad attivita oraria gia operanti a tempo indeterminato
presso la stessa, il completamento dellimpegno settimanale finora possibile tra diverse Aziende,
anche di altre Regioni, riconducendo in unica Azienda i rapporti convenzionali in essere e
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considerato che [l'accettazione del completamento comporta il contestuale passaggio
dellincarico a Ruolo Unico di Assistenza Primaria come disciplinato dall’articolo 38, comma 1
del suddetto ACN;

- Tlarticolo 32, comma 8, ai sensi del quale I'’Azienda propone:

e ai medici titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di assistenza primaria a
ciclo di scelta, all’entrata in vigore del’ACN, il completamento dellimpegno settimanale con
attivita a rapporto orario;

e ai medici titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di assistenza primaria a
rapporto orario (n. 24 ore) il completamento dell’incarico fino a n. 38 ore settimanali con
contestuale iscrizione nell’elenco di scelta e apertura dello studio medico nellambito
territoriale carente, nel limite del massimale orario/scelte di cui allarticolo 38, con
modulazione dell’attivita oraria rispetto al carico assistenziale;

in entrambi i casi I'accettazione del completamento comporta il passaggio al Ruolo Unico di
Assistenza Primaria ai sensi del presente Accordo;

- larticolo 32, comma 9, ai sensi del quale I'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita
intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico di assistenza primaria,
considerando che i medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da almeno due
anni nella Azienda stessa con priorita del’assegnazione ai medici con maggiore anzianita di
incarico;

RICHIAMATA altresi la Deliberazione del Direttore Generale n. 272 del 05/03/2025 con la quale
sono stati individuati i seguenti incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza Primaria per I'anno
2025:

* Distretto Sociosanitario n. 17 —n. 5 incarichi:

-n. 1 nel Comune di Bolano;

- n. 1 nel Comune di Borghetto di Vara con obbligo di apertura di un secondo studio nel Comune di
Sesta Godano;

- n. 1 nel Comune di Follo;

- n. 1 nel Comune di Riomaggiore con obbligo di apertura di un secondo studio nel Comune di Ricco
del Golfo di Spezia;

- n. 1 nel Comune di Sesta Godano con obbligo di apertura di un secondo studio nel Comune di
Zignago;

* Distretto Sociosanitario n. 18 — n. 14 incarichi:
- n. 13 nel Comune di La Spezia;
- n. 1 nel Comune di La Spezia con obbligo di apertura di un secondo studio nel Comune di Lerici;

* Distretto Sociosanitario n. 19 —n. 9 incarichi:

- n. 2 nel Comune di Arcola;
- n. 3 nel Comune di Castelnuovo Magra;
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-n. 2 nel Comune di Luni;
-n. 2 nel Comune di Sarzana;

CONSIDERATO che con Decreto del Dirigente n. 1922 del 14/03/2025 del Settore rapporti di lavoro
e contratti del personale dipendente e convenzionato del S.S.R., Regione Liguria ha proceduto con
la pubblicazione nel B.U.R.L. dell’avviso per I'assegnazione degli incarichi vacanti del Ruolo Unico
di Assistenza Primaria per I'anno 2025, con convocazione ufficiale alla riunione plenaria per il
conferimento degli stessi in data giovedi 26/06/2025;

PRESO ATTO che durante la suddetta riunione plenaria sono stati conferiti solamente n. 2 incarichi
vacanti del Ruolo Unico di Assistenza Primaria rispettivamente nel Comune di La Spezia — Distretto
Sociosanitario n. 18 e nel Comune di Sarzana — Distretto Sociosanitario n. 19;

RICHIAMATO [larticolo 34, comma 26, del’ACN MMG del 04/04/2024 il quale prevede che la
Regione, successivamente alla conclusione delle procedure di cui ai commi precedenti, pud
procedere, in corso d’anno, alla pubblicazione di ulteriori avvisi secondo i termini, i criteri e le
modalita determinati nel presente articolo;

DATO ATTO che durante la seduta del Comitato Aziendale per la Medicina Generale, tenutasi in
data 09/09/2025, & stato concordato di procedere con la richiesta a Regione Liguria della
pubblicazione straordinaria dei seguenti n. 10 incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza
Primaria:

* Distretto Sociosanitario n. 17 —n. 3 incarichi vacanti:

- n. 1 nel Comune di Bolano;

- n. 1 nel Comune di Follo;

- n. 1 nel Comune di Sesta Godano con obbligo di apertura di un secondo studio nel Comune di
Zignago;

* Distretto Sociosanitario n. 18 —n. 5 incarichi vacanti:

- n. 4 nel Comune di La Spezia;
- n. 1 nel Comune di Lerici;

* Distretto Sociosanitario n. 19 —n. 2 incarichi vacanti:

- n. 1 nel Comune di Ameglia;
- n. 1 nel Comune di Arcola;

VALUTATO pertanto che, nelle more dell’espletamento da parte di Regione Liguria della procedura
di pubblicazione straordinaria delle zone carenti per l'anno 2025, occorre procedere con
'approvazione dell’“Avviso per 'assegnazione degli incarichi vacanti di medico del Ruolo Unico di
Assistenza Primaria — anno 2025 — ai medici con incarico a tempo indeterminato / temporaneo del
ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o a rapporto orario” elaborato dalla Direzione
Generale di Area Salute e Servizi Sociali di Regione Liguria e dalle Aziende Sanitarie Liguri, al fine
di valutare, sulla base delle sopra indicate zone carenti, il passaggio al Ruolo Unico di Assistenza
Primaria dei medici gia incaricati;
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DATO ATTO che I'adozione del presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa;

DATO ATTO che la presente proposta € predisposta nellambito della sfera di competenza della
Struttura proponente. Il Direttore della stessa attesta I'avvenuta regolare istruttoria della pratica e la
conformita del procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente proponente attesta altresi 'assenza
di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R.
16/04/2013 n. 62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con Deliberazione del
Direttore Generale n. 271 del 14/03/2024.

Tutto cid premesso

PROPONE

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di procedere, nelle more dell’espletamento da parte di Regione Liguria della procedura di
pubblicazione straordinaria delle zone carenti per 'anno 2025, con l'individuazione provvisoria
dei seguenti incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza Primaria:

* Distretto Sociosanitario n. 17 —n. 3 incarichi:

-n. 1 nel Comune di Bolano;

- n. 1 nel Comune di Follo;

- n. 1 nel Comune di Sesta Godano con obbligo di apertura di un secondo studio nel Comune
di Zignago;

* Distretto Sociosanitario n. 18 —n. 5 incarichi:

- n. 4 nel Comune di La Spezia;
-n. 1 nel Comune di Lerici;

* Distretto Sociosanitario n. 19 — n. 2 incarichi:

- n. 1 nel Comune di Ameglia;

- n. 1 nel Comune di Arcola;

3. di approvare I"Avviso per I'assegnazione degli incarichi vacanti di medico del Ruolo Unico di
Assistenza Primaria — anno 2025 — ai medici con incarico a tempo indeterminato / temporaneo
del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o a rapporto orario”, ed i relativi allegati:

- Allegato n. 1: modulo domanda ai sensi dell'articolo 31, comma 3, del’lACN MMG del
04/04/2024;

- Allegato n. 2a: modulo domanda, ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del’lACN MMG del
04/04/2024, rivolta a medici APS/APO con incarico a tempo indeterminato;

- Allegato n. 2b: modulo domanda, ai sensi dell'articolo 32, comma 8, dellACN MMG del
04/04/2024, rivolta a medici APS/APO con incarico temporaneo;
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- Allegato n. 3: modulo domanda ai sensi dell'articolo 32, comma 9, del’ACN MMG del
04/04/2024;

quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, che saranno oggetto di
pubblicazione sul sito aziendale;

4. didare atto che 'adozione del presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale, ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
all’Albo Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell’articolo 32 della Legge 69/2009.

IL DIRETTORE
S.C. URP E ATTIVITA AMMINISTRATIVE OSPEDALE - TERRITORIO
(Dott.ssa Laura PIERAZZINI)

Per visto di regolarita contabile:

IL DIRETTORE

S.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. Luca RICCIARDI)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO Tlarticolo 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. ed in virtu dei poteri conferitigli con Deliberazione di
Giunta Regionale n. 1137 del 30/12/2020 e confermati con Deliberazione di Giunta Regionale n.
1367 del 27/12/2023;

LETTA E VALUTATA la proposta di Deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto
alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
delllistruttoria effettuata, & legittimo e congruente con le finalita istituzionali dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Socio Sanitario;

IL DIRETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO SOCIOSANITARIO
(Dott.ssa Maria Alessandra MASSEI) (Dott.ssa Pamela MORELLI) (Dott.ssa Simonetta LUCARINI)
DELIBERA

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Paolo CAVAGNARO)
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Ai fini della pubblicazione il presente provvedimento
e

X non &

soggetto a privacy.

Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali attesta che la presente deliberazione viene pubblicata
all’Albo Pretorio del’ASL 5, ai sensi della normativa vigente.
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La presente copia e' conforme all'originale depositato
presso gli archivi dell'Azienda
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Soggetto: PAOLO CAVAGNARO

S.N. Certificato: 6BAFA31C

Validita certificato dal 07/12/2023 07:31:18 al 07/12/2026 07:31:18
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 2 di 6 del 02/10/2025 14:57:53

Soggetto: SIMONETTA LUCARINI

S.N. Certificato: E3B93825

Validita certificato dal 19/09/2024 09:29:14 al 19/09/2027 09:29:14
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.
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Soggetto: PAMELA MORELLI

S.N. Certificato: E13148F0

Validita certificato dal 20/02/2024 08:17:03 al 20/02/2027 08:17:03
Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.
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Soggetto: MARIA ALESSANDRA MASSEI

S.N. Certificato: FE941D7B
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Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.
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