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Via Fazio, 30 – La Spezia 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

 

OGGETTO: Servizio di assistenza e manutenzione completa degli impianti elevatori di 

qualsiasi tipo, installati presso edifici, la cui manutenzione e gestione è di pertinenza 

della Azienda Sociosanitaria Ligure 5. Decisione a contrarre ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. 

31 marzo 2023 n. 36 e s.m.i. 

 

 

Struttura proponente: S.C. Gestione Tecnica 

S.S.D.: 

Dirigente proponente: arch. Valentina Gatti 

Responsabile del procedimento: arch. Valentina Gatti 

Estensore del Provvedimento: ing. Lisa Ricotta 

Responsabile Unico del Progetto: ing. Lisa Ricotta 

Direttore Esecuzione Contratto/Responsabile del contratto: ing. Sara Frassini 

 

Importo di spesa 

Euro 265.736,28 

Anno 2026 

Euro 133.858,63 

Anno 2027 

105.502,12 

Anno 2028 

26.375,53 

Importo di entrata 
 

Anno 

 

Anno 

 

Anno 

 

 

 

Direttore SC Risorse Economiche e Finanziarie: Dott. Luca RICCIARDI 

Previsto nel bilancio di previsione anno  

Da prevedere nel bilancio di previsione anno 2026 Euro 133.858,63 

Stato patrimoniale  

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr. 

130025010 

190021020 – 060010020 

2026/22/1 

2026/19 

 

Comporta costi SI’ 

 

Allegati: no 

 

Da trasmettere a: 

per competenza:  

per conoscenza:  
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OGGETTO: Servizio di assistenza e manutenzione completa degli impianti elevatori di qualsiasi 

tipo, installati presso edifici, la cui manutenzione e gestione è di pertinenza della Azienda 

Sociosanitaria Ligure 5. Decisione a contrarre ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 e 

s.m.i. 

 

 

IL DIRETTORE F.F. S.C. GESTIONE TECNICA 

 

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia sanitaria 

a norma dell’art. 1 L. 23.10.1992 n. 421”; 

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

VISTE: 

• la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”; 

• la L.R. Liguria n. 17/2016 e smi “Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione 

Liguria A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e 

sociosanitaria”; 

• la L.R. Liguria n. 27/2016 a smi “Modifiche alla L.R. 7 dicembre 2006, n. 41 (Riordino del 

Servizio Sanitario Regionale) e alla L.R. 29 luglio 2016 n. 17 (Istituzione dell’Azienda Ligure 

Sanitaria della Regione Liguria A.Li.Sa. e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali 

in materia sanitaria e sociosanitaria)”; 

• la L.R. Liguria n. 7/2025 "Riforma dell’Azienda Ligure Sanitaria (A.Li.Sa.) di cui alla legge 

regionale 29 luglio 2016, n. 17 (Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria della Regione 

Liguria (A.Li.Sa.) e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e 

sociosanitaria), modifica della denominazione in “Liguria Salute” e altre disposizioni di 

riordino in materia sanitaria”; 

VISTE le deliberazioni n. 592 del 20.06.2024 ad oggetto "Approvazione nuovo Piano Organizzativo 

Aziendale (P.O.A.)" e n. 1137 del 24.12.2024 ad oggetto: "Atto di Autonomia Aziendale: presa 

d’atto della Deliberazione di Giunta Regionale n. 722 del 19/07/2024 ad oggetto: “Atti di autonomia 

aziendale delle Aziende Sociosanitarie liguri. Dichiarazione di conformità” e adempimenti di 

conseguenza"; 

PREMESSO CHE: 

• l’ASL 5 è dotata di numerosi impianti elevatori installati presso ospedali, distretti sanitari, 

poliambulatori e altre strutture aziendali; 

• l’attuale contratto di manutenzione degli ascensori è in scadenza il 31/03/2026; 

• la manutenzione periodica degli impianti è obbligatoria ai sensi della normativa vigente e 

rappresenta un servizio essenziale per la sicurezza di utenti, visitatori e personale; 

• occorre avviare una nuova procedura di gara al fine di garantire la continuità del servizio a 

partire dal 1° aprile 2026. 
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CONSIDERATO CHE: 

• è necessario assicurare il corretto funzionamento e la sicurezza degli impianti elevatori in 
tutte le strutture dell’ASL 5; 
 

• il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ha predisposto il Capitolato Tecnico, l’analisi del 
fabbisogno e la stima del valore del contratto; 
 

• è stata verificata la copertura finanziaria della spesa stimata in € 265.736,28 IVA inclusa 

DATO ATTO pertanto che, tra le varie ipotesi formulate, è infine stata individuata quella che 
comporta una minor incidenza, in fase di cantiere, sull’operatività del reparto; la soluzione di 
progetto, secondo la stima di massima redatta dall’Ufficio, prevede un investimento complessivo di 
Euro 265.736,28 come riportato nel seguente quadro economico: 

 

Numero impianti 59 

  

Canone per n. 24 mesi  

Tot. Serv. € 164,759.04 

Tot. Oneri sic. € 4,942.77 

Canone € 169,701.81 

  

Manutenzione Straordinaria Sostitutiva  

Manutenzione straordinaria extra canone € 40,000.00 

Tot. Oneri sic. € 1,200.00 

i.v.a. extra canone € 9,064.00 

  

Valore dell'appalto  

Totale soggetto a ribasso € 164,759.04 

Totale manutenzione straordinaria € 40,000.00 

Totale oneri sic. € 6,142.77 

  

Tot. Appalto € 210,901.81 

  

Somme a disposizione  

Tot. i.v.a. € 46,398.40 

Imprevisti € 4,218.04 

Incentivo art. 45, D.Lgs 36/2023  

(2% di Tot. Appalto) € 4,218.04 

Contributo ANAC € 250,00 

Tot. Somme a disposizione € 265,736.28 

 
RITENUTO OPPORTUNO: 

• procedere all’approvazione del progetto de quo; 

• attivare gli atti tecnico-amministrativi volti all’effettuazione di nuova procedura di 

affidamento ai sensi del D.Lgs. 36/2023 per l’esecuzione dei lavori; 
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VISTO l’articolo 17, comma 1, del D.Lgs. 31 Marzo 2023 n. 36 e s.m.i., il quale prevede che prima 

dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi 

essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

 

DATO ATTO che il presente procedimento è finalizzato alla stipulazione di un contratto per 

l’affidamento del servizio del servizio di assistenza e manutenzione completa degli impianti 

elevatori di qualsiasi tipo, avente le seguenti caratteristiche essenziali: 

 

- fine che il contratto intende perseguire: affidamento del Servizio di assistenza e 

manutenzione completa degli impianti elevatori di qualsiasi tipo, installati presso edifici, la 

cui manutenzione e gestione è di pertinenza della azienda sociosanitaria ligure 5; 

 

- Importo stimato del contratto: euro 210,901.81 IVA esclusa; 

 

- Forma del contratto, ai sensi dell’art.18, comma 1, D. Lgs. 36/2023; 

 

- Modalità di scelta del contraente: procedura negoziata senza bando, effettuata mediante 

sulla piattaforma telematica certificata previa consultazione di almeno 5 operatori 

economici, ove esistenti, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. e) del D.lgs 36/2023; 

 

- criterio di aggiudicazione: criterio del minor prezzo ai sensi dell’art. 50, comma 4, e art. 108 

del Codice dei contratti pubblici; 

 

- in considerazione della tipologia della singola procedura, non è richiesta garanzia 

provvisoria di cui all’art. 106 del Codice, ai sensi dell’art.53 D. Lgs. 36/2023;  

 

- per la sottoscrizione del contratto, ai sensi del comma 4 dell’art. 53 sopracitato, è richiesta 

la garanzia definitiva di cui all’art. 117 del D.Lgs. 36/2023; 

 

- ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs 36/2023, l’appalto non è ulteriormente suddivisibile in lotti in 

quanto ciò comporterebbe una dilatazione dei tempi e duplicazione di attività 

amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui all’art. 1 del D.Lgs n° 

36/2023; 

 

VISTO l’art.11 comma 2 del D.lgs. 36/2023 a norma del quale la stazione appaltante o ente 

concedente nei documenti iniziali di gara e nella decisione di contrarre deve indicare il contratto 

collettivo applicabile al personale dipendente impiegato nell’attività oggetto di appalto o di 

concessione; 

 

VISTO l’allegato I.01 al D.lgs. 36/2023 che disciplina i criteri e le modalità per l’individuazione del 

CCNL da applicare al personale impiegato nell’appalto o concessione, si precisa che il CCNL 

applicabile al personale dipendente che sarà impiegato nell’appalto ai sensi dell’art. 11 comma 1 e 

2 D.Lgs. n. 36/2023 è il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) Metalmeccanica-Industria 
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DATO ATTO che il Codice Identificativo di Gara (CIG) verrà richiesto contestualmente all’avvio 

della procedura per l’appalto dei lavori; 

 

RAVVISATA la particolare importanza dell’intervento che presenta un alto grado di lavorio tecnico 

e gestionale per l’attività di progettazione, direzione lavori e collaudo, e ritenuto pertanto di 

procedere alla nomina di un Direttore dell’esecuzione del contratto che sia persona diversa dal 

RUP, ai sensi dell’art.114 comma 8 del D.Lgs.36/2023 e dell’art.32 dell’Allegato II.14 del 

medesimo decreto, eventualmente affiancato da uno o più Assistenti al Direttore dell’esecuzione 

del contratto che verranno individuati anche con successivo provvedimento; 

RITENUTO inoltre di accantonare le risorse finanziarie di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e di 

demandare ad apposito atto successivo la ripartizione e la liquidazione delle stesse coerentemente 

con il regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 465 del 16/05/2024; 

DATO ATTO che l’onere complessivo derivante dall’adozione del presente atto ammonta a Euro 

265.736,28 IVA inclusa; 

DATO ATTO che la presente proposta è predisposta nell’ambito della sfera di competenza della 

Struttura proponente. Il Direttore della stessa attesta l’avvenuta regolare istruttoria della pratica e 

la conformità del procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente proponente attesta altresì 

l’assenza di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del 

D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n. 

271 del 14.03.2024; 

Tutto ciò premesso  

PROPONE 

 

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di approvare il quadro economico dell’appalto del servizio di assistenza e manutenzione 

completa degli impianti elevatori di qualsiasi tipo, installati presso edifici, la cui manutenzione e 

gestione è di pertinenza della Azienda Sociosanitaria Ligure 5, che prevede un investimento 

complessivo di Euro 265.736,28 IVA inclusa, così ripartito: 

 

- Anno 2026 – 133.858,63 Euro 

- Anno 2027 – 105.502,12 Euro 

- Anno 2028 –  26.375,53 Euro 

 

3. di autorizzare la S.C. Gestione Tecnica ad avviare una procedura negoziata, senza bando, ai 

sensi dell’art. 50 comma 1, lett. e) del D.lgs 36/2023, con il criterio del minor prezzo ai sensi 

dell’art. 50, comma 4, e art. 108 del Codice dei contratti pubblici, determinato mediante ribasso 

unico sull’importo posto base di gara, con l’esclusione automatica delle offerte anomale ai 

sensi dell’art. 54 del richiamato D.Lgs. 36/2023, per l’affidamento del servizio di assistenza e 

manutenzione completa degli impianti elevatori di qualsiasi tipo, installati presso edifici, la cui 

manutenzione e gestione è di pertinenza della Azienda Sociosanitaria Ligure 5 per un importo 

da porre a base di gara di Euro 210.901,81 oltre IVA 22%; 

 

4. di contrarre ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e) del D. Lgs 31 marzo 2023 n. 36, 

provvedendo mediante procedura negoziata senza bando previa consultazione di almeno 5 
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operatori economici interamente in modalità telematica ai sensi di quanto previsto all’art. 25 del 

D.lgs. 36/ 2023; 

 

5. di designare quale R.U.P., ai sensi dell’art. 15 del d.Lgs. 36/2023 e s.m.i,. l’ing. Lisa Ricotta, 

collaboratore tecnico della S.C. Gestione Tecnica; 

 

6. di procedere alla nomina di un Direttore dell’esecuzione del contratto che sia persona diversa 

dal RUP, ai sensi dell’art.114 comma 8 del D.Lgs.36/2023 e dell’art.32 dell’Allegato II.14 del 

medesimo decreto, nella persona dell’ing. Sara Frassini, collaboratore tecnico della S.C. 

Gestione Tecnica; 

 

7. di designare quale ufficio di collaborazione al Dec il per..ind. Silvia Fabrello, assistente al RUP 

le dott. Martina Cito e Gessica Lo Piccolo; 

 

8. di accantonare le risorse finanziarie di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 per un totale di € 

4.218,04 e di demandare ad apposito atto successivo la ripartizione e la liquidazione delle 

stesse coerentemente con il regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 465 del 

16/05/2024;  

 

9. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale, ai fini della massima 

trasparenza ed accessibilità totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresì 

all’Albo Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009. 

 

 

IL DIRETTORE F.F. 

S.C. GESTIONE TECNICA 

(arch Valentina GATTI) 

 

Per visto di regolarità contabile 

IL DIRETTORE 

S.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE 

(Dott. Luca RICCIARDI) 
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO l’art. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtù dei poteri conferiti con Deliberazione di Giunta 

Regionale n. 1137 del 30.12.2020 e confermati con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1367 del 

27.12.2023; 

 

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto 

alla materia; 

 

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 

dell’istruttoria effettuata, è legittimo e congruente con le finalità istituzionali dell’Azienda; 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore 

Socio Sanitario; 

 

IL DIRETTORE 
AMMINISTRATIVO 

(Dott.ssa Maria Alessandra MASSEI) 
 

IL DIRETTORE 
SANITARIO 

(Dott.ssa Pamela MORELLI) 
 

Il DIRETTORE 
SOCIOSANITARIO 

(Dott.ssa Simonetta LUCARINI) 
 

 

DELIBERA 

 

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Paolo CAVAGNARO) 
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Ai fini della pubblicazione il presente provvedimento 

⁪ è 

⁪ non è 

soggetto a data protection 

Il Direttore della S.C. Affari Generali e Legali attesta che la presente deliberazione viene 

pubblicata all’Albo Pretorio dell’ASL 5, ai sensi della normativa vigente. 
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Validità certificato dal 07/12/2023 07:31:18 al 07/12/2026 07:31:18

Soggetto: PAOLO CAVAGNARO

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 1 di 6 del 11/12/2025 17:08:23

S.N. Certificato: 6BAFA31C

Validità certificato dal 19/09/2024 09:29:14 al 19/09/2027 09:29:14

Soggetto: SIMONETTA LUCARINI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 2 di 6 del 11/12/2025 17:07:10

S.N. Certificato: E3B93825

Validità certificato dal 20/02/2024 08:17:03 al 20/02/2027 08:17:03

Soggetto: PAMELA MORELLI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 3 di 6 del 11/12/2025 17:05:59

S.N. Certificato: E13148F0

Validità certificato dal 25/07/2025 09:10:11 al 25/07/2028 09:10:11

Soggetto: MARIA ALESSANDRA  MASSEI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 4 di 6 del 11/12/2025 17:04:09

S.N. Certificato: FE941D7B

Validità certificato dal 02/10/2023 12:54:29 al 02/10/2026 12:54:29

Soggetto: LUCA RICCIARDI

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 5 di 6 del 10/12/2025 11:56:45

S.N. Certificato: 3D528BD7

Validità certificato dal 14/01/2025 12:56:19 al 14/01/2028 12:56:19

Soggetto: Valentina Gatti

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A.

PAdES 6 di 6 del 09/12/2025 14:41:10

S.N. Certificato: 855E1086

La presente copia e' conforme all'originale depositato 
presso gli archivi dell'Azienda

Deliberazione 0001161//2025 del 11/12/2025 Pagina 9 di 9


