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Sistema Sanitaric Regione Liguria

Via Fazio, 30 — La Spezia

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Delibera n.534  del 30 giugno 2021

Oggetto:. Accordo Collettivo Nazionale per i Medici di Medicina Generale - rinnovo incarichi di
Continuita Assistenziale per “Piano Incrementale Assistenziale per il coordinamento delle

azioni con la medicina Territoriale-Emergenza COVID-19” per il periodo 01/07/2021 -
30/09/2021.
(eventuale) CIG CUP

Struttura proponente: DIREZIONE SOCIOSANITARIA

8.8.D.:

Dirigente proponente: Dottoressa MARIA ALESSANDRA MASSEI

Responsabile del procedimento: Dottoressa CHIARA GHERARDI

Estensore del Provvedimento: Sig. ANDREA RAVENNA

Responsabile Unico del Procedimento:

Direttore Esecuzione Contratto/Responsabile del contratto:

Importo di spesa Anno Anno | Anno
164.160,00 2021
Importo di entrata Anno Anno Anno

Direttore SC Bilancio e Contabilita: Dott. Fabio CARGIOLLI

Previsto nel bilancio di previsione anno 2021

Da prevedere nel bilancio di previsione anno

Stato patrimoniale anni precedenti

Nr. Conto di bilancio Autorizzazione spesa nr. 2021/2/1

135035040

Comporta costi E

Allegati :

Da trasmettere a:

per competenza: Direzione Sociosanitaria

per conoscenza: S.C. Gestione Risorse Umane
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OGGETTO: Accordo Collettivo Nazionale per i Medici di Medicina Generale — rinnovo incarichi di
Continuita Assistenziale per “Piano Incrementale Assistenziale per il coordinamento delle azioni con
la medicina Territoriale-Emergenza COVID-19" per il periodo 01/07/2021 — 30/09/2021.

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia sanitaria a
norma dell’'art. 1 L. 23/10/1992 n. 4217,

VISTO il d.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sul'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”,
VISTO I'Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 dell’8/3/2019;

PREMESSO che, A.LI.SA. con nota del 28/02/2020, in forza del mandato conferitole con
I'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 1/2020 del 23/02/2020 ad oggetto “Misure in
materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19" ha elaborato il
documento riguardante il “Piano Incrementale assistenziale per il coordinamento delle azioni con la
medicina territoriale” con il quale demanda le Aziende Sanitarie Locali al reclutamento di medici per
la formazione dei Gruppi Strutturati di Assistenza Territoriale (GSAT);

CONSIDERATO che il reclutamento dei sanitari da inserire nei GSAT deve avvenire mediante
I'assegnazione di incarichi di Continuita Assistenziale a tempo determinato, con le modalita di cui
all'art. 70 dell’Accordo Collettivo Nazionale vigente, attingendo dalle correnti graduatorie aziendali di
disponibilita;

DATO ATTO che con deliberazione n. 292 del 01/04/2021 sono stati rinnovati n. 20 tra incarichi a
tempo determinato ed incrementi orari, con scadenza 30/06/2021, di seguito elencati;

Emanuele VITONE incremento orario da 24 a 38 ore sett.li
Maria Vittoria GAMBA &

Svitlana PANOK 4

Michele MISELLI ¥

Abdellatif GOUBAA g

Alessandra DRAPCHIN .

Matteo DI NASSO :

Erica GUARAGNA &

Silvia TONELLI incarico di 24 ore sett.li
Micol BONANINI h

Maria Lucia MILANA o

Alice PORRO #

Pietro ROMEO “

Alessandro Maria FERRARI *

Martina BONATI i

Chiara LO VOI §

Favio Leonardo BESSARIONE =

Eleonoroa TORRI £
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» Simone RAVERA incarico di 24 ore sett.li
» Ludmilla BRAIDA &

VISTO Tarticolo 70 c. 4 dell’Accordo Collettivo Nazionale per i Medici di Medicina Generale
(sostituzioni ed incarichi provvisori);

PRESO ATTO della necessita di rinnovare gli incarichi a tempo determinato ed incrementare gli
orari per il periodo 01/07/2021-30/09/2021 dell'emergenza COVID-19;

DATO ATTO che il Direttore del Servizio Emergenza Territoriale S.S.D. “118 — Spezia Soccorso” ha
chiesto il rinnovo dei suddetti incarichi, per n. 4 squadre GSAT, impiegando quattro medici al
mattino, dalle ore 8.00 alle ore 14.00 e quattro medici al pomeriggio dalle ore 14.00 alle ore 20.00
da lunedi a venerdi, tre medici al mattino dalle 8.00 alle 14.00 e tre medici al pomeriggio dalle 14.00
alle 20.00 da sabato a domenica, corrispondenti ad un totale di 4.104 ore lavorative;

CONSIDERATO che il Direttore Sociosanitario ha autorizzato |la richiesta di rinnovo dei suddetti
incarichi;

ATTESO che con nota del 01/06/2021 si e provveduto a richiedere ai medici titolari di incarico nel
Servizio di Continuita Assistenziale un incremento orario da 24 a 38 settimanali e ai medici inseriti
nella graduatoria aziendale per la Continuita Assistenziale a ricoprire incarichi a tempo determinato,
ai sensi dell’articolo 70 dell’Accordo Collettivo Nazionale vigente;

VISTO che hanno dato la propria disponibilita ad un incremento orario, da 24 a 38 ore settimanali, i
seguenti medici, titolari di incarico a tempo indeterminato nel Servizio di Continuita Assistenziale:

» Emanuele VITONE medico con incarico a tempo indeterminato nella C.A.
» Maria Vittoria GAMBA medico con incarico a tempo indeterminato nella C.A.
» Svitlana PANOK medico con incarico a tempo indeterminato nella C.A.

DATO ATTO che per I'assegnazione degli incarichi a tempo determinato ed incrementi orari, da 24
a 38 ore settimanali, si sono resi disponibili i seguenti medici:

Caterina MARI

Maria Lucia MILANA

Alice PORRO

Pietro ROMEO

Alessandro Maria FERRARI

Marina BONATI

Favio Leonardo BESSARIONE

Eleonora TORRI

Ludmilla BRAIDA

Silvia TONELLI incremento orario da 24 a 38 ore sett.li
Micol BONANINI incremento orario da 24 a 38 ore sett.li
Abdellatif GOUBAA incremento orario da 24 a 38 ore sett.li

VNYVYVYNVNYVYNYYYVYY

CONSIDERATO che la Dottoressa Micol BONANINI ¢ in attesa di assegnazione di incarico a tempo
determinato nel Servizio di Continuita Assistenziale presso la Casa Circondariale della Spezia per n.
24 ore settimanali per il periodo dal 01/07/2021 al 31/12/2021 e che il Dottor Abdellatif GOUBAA &




in attesa di assegnazione di incarico a tempo determinato nel Servizio di Continuitd Assistenziale
per il periodo dal 01/07/2021 al 30/09/2021 per n. 24 ore settimanali;

DATO che la Dottoressa Silvia TONELLI & titolare di incarico per n. 24 ore settimanali, nel servizio
di Continuita Assistenziale presso la ASL Nord-Ovest Toscana;

VALUTATO l'onere complessivo derivante dall'adozione del presente atto pari a € 164.160,00;

DATO ATTO che la presente proposta & predisposta nell'ambito della sfera di competenza della
Struttura proponente. Il Direttore della stessa attesta I'avvenuta regolare istruttoria della pratica e la
conformita del procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente proponente attesta altresi I'assenza
di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R.
16/4/2013 n. 62 e del Codice di Comportamento aziendale approvato con deliberazione n. 1155 del
20/12/2017;

Tutto cid premesso
PROPONE

i Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2 Di incrementare il massimale orario da 24 a 38 ore settimanali, dal 01/07/2021 al 30/09/2021
ed eventualmente prorogabile, in base alla durata del’emergenza COVID-19, in applicazione
dell’articolo 85 comma 4 dell'Accordo Collettivo Nazionale vigente, ai sotto notati medici
titolari di incarico a tempo indeterminato nel Servizio di Continuita Assistenziale:

» Emanuele VITONE DK XD DR X ERXDEX
» Maria Vittoria GAMBA 2060009 0.9.9¢.6.5.0 5
"

Svitlana PANOK XXX HXOBXRX X XX ICRXa

3. Di incrementare il massimale orario da 24 a 38 ore settimanali dal 01/07/2021 al 30/09/2021,
in applicazione dell'articolo 65 comma 4 dell'Accordo Collettivo Nazionale vigente, ai sotto
notati medici (in attesa di assegnazione di incarico a tempo determinato nel Servizio di
Continuita Assistenziale per n. 24 ore settimanali con scadenze) come di seguito indicato:

» Micol BONANINI PRAXaX K YOI KPR 3EX al 31/12/2021
» Silvia TONELLI XK XDORXDBR KX RHOa al 30/09/2021
» Abdellatif GOUBAA NEXOIXOEXDXDAR K MIEXGERX al 30/09/2021
4. Di conferire, in applicazione dell'articolo 70 comma 4 dell’Accordo Collettivo Nazionale

vigente, ai sotto notati medici, un incarico a tempo determinato nel Servizio di Continuita
Assistenziale a far data dal 01/07/2021 al 30/09/2021, ed eventualmente prorogabili, in base
alla durata dell'emergenza COVID-19, come di seguito indicato:

» Caterina MARI NERXIX IR K X KX RxeDa 24 ore sett.li
» Maria Lucia MILANA NEXXIXOEKIRIEX X KNoe 24 ore sett.li
» Alice PORRO DX IOLRTK X MIXHOR 12 ore sett.li
» Pietro ROMEO N3 XD R I X RRK2 12 ore sett.li
» Alessandro Maria FERRAR| né&XXDORXIRMREEKX RBENMOX 24 ore sett.li
» Marina BONATI s DOBOK R XXX XX RpeTHa 24 ore sett.li
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» Favio L. BESSARIONE RO POSOSKIBK NS AADX 24 ore sett.li

» Eleonora TORRI X IXDRIOE KR BOKX XX RKDEX D 24 ore sett.|i
» Ludmilla BRAIDA XD XK X REK2EXDE 24 ore sett.li
. § Di corrispondere alle persone interessate, di cui al punto precedente per lincarico in

argomento, il trattamento economico previsto dall'articolo 85 dell’Accordo Collettivo Nazionale
vigente, la cui spesa & stata preventivata nel budget annuale per la Medicina Generale;

6. Di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale, ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi delle vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
all'Albo Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell'articolo 32 della Legge 69/2009;

IL DIRETTORE
SOCIOSANITARIO
(Dott. ria Ale

ndra MASSEI)

Per visto contabile

IL DIRET

di regolar
ORE

RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

(Dott. Fabls-€ARGIOLLI)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'art. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtu dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta
Regionale n. 1137 del 30.12.2020;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente preposto
alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuata, & legittimo e congruente con le finalita istituzionali dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Socio Sanitario;

IL DI TORE IL DIRETTORE Il DIRETTORE
AMM RATIVO SANITARIO SOCIOSANITARIO
(Dott. Ant o MAZZONE) (Dott. n Al L) (Dott.ssa Mari Alessgi(@SEl)
)Y =% s

/

DELIBERA

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.

| TTORE GENERALE
(E{lol;gaz C%GNARO)
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