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dell’art. 14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n.150 e nomina dei componenti
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OGGETTO: Costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione della

Performance (OIV), ai sensi dell’art. 14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n.150 ¢
nomina dei componenti

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia
sanitaria a norma dell'art. 1 L. 23.10.1992 n. 421";

VISTO il d.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche™

VISTA la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;

VISTO lAtto di Autonomia Aziendale di ASL 5 approvato con deliberazione n. 167 del
08.03.2019;

DATO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale n. 90 del 3 febbraio 2022 ¢ stato
approvato l'avviso di selezione pubblica per la nomina di n. 3 componenti esterni
allAmministrazione per la costituzione del'Organismo Indipendente di Valutazione della
Performance (O.1.V.) di cui un componente con funzioni di Presidente, ai sensi dell'art 14
del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150;

DATO ATTO che l'avviso € stato pubblicato in data 23 febbraio c.a. sul Bollettino Ufficiale
della Regione Liguria n. 8 parte |V, sul Portale della performance del Dipartimento della
Funzione pubblica in data 23 c.a. e sul sito internet aziendale nella sezione Trasparenza —
bandi e concorsi:

PRESO ATTO che potevano partecipare all'avviso soltanto coloro che, alla data di
scadenza del termine per la presentazione della manifestazione di interesse, risultassero
iscritti da almeno sei mesi allElenco nazionale di cui all'art. 7 comma 3 del D.M. 6.8.2020
essendo in possesso di tutti i requisiti previsti all'art. 2 del medesimo Decreto e che
lincarico di Presidente dell'O.l.V., in conformita a quanto stabilito all'art. 7 comma 6 del
citato D.M. 6.8.2020, sara affidato esclusivamente a soggetti iscritti nella fascia
professionale 3 di cui all’art. 5 comma 2 del D.M. medesimo;

DATO ATTO che sono pervenute 53 domande entro la scadenza prevista dal citato avviso
di selezione pubblica;

CONSIDERATO che la Direzione Strategica Aziendale ha provveduto, in conformita
all'avviso di selezione sopra citato, alla valutazione dei candidati finalizzata ad accertare i
requisiti di competenza ed esperienza con particolare riferimento a temi specifici quali:
misurazione e valutazione delle performance organizzativa ed individuale, pianificazione,
controlio di gestione, programmazione finanziarie di bilancio e nel risk management;

VALUTATO che i candidati selezionati dalla Direzione Strategica Aziendale quali
componenti dell'Organismo Interno di Valutazione risultano essere i seguenti:

¢ Dottor Gianmaria BATTAGLIA, Direttore Generale Fondazione Pelucca ONLUS, con
funzioni di Presidente;
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» Dottoressa Gianna CAVICCHINI, Dirigente Amministrativo presso Direzione Sanita,
Welfare e Coesione Sociale Regione Toscana:

* Dottor Sergio Camillo SORTINO, Segretario Generale della Spezia e di Lerici
(Provincia della Spezia);

DATO ATTO che lincarico avra durata triennale con decorrenza dal provvedimento di
nomina e non sara prorogabile. L'incarico & rinnovabile una sola volta previa procedura
comparativa. L'Organismo Indipendente di Valutazione restera in carica per tutto il triennio
indipendentemente dall’eventuale scadenza della Direzione Aziendale che lo ha nominato;

DATO ATTO che la presente proposta & predisposta nelllambito della sfera di competenza
della Struttura proponente. li Direttore della stessa attesta I'avvenuta regolare istruttoria
della pratica e la conformita de! procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente
proponente attesta altresi 'assenza di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto
previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e de! Codice di Comportamento
aziendale approvato con deliberazione n. 1155 de! 20.12.2017.

Tutto cid premesso
PROPONE

1. di considerare la premessa come parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di nominare quali componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione, ai sensi
dell’art. 14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n 150 i seguenti professionisti:

o Dottor Gianmaria BATTAGLIA, Direttore Generale Fondazione Pelucca ONLUS, con
funzioni di Presidente;

+ Dottoressa Gianna CAVICCHINI, Dirigente Amministrativo presso Direzione Sanita,
Welfare e Coesione Sociale Regione Toscana;

» Dottor Sergio Camillo SORTINO, Segretario Generale della Spezia e di Lerici
(Provincia della Spezia);

3, di determinare che l'incarico avra durata triennale con decorrenza dal 01/06/2022 e
non sara prorogabile. L'incarico € rinnovabile una sola volta previa procedura
comparativa. L'Organismo Indipendente di Valutazione restera in carica per tutto il
triennio indipendentemente dall’eventuale scadenza della Direzione Aziendale che lo
ha nominato;

4. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della
massima trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di

69/09.
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'art. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtl dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta
Regionale n. 1137 del 30.12.2020;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente
preposto alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuata, € legittimo e congruente con le finalita istituzionali dell'Azienda;,

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaric e del
Direttore Socio Sanitario.

I DIRETTORE Il DIRETTORE
SANITARIO SOCIOSANITARIC
(Dott.ssa Franca MARTELLI) (Dott.ss Ma | Alessandr@SEl)
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DELIBERA

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.

iL DIRETTORE GENERALE
ADott, Paolo CAVAGNARO)
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