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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n. 723 del 24 agosto 2023

Dggetto: Redistribuzione temporanea posti di residenzialita per utenti anziani presso le
Strutture convenzionate con 'Azienda Sociosanitaria Ligure 5.

Struttura proponente: Struttura Complessa URP e Attivita Ospedale —Territorio

S.8.D.:

Dirigente proponente: Dottoressa Laura PIERAZZINI

Responsabile del procedimento: Dottoressa Laura PIERAZZINI

Estensore del Provvedimento: Dott.ssa Paola ARDIGO

Responsabile Unico del Procedimento:

Direttore Esecuzione Contratto/Responsabile del contratto:

Importo di spesa Anno 2023 Anno Anno
€ 309.074,75 € 309.074,75
Importo di entrata Anno Anno Anno

Direttore SC Gestione Risorse Economiche e Finanziarie: Dott. Luca RICCIARDI

Previsto nel bilancio di previsione anno 2023 0,00

Da prevedere nel bilancio di previsione

Stato patrimoniale

Nr. Conto di bilancio Incremento Autorizzazione spesa nr.
135045020 2023/246 Suore Divina Provv. € 53.151,36
135045020 2023/241 Residence Belvedere € 28.533,44
135045020 2023/250 Sabbadini € 14.980,06
135045020 2023/240 Orchidea € 12.140,77

135045023 2023/147 Villa Rosa € 85.600,32
135045023 2023/148 Villa Verde € 114.668,80
Comporta costi | sl

Allegati :

Da trasmettere a:

per competenza: Struttura Complessa URP e Attivita Ospedale —Territorio

per conoscenza:
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OGGETTO: Redistribuzione temporanea posti di residenzialita per utenti anziani presso le
Strutture convenzionate con I'’Azienda Sociosanitaria Ligure 5.

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA URP E ATTIVITA OSPEDALE -
TERRITORIO

VISTI gli articoli 3 e 15 bis del D.Lgs. 502/1992 e smi “Riordino della disciplina in materia
sanitaria a norma dell'art. 1 L. 23.10.1992 n. 4217;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e smi “Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L.R. Liguria n. 41/2006 e smi “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;
VISTO I'Atto di Autonomia Aziendale approvato con deliberazione n. 167 dell’'8.3.2019;

PREMESSO che con deliberazione n. 586 del 29/06/2023 & stato conferito mandato al
Servizio Residenzialita di individuare presso le Strutture convenzionate con I'Azienda
Sociosanitaria Ligure 5 ulteriori posti di residenzialita per utenti anziani da convenzionare
temporaneamente, nelle more di un nuovo affidamento della gestione della RSA Mazzini e
dell'approvazione da parte di Regione Liguria di un nuovo manuale di accreditamento per le
unita di offerta sociosanitarie;

PRESO ATTO che in data 27/07/2023 il Servizio Residenzialita, a conclusione dell'indagine
condotta, ha trasmesso il report riepilogativo delle disponibilita manifestate dalle singole
Strutture Sociosanitarie, dal quale risulta la possibilita di convenzionare ulteriori:

n. 13 posti per il setting RP;

n. 29 posti per il setting Mantenimento;

n. 5 posti per il setting Nucleo Protesico;

ATTESO che la conseguente spesa extra budget a carico del bilancio aziendale per I'anno
2023, derivante dall'incremento dei posti contrattualizzati limitatamente al periodo
01/08/2023-31/12/2023, valorizzata applicando le quote sanitarie previste dal Tariffario
Regionale della Regione Liguria di cui alla DGR 862/2011 e s.m.i., ammonta a complessivi
€ 309.074,75, IVA compresa;

DATO ATTO che la presente proposta € predisposta nel’ambito della sfera di competenza
della Struttura proponente. Il direttore della stessa attesta I'avvenuta regolare istruttoria
della pratica e la conformita del procedimento alla vigente normativa. Il Dirigente
proponente attesta altresi I'assenza di situazioni di conflitto di interessi rispetto a quanto
previsto dagli articoli 6 e 13 del D.P.R. 16.4.2013 n. 62 e del Codice di Comportamento
aziendale approvato con deliberazione n. 1054 del 30.11.2022;

Tutto cid premesso



PROPONE

di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di prendere atto dell’esito dellindagine condotta dal Servizio Residenzialita di questa
Azienda, dal quale risulta la possibilita di incrementare temporaneamente i posti
contrattualizzati con alcune Strutture convenzionate di:

n. 13 posti per il setting RP;

n. 29 posti per il setting Mantenimento;

n. 5 posti per il setting Nucleo Protesico;
per il periodo 01/08/2023-31/12/2023

di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento deriva una spesa presunta
extra-budget di € 309.074,75, IVA compresa, a carico del bilancio aziendale per
Fanno 2023;

di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della
massima trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di
pubblicarlo altresi al’Albo Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell'art. 32
della Legge 69/09.

Il Direttore della Struttura Complessa
URP e Attivita Ospedale -Territorio

(Dottoressa Laura EJELRLAZC,ZCNI)’
SR g J ':, ':;ELC/)

Per visto di regolarita contabile

S.C. GEATION

IL DIRETJORE
ISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. | )



IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lart. 3 D.Lgs 502/1992 e smi ed in virtu dei poteri conferitigli con Delibera di
Giunta Regionale n. 1137 del 30.12.2020;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata dal Dirigente
preposto alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, € legittimo e congruente con le finalita istituzionali dell Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Socio Sanitario;

IL DIRETTORE 2+ IL DIRETTORE {4 IDIRETTORE
AMMINISTRATIVO ~ SANITARIO SOCIOSANITARIO
(Dott. ssﬁq Iessandra M/}SSEI) (Dott ssa Franca MARTELLI) (Dott.ssa Simonetta LUCARANI)
Srewoa ey Qade® s A
DELIBERA

Di far propria la proposta sopra riportata, recependola integralmente nei termini indicati.

/ IL DIRETTORE GENERALE
v~ (Dott. Paclo CAVAGNARO)
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