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[bookmark: _GoBack]					         MODULO N. 5
COMUNICAZIONE RELATIVA ALL’OBBLIGO DI ASTENSIONE EX ART. 7 DPR N. 62/2013
(da rendere ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 dai DIPENDENTI (DIRIGENTI e COMPARTO) ogni qualvolta  ritengano di essere in situazione di conflitto di interessi in relazione ad uno specifico procedimento, atto, attività

Il sottoscritto/a…………………………………… nato/a ………………………..il………………………, dipendente dell’ Ente/Azienda ………………………. in qualità di……………………………………...,
in servizio presso la Struttura…………………………………………………………………………………
consapevole delle disposizioni di cui all'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole di quanto previsto dall' art. 76 dello stesso D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis della L. n. 241/90 e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, con riferimento al seguente procedimento (processo, atto, attività):
(Specificare)..............……………………………………………………………………………………….

	· Di avere 
	



Interessi propri nel procedimento (processo, atto, attività) sopra indicato (specificare quali)……………
……………………………………………………………………………………………………………….

o che il coniuge/convivente , i parenti od affini entro il II° grado:
	· Hanno
	



interessi propri nel procedimento (processo, atto, attività) sopra indicato (specificare quali)……………
……………………………………………………………………………………………………………….;

	· di avere
	



rapporti di frequentazione abituale con…………………………………………………………………….;

o che il coniuge/convivente, i parenti od affini entro il II°.
	· hanno 
	



rapporti di frequentazione abituale con ………………………………………………………………….;


	· di avere
	



causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, con……………………..;

o che il coniuge/convivente  i parenti od affini entro il II°:
	· hanno 
	



causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, con………………………;

	· di essere
	



tutore, curatore, procuratore o agente dei seguenti soggetti: …………………………………………………..

	· di essere
	



amministratore, gerente o dirigente di enti, associazioni, anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti (specificare quali):………………………………………………………………………………
.
	· che sussistono
	



 gravi ragioni di convenienza, che comportano l’obbligo di astensione:
(specificare quali)…………………………………………………………………………………………….

Di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016 Regolamento Generale sulla protezione dei dati e relative norme di armonizzazione, con particolare riguardo ai diritti riconosciuti al Capo III del sopraccitato Regolamento e alla circostanza che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della procedura per la quale la presente dichiarazione viene resa.

Chiede pertanto di poter essere sollevato dallo svolgimento dello specifico incarico/mansione relativo a
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

La presente dichiarazione deve essere trasmessa al proprio Dirigente responsabile di Struttura e per conoscenza al Responsabile della Prevenzione della Corruzione (RPCT)


_______________________________			 ________________________________ 
           ( luogo e data )                                            		        ( Il dichiarante )


Allega copia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità.
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