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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

. 135 3 25 FEB o4

Delibefh: © de
[l Direttore Generale, Dottor Gianfranco CONZ|

Su proposta del Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Presa d’atto esito verifiche triennali degli incarichi di Responsabili di Strutture Semplici
del ruolo sanitario, al fine del relativo rinnovo.

Struttura proponente: Gestione Risorse Umane

J

Il Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane %\/
Il Responsabile del procedimento: Dottoressa Graverini Barbara

Per la Registrazione Contabile: / ;\

li Direttore della Struttura Cor !Iessa “Risorse Economiche e Finanziarie”
(Dott. Fabio Cargiolli)

Aut. - C.E.
Il Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane

pagina n. |



premesso-ch

£3.5
A~

* Lart. 15, comma 5, del D.Lgs 30.12.92 n. 502 e s.m.i. sostituito dail'art. 4 lettera “c” della

Legge n. 189/12 “ Balduzzi®, stabilisce che i dirigenti sanitari, oltre alla verifica annuale
correlata alla retribuzione di risultato, sono sottoposti ad una valutazione al termine
dell'incarico, attinente alle attivita professionali svolte, ai risultati raggiunti ed al livello di
partecipazione ai programmi di formazione continua effettuata da un Collegio Tecnico
secondo le modalita stabilite in contrattazione nazionale e integrativa;

Gli artt. 26 e seguenti del C.C.N.L. area medica Dirigenza SPTA del 03.11.2005,
disciplinano gli organismi di verifica, le modalita, i criteri e gli effetti defla valutazione
positiva o negativa ai fini della conferma o revoca degli incarichi assegnati;

La valutazione dei dirigenti & caratteristica essenziale e ordinaria del rapporto di lavoro e

deve obbligatoriamente tenere conto dei seguenti elementi:
a) della collaborazione interna e livello di partecipazione professionale
nell'organizzazione dipartimentale;
b) del livello di espletamento delle funzioni affidate nella gestione delle attivita e qualita
dell'apporto specifico;
c) di risultati delle procedure di controllo con particolare riguardo all'appropriatezza e
qualita clinica delle prestazioni, all'orientamento dell’utenza, alle certificazioni di qualita
dei servizi;
d) dell'efficacia dei modelli organizzativi adottati per il raggiungimento degli obiettivi;
e) della capacitd dimostrata nel motivare, guidare e valutare i collaboratori e di
generare un clima organizzativo favorevole all'uso ottimale delle risorse, attraverso
una equilibrata individuazione dei carichi di lavoro del personale, dei volumi
prestazionali nonché alla gestione degli istituti contrattuali;
f) della capacita dimostrata nel gestire e promuovere le innovazioni tecnologiche e
precedimentali, in particolare per quanto riguarda il rispetto dei tempi e modalita nelle
procedure di negoziazione del budget in relazione agli obiettivi affidati nonche i
processi formativi e la selezione del personale:
g) della capacitd di promuovere, diffondere, gestire ed implementare linee guida,
protocolli e raccomandazioni diagnostico terapeutiche aziendali:
h) delle attivita di ricerca clinica applicata, delle sperimentazioni, delle attivita di
tutoraggio formativo, della docenza universitaria e nell'ambito dei programmi di
formazione permanente aziendale;
i) del raggiungimento del minimo di credito formativo di cui all’art. 16 ter, comma 2,
del D. Lgs n. 502/92 tenuto conto dellart. 23 commi 4 e 5;
j) delrispetto del codice di comportamento come da regolamento aziendale;
k) del raggiungimento degli obiettivi individuali assegnati dal Direttore S.C. e
concordati in sede di budget;

Con deliberazione n. 646 del 12.09.2013 avente ad oggetto: “Verifica degli incarichi
dirigenziali di struttura semplice (Dipartimentale e non) del ruolo sanitario: Integrazione
deliberazione n. 837 del 13.09.2007”, sono stati approvati i criteri e le procedure per la
verifica degli incarichi di Struttura Semplice del ruolo sanitario all’atto della loro scadenza
sulla base di quanto stabilito dai CC.NN.LL. del 03.11.05 dellArea Medica e della Dirigenza
SPTA;

Ai sensi della delibera in oggetto, la verifica degli incarichi di struttura semplice si svolge in
unica istanza da parte del Direttore della Struttura Complessa di appartenenza, che
provvedera alla compilazione di specifica scheda in contradditorio con l'interessato il quale
oltre a firmare la relativa scheda per presa visione potra formalmente scrivere le proprie
osservazioni. In caso di valutazione non sufficiente pari a un punteggio inferiore a 19/36 o
qualora linteressato contesti la valutazione e lo richieda formalmente con osservazione
scritta e motivata sulla scheda di prima istanza, si procedera ad una valutazione di
seconda istanza che sara effettuata da un Collegio Tecnico nominato dal Direttore
Generale secondo i criteri individuati nella delibera n. 646 del 12.09.2013;
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tre anni, la verifica negativa comporta la revoca dell'incarico:

e Con nota n. 841/GRU dell’ 08.10.2013, la Struttura Complessa Gestione Risorse Umane
ha inviato ai Direttori di Struttura Complessa interessati, la scheda di valutazione al fine di
acquisire il giudizio sull'attivita svolta dai Dirigente di Struttura Semplice inseriti allinterno

della

stessa Struttura Complessa,

in

relazione all'incarico

triennale conferito

precedentemente con delibera n. 314 del 20.04.2010 e pertanto scadente in data

19.04.2013;

» | Dirigenti Medici e Sanitari sottoposti a verifica sono i seguenti:

R — —s—taverifica-positiva-comportait rinnovo deft'incarico gia conferito per un ulteriore periodo di

Staff di Direzione

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Programmaz. Sanitaria,
Rischio Clinico e Controllo di
Gestione

Pianificazione e Qualita * Qualita e Accreditamento e Dott.ssa Barbieri Simonetta
Organizzativa
Governo Clinico * Risk Management » Dott.ssa Romano Elisa

Dipartimento Emergenza ed Accettazione

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

PS e Medicina d’'Urgenza

* Gestione Pronto Soccorso

¢ Dott. Belloni Euro

118

» Centrale Operativa

Dott. Ferrari Fabio

e Rianimazione 1

* Gestione attivita in terapia intensiva

Cardiologia e Unita Terapia Intensiva Coronarica ¢ Dott. Ragazzini Andrea
* Emodinamica * _Dott. Tonelli Giorgio
Anestesia Gestione attivita sale operatorie ¢ Dott.ssa Di Palma Nicoletta

Dott. Derchi Andrea

Anestesia
e Rianimazione 2

e Sale operatorie
*__ Terapia Intensiva post-chirurgica

e Dott.ssa Buratti Rossella
e Dott. Carpenzano Andrea

Dipartimento Medicina

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Medicina Interna 1

¢ Gestione attivita ambulatoriali

¢ Dott.ssa Pacetti Edoarda

Centro Ictus

Nefrologia e Dialisi ¢ Dott. Zattera Tito
Malattie Infettive e FEpatologia e Dott.ssa Boni Silvia
Neurologia ¢ Neurofisiologia e Dott. Mannironi Antonio

e Dott.ssa Tonelli Sandra

Dipartimento Servizi

-
i

Strutture Complesse

Strutture Sempilici

Dirigente sottoposto a verifica

|
i
.

| Radiodiagnostica 1
L

B Radiclogia d'urgenza e P.Soccorso
| » Radiologia Oncologica e TAC

Dott. D’Amato Massimo
Dott.ssa Carrieri Marilisa

Dipartimento Chirurgico

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica |

Chirurgia Generale 1

¢ Chirurgia Toracica
e Chirurgia Plastica

Dott. Magistrelli Prospero

[
e Dott. Veneroso Aniello

Ortopedia e
Traumatologia 1

s Traumatologia delt anziano
¢ Chirurgia Protesica grandi
articolazioni

Dott. Falugiani Dino
Dott. Bernardini Enrico

L]

|
|
. Urologia

¢ Litiasi urinaria

__Dott. Gogna Paolo
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Dipartimento Chirurgico Specialistico

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Oftalmologia

e __Chirurgia della retina

1
_Dott. Perutelli Gino _ ]

Dipartimento Medicina Specialistica

L

Strutture Complesse

_ Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Prneumologia

s _Fisiopatclegia Respiratoria

.

Dott.ssa Bancalari Lorenza

| Cardiologia Riabilitativa’

i ®  Cardiologia Clinica

||

Dott.ssa Petacchi Rossella

Dipartimento Materno Infantile

L _Strutture Complesse Strutture Semplici Dirigente sottoposto a venf‘lgg_j{
Pediatria & Neonatologia » _Neonatologia Fisiologica s _Doft.ssa Corona Franca |
Ostetiicia e Ginecoiogia | »__ Fisopatoiogia Ostetrica _____1e Doit. Capone Vito |

- Dipartimento Cure Primarie ed Attivita Distrettuali o

____Strutture Complesse Strutture Semplici ) Dlrlqente sottoposto a verifica ,’
Distretto 18 » Fisiatria e Riabilitazione » _Dott, Capochiani Roberto |
Distretto 18 . »  Disabiii » Dott. D'imporzano Agostino 1

B . {Psicologo) /]

; Distretto 17 ¢ 19 ) Amvﬁa Corz Ll om!e ¢ Dolt.ssz Maloni Fiavia ;

5 , L ] (Psicologo) |

i

i

Dipartimento Oncologico

-

L Strutturg Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

’ Anatomia Patologica
i . .

« Citopatologia diagnostica
Diagnostica autoptica !
Diagnostica molecolara

®

&

L4

Doti. Bacigalupo Bartolomeo
Dott. Dessanti Paolo
Doti. Roncella Silvio (on!ogo;

,r n(,o!ogla

* __Ambulatorio oncologico Sarzana

Dipartimentn Farmaceutico

e

i
|
¢
i
i

_ Doit. Vaira Franco

T

Stfuttu_[e; Complesse

Strutture Semplici 1

i
¢

Dirigente. sottopostc a.verifica

Farmacia Ospedatliera

Farmacia Ospedaliera Sarzana
Vigilanza e attivita istruttorie

L ]

Dott.ssa Luciani Nadia T
{Farmacistaj ;
Dott.ssa Moruzzo Mirca |
! Farmacista) ‘

[ S U |

Dipartimento Saiute Mentale ¢ SERT

1

ssistenza Pbluuatuca

SERT Distretto |

e SERT DI Distretti 17 19 . [

|

@

Dot Casm: Alfredo
{Psicologo) ' |

E Strutture Complesse } ___Strutture Semplici [ Dirigente sottoposto a verrfuca ﬂl
i Assistenza Psichiatrica e  Centro Psicosociale Distretto 18 ‘e Dot Guerrini Gualtiero ; )
Distretiuale @ SERT Distretto | o o f ‘
1w I B B,

{
|
|

As
Distrettuale e
1

i

e e e

N
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Dipartimento di Prevenzione

Strutture Complesse Strutture Semplici Dirigente sottoposto a verifica
Sicurezza Ambienti di Lavoro | ¢  Tutela Salute Lavoratori Edilizia » Dott.ssa Gioia Antonietta
(PSAL) * Tutela Salute Lavoratori Comparto | ¢  Dott. Bertone Carlo (Chimico)
Chimico
* Tutela Salute Lavoratori Portualie | s Dott. Villa Angelo
‘ Navalmeccanici ; '-
Sanitd Animale ‘ ¢ lIgiene Urbana e Zootecnica  Dott. Gelli Piero(Veterinario)

* Anagrafe Zootecniche e Profilassi | «  Dott. Lodovichetti Stefano -
(Veterinario)

Sicurezza Alimentare ¢ lgiene Alimenti * Dott. Parodi Stefano(Biologo)
» Settore pesca e acquacoltura ¢ Dott. lacona Francesco
(Veterinario)
Igiene e Sanita Pubblica * lgiene e Profilassi Malattie Infettive | ¢ Dott.ssa TORRACCA Patrizia
e Polizia Mortuaria
e Strutture Ricettive e Screening e Dott.ssa BRANCA Pinuccia
e Strutture Sanitarie e Medicina ¢ Dott.ssa DI CAPUA Annamaria
Scolastica
e Igiene Edilizia » _Dott.GIANNITRAPANI Gaspare

In data 31.01.2014 sono state raccolte tutte le schede di verifica dei dirigenti sopra elencati

(Allegato n. 1) dalle quali risulta che tutti hanno raggiunto un punteggio superiore a 19/36 e
- pertanto per tutti la verifica ha avuto esito positivo ai fini del rinnovo dell'incarico per un
ulteriore triennio:

Nessuno dei dirigenti sottoposti a verifica ha contestato i punteggi assegnati, né si & avvalso
della facolta di chiedere la valutazione di seconda istanza da parte del Collegio Tecnico, ragion
per cui si puo procedere al rinnovo degli incarichi senza ulteriori procedure:

Tanto premesso

PROPONE

di prendere atto dell’esito della procedura di verifica degli incarichi di Struttura Semplice
conferiti ai Dirigenti Medici e Sanitari elencati in premessa, di cui alle schede allegate

(Allegato 1);

di dare atto che per tutti i Dirigenti sottoposti a verifica, il procedimento si & concluso con
esito positivo, avendo tutti ottenuto un punteggio superiore a 19/36;

di procedere pertanto al rinnovo per un ulteriore triennio, dalla data della presente
deliberazione, dell'attuale incarico conferito con precedente delibera n. 314 del 20.04.2010:

di dare atto che i Dirigenti in oggetto dovranno sottoscrivere nuovo contratto dij lavoro in
relazione alla nuova scadenza dell'incarico assegnato, senza variazione delle altre condizioni
contrattuali ed economiche;

Il Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane
(Dottoressa B Graverini)
ST

.«f’{ /
i
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IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n. 722 del 27.06.2011;

Vista la proposta formulata dal Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane:

Preso atto che il Dirigente che propone il presente
stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella fo

con le finalita istituzionali dellAzienda;

provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che Io
rma e nella sostanza é legittimo e congruente

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

1 di prendere atto dell’esito della procedura di verifica degli incarichi di Struttura Semplice
conferiti ai Dirigenti Sanitari elencati in premessa di cui alle schede allegate (Allegato 1);

2 di dare altresi atto che i Dirigenti sottoposti a verifica sono i seguenti

Staff di Direzione

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Pianificazione e Qualita
Organizzativa

Qualita e Accreditamento

Dott.ssa Barbieri Simonetta

Governo Clinico
Programmaz. Sanitaria,

Rischio Clinico e Controllo di

Gestione

Risk Management

Dott.ssa Romano Elisa

Dipartimento Emergenza ed Accettazione

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

PS e Medicina d’Urgenza *  Gestione Pronto Soccorso e Dott. Belloni Euro
118 » _Centrale Operativa e Dott. Ferrari Fabio
Cardiologia e Unita Terapia Intensiva Coronarica » Dott. Ragazzini Andrea

* Emodinamica ‘ ¢ Dott. Tonelli Giorgio
Anestesia » Gestione attivita sale operatorie s Dott.ssa Di Palma Nicoletta
e Rianimazione 1 * Gestione attivita in terapia intensiva | » Dott. Derchi Andrea
Anestesia - e Sale operatorie ¢ Dott.ssa Buratti Rossella
e Rianimazione 2 * _Terapia Intensiva post-chirurgica ¢ Dott. Carpenzano Andrea

‘ Dipartimento Medicina ,

Strutture Complesse Strutture Semplici Dirigente sottoposto a verifica
Medicina Interna 1 * __Gestione attivitd ambulatoriali ¢ Dott.ssa Pacetti Edoarda
Nefrologia e Dialisi * Dott. Zattera Tito
Malattie Infettive e Epatologia * __Dott.ssa Boni Silvia
Neurologia * Neurofisiologia ¢ Dott. Mannironi Antonio

e Centro Ictus .

Dott.ssa Tonelli Sandra

Dipartimento Servizi

L Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Radiodiagnostica 1

Radiologia d'urgenza e P.Soccorso
Radiologia Oncologica e TAC

Dott. D’Amato Massimo
| Dott.ssa Carrieri Marilisa 1
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Dipartimento Chirurgico

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Chirurgia Generale 1

Chirurgia Toracica
Chirurgia Plastica

e Dott. Magistrelli Prospero
¢ Dott. Veneroso Aniello

Ortopedia e
Traumatologia 1

Traumatologia dell'anziano
Chirurgia Protesica grandi
articolazioni

¢ Dott. Falugiani Dino
Dott. Bernardini Enrico

Urologia

Litiasi urinaria

e _Dott. Gogna Paolo

Dipartimento Chirurgico Specialistico

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Oftalmologia

Chirurgia della retina

¢ Dott. Perutelli Gino

Dipartimento Medicina Specialistica

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Pneumologia

Fisiopatologia Respiratoria

¢ Dott.ssa Bancalari Lorenza

Cardiologia Riabilitativa

Cardiologia Clinica

* _Dott.ssa Petacchi Rossella |

Dipartimento Materno Infantile

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Pediatria e Neonatologia

Neonatologia Fisiologica

Dirigente sottoposto a verifica !
*» Dott.ssa Corona Franca !

Ostetricia e Ginecologia

Fisopatologia Ostetrica

e Dott. Capone Vito _J

Dipartimento Cure Primarie ed Attivita Distrettuali

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Distretto 18 * Fisiatria e Riabilitazione * Dott. Capochiani Roberto
Distretto 18 e Disabili * Dott. D'Imporzano Agostino
' (Psicologo)
Distretto 17 e 19 e Attivita Consultoriale e Dott.ssa Maloni Flavia
‘ (Psicologo)

Dipartimento Oncologico

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Anatomia Patologica

Citopatologia diagnostica
Diagnostica autoptica
Diagnostica molecolare

Dott. Bacigalupo Bartolomeo
Dott. Dessanti Paolo
Dott. Roncella Silvio (Biologo)

Oncologia

Ambulatorio oncologico Sarzana ,

¢ Dott. Vaira Franco

Dipartimento Farmaceutico

Strutture Complesse

Strutture Semplici

Dirigente sottoposto a verifica

Farmacia Ospedaliera

Farmacia Ospedaliera Sarzana |
Vigilanza e attivita istruttorie

¢ Dott.ssa Luciani Nadia
(Farmacista)

» Dott.ssa Moruzzo Mirca

» _(Farmacista)

|
|

S

-
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Dipartimento Salute Mentale e SERT

Strutture Complesse

Strutture Semplici

_Dirigente sottoposto a verifica

i Assistenza Psichiatrica

18

! Distrettuale e SERT Distretto

|

Centro Psicosociale Distretto 18

L

Dott. Guerrini Gualtiero

Assistenza Psichiatrica

" Distrettuale e SERT Distretto

 17e18

I

SERT Distretti 17 & 19

e

Dott. Casini Alfrede |
{Psicologo)

Dipartimento di Prevenzione

|
| Strutture Complesse

Strutture Semplici |

Dirigente sottoposto a verifica

(PSAL)

Sicurezza Ambienti di Lavoro

Tutela Saiute Lavoratori Edilizia
Tutela Salute Lavoratori Comparto
Chimico

Tutela Salute Lavorateri Portuali ¢
Navalmeccanici

|

Dott.ssa Gioia Antonietta !
Dcti. Bertone Carlo (Chimico) i
]

Dott. Villa Angelo

Sanita Animale

igiene Urbana 2 Zootecnica
Anagrafe Zootacniche e Profilassi

Dott. Gelli Piero(Veterinario)
Dott. Lodovichetti Stefaro
(Veterinario)

SicureZza Alimentare

igiene Alimerti
Settore pesca e acquacoliura

Dott. Parodi Stefano(Biologo)
Dett. lacona Francesco
(Veterinario)

“Igiene & Sanita Pubblica

IGiene e Profilassi Malattie Infettive
e Polizia Mortuaria

Dett.ssa TORRACCA Patrizia

Strutture Ricettive e Screening

Dott.ssa BRANCA Pmuccla

Strutture Saritarie e Medicina
Scclastica

|
‘“j
Oott.ssa DI CAPUA Annamaria ;
|

igiene Editizia

3 di dage: atto che per tutti i Dﬂ’lgbntl sottoposti a ver|f|Ca, il procedimento si & conclu:;o con
esito positivo, avendo tutti ottenuto un punteggio superiore a 19/36;

4 qi procedere pertanto al rinnovo  per un ultu.(re triennio, dalla- data deila Drosente
'!eilbnrazlor'e dellattuale mcanco ﬁonfento con precedente dehbera . d14 del 20 04. 2010

5 di dare atto che i Dirigenti in oggatto dovranno- soitoscrivere nuovo c*or';trat’to di favoro in

relazione zlla nuova scadenza dellincarico asveqnato senza vanaznone deiie

condiziori contrattuali ed economiche;

altre:

6 didare atto che la spesa derivante dal prespnte provvedimento frova (‘aplenza nel fondo di
posizione del personale medico e sanitario;

7 di pubblicare il presente provvedimento allAlbo Pretorio informatico di questo Ente,

sensi deli'art. 32 della L. n, 8%/2009;

ai
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adozione.

20 FEB. 20

La Spezia, Ii

Il Djrettore Amministrativo

i85 2&?%.m%

Delibera n. R del’ omposta di 9 pagine + 1 allegato composto da n. 49
schede di valutazione
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