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i LA SPEZIA

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

77 4 &, 31 OTT. 2013
ol

L “Belibera n. del
Il Direttore Generale, Dottor Gianfranco CONZI

su proposta del Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Conferma nell’incarico di Direttore di Struttura Complessa (S.C. Radiologia)
del Dott. STEFANINI Teseo.

Struttura proponente: Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Barbara GRAVERINI

Il Responsabile del procedimento: .
Dott.ssa Barbara GRAVERINI A -
A4 (/ R

Il Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane: Q}% /

Per la Registrazione Contabile: A

Il Direttore della Struttura Complessa “Risorse Economiche e F Mé .
(Dott. Fabio Cargiolli)

Aut. - C.E.




Il Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane:

premesso che:

visto l'art. 15, comma 5, del D. Lgs. 30/12/92 n. 502 e s.i.m. che stabilisce che i
dirigenti sanitari con incarico quinquennale di direttore di struttura complessa devono
essere sottoposti a verifica al termine dell'incarico:

dato atto che la materia afferente alle verifiche, ivi compresa l'individuazione dei
valutatori di 1" istanza, ¢ stata regolamentata da questa Azienda con deliberazione n.
837 del 13/09/07 sulla base dei CC.CC.NN.LL. del 3.11.05 di entrambe le Aree delia
dirigenza artt. 25-26-28 ed allegato n. 5, mentre gli effetti derivanti dagli esiti sono
disciplinati dagli artt. 27-31;

dato atto, altresi, che la composizione del Collegio Tecnico preposto a tali
adempimenti per la valutazione di 2" istanza & stata indicata dal Direttore Generale e
deliberata con determinazione dirigenziale n. 161 del 15.07.2013;

Preso atto che in data 04.02.2013 & stata effettuata la valutazione di 1" istanza da
parte delf'organo proponente, individuato nel Direttore di Dipartimento;

Accertato che in data 16.10.2013 si € riunito il Collegio Tecnico per la valutazione di
2" istanza del Dott. STEFANINI Teseo Direttore di struttura complessa di Radiologia;

Preso atto che dalle schede di valutazione, che fanno parte integrante del presents
provvedimento, si rileva che la valutazione finale del Dott. STEFANINI Teseo ha
avuto esito positivo;

Ritenuto che, di conseguenza, & possibile rinnovare al Dott. STEFANINI incarico di
Direttore della S.C. di Radiologia per un ulteriore periodo di cinque anni dal
01.05.2013 al 30.04.2018:

Tenuto conto della seguente disposizione, che testualmente recita:
art. 15 ter, comma 2 del D.Lgs. 30.12.92 n. 502 e s.i.m. “gli incarichi hanno durata da
5 a7 anni con facolta di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo piu breve”;

Tanto premesso
PROPONE

1. di confermare nell'incarico di Direttore della Struttura Complessa di Radiologia il
Dott. Teseo STEFANINI per un periodo di ulteriori 5 anni a partire dal 01.05.2013
fino al 30.04.2018 con la stessa retribuzione di posizione finora percepita.

Il Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane
(DoﬁoresWrbara Graverini)
-
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IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n. 722 del
27.06.2011;

Vista la proposta formulata dal Direttore della Struttura Complessa Gestione
Risorse Umane;

Preso atto che il Dirigente che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & legittimo e congruente con le finalita istituzionali dellAzienda;

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

1. di prendere atto delle conclusioni della valutazione ai sensi dell'art. 25 e segg. dei
CC.CC.NN.LL. del 3.11.05 di entrambe le Aree delia dirigenza nei confronti del Dott.
Teseo STEFANINI, di cui alle schede di valutazione, che costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento:

2. .di confermare il Dott. STEFANINI, a seguito del superamento della verifica,
nellincarico di Direttore di Struttura Complessa di Radiologia per il periodo dal
01.05.2013 al 30.04.2018;

3. .di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri aggiuntivi,
rispetto a quelli gia sostenuti, a carico del bilancio dellAzienda;

4. di dare incarico al Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane di predisporre un
nuovo contratto individuale di lavoro per la conferma dellincarico di cui al presente
atto per il nuovo periodo;

b

.di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio Informatico Aziendale ai
sensi dell'art. 32 della L. 69/09 s.m.i.;

6. .di dare atfto che, la presente deliberazione & da considerarsi esecutiva dalla data
della sua adozione.

La Spezia, i i3 1 01T, 2013

Il Direttore Amministrativo

[l Dire
(Dottor
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