
Servizio Sanitario Nazionale — Regione
Liguria

Azienda Unità Sanitaria Locale n. 5
“Spezzino”
LA SPEZIA

Unita’ Operativa Affari del Personale

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Delibera n. 1 2 8 9 del 20 110V. 200

Unità Operativa: Affari del Personale

Oggetto: Dirigenza medico - vetennaria. Retribuzione di posizione determinata
in attuazione del provvedimento di graduazione delle funzioni
dirigenziali.

Il Responsabile dell’U.O. Affari del Personale, espletata l’istruttoria del
procedimento dichiara che:

e con deliberazioni n. 858 del 2717/2001, n. 1212 del 30/10/01 e n. 1234 del 7/11/01 è
stata formalizzata, in attesa dell’atto aziendale previsto dall’art. 3, c i bis, del D. Lgs n.
502/92, l’articolazione della struttura di questa ASL relativamente alla dirigenza medica
e veterinaria, graduando ogni funzione dirigenziale sulla base della dotazione organica
fissata con deliberazioni n. 682/01, 1127/01 e 1212/01 attribuendo la relativa fascia
economica di appartenenza;

• con il citato atto n. 858/01 , al punto 5 del dispositivo, si rinviava a successivo
provvedimento il trattamento economico di posizione correlato a ciascuna funzione
dirigenziale;

• si deve ora procedere alla pratica attuazione in termini economici, di quanto disposto
con la deliberazione n. 858/01 mediante il riparto del fondo di posizione ex art, 50 CCNL
8/6/2000 in coerenza e proporzione delle posizìoni dirigenziali mediche e veterinarie
presenti nell’ASL;

• definito il Fondo per la retribuzione di posizione come riepilogato nel prospetto (all. 1)
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento si deve tenere
conto della organizzazione aziendale strutturata in dipartimenti, strutture complesse
nonché articolazione interna di ciascuno di essi con il nominativo di ogni titolare di
incarico;

li Responsabile dellUO Affari del Personale propone conseguentemente a
Direttore Generale &

• di liquidare ai dirigenti medici interessati e con la decorrenza a fianco di ciasc.uno
rdca a e ee’nce sne’a’ pe casr cac de’e-’ c’e ai dee:a

economica tta il aicre deHa araduazione attribuita ed minnii tab€iiar contrattuai g,à
corrisposti assicurando che la spesa è ricompresa nei limiti del fondo cx art, 50 CCNL
8/6/2000;



• di attribuire ai dirigenti medici e veterinari cx Il livello il trattamento economico previsto
dagli artt, 30 e 38 del CCNL 8/6/2000;

• di individuare, sciogliendo così la riserva contenuta nell’accordo del 23/712001 allegato
alla deliberazione n. 858/01, nei dirigenti ex Il livello Dr.n Secco Enzo (deliberazione n.
377 del 2 1/4/2000) e Valerio Oliviero (deliberazione n. 820 del 3/7/95) i direttori
rispettivamente del Dipartimento di Prevenzione e del Dipartimento 7utela Salute
Mentale” rivestendo gli stessi dipartimenti il carattere strutturale di cui all’ari. 17 - bis del
D. Lgs. n. 502)92 e s.m.i. nonché negli incaricati della direzione medica ospedaliera
(ncomprendendo questa più strutture complesse) il personale interessato alla
maggiorazione del 35% cx ari 39, c.9, del CCNL 8/6/2000 calcolata sul valore massimodella fascia di appartenenza, con effetto dall’816/2000 ovvero dal momento fissatodall’accordo allegato alla deliberazione n. 858/01;

• di attribuire, nelle more dell’espletamento dell’avviso pubblico, al dirigente medico
preposto con atto formale, ad una struttura complessa la retribuzione di posizione
correlata alle funzioni attribuite ed alle connesse responsabilità e quindi nella stessamisura prevista per il livello apicale, fermo restando che in caso della sostituzione del
dirigente assente o impedito, secondo l’ari. 15 ter, c.5, del D. Lgs n. 502/92 s.m.i. non si
applica l’ari. 2103. comma 1, del Codice Civile;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta formulata dal Responsabile U.O. Affari del Personale;

Visto che sulla stessa hanno espresso parere favorevole li Responsabile U.O. “Bilancio eContabilità” f.f., in merito alla regolarità contabile del presente atto, nonché il Direttore
Amministrativo e il Direttore Sanitario;

Dato atto che la proposta è riferita ad atti dovuti;

DELIBERA

1. di autorizzare con decorrenza 1/1/2001 ovvero dal momento della nomina se successiva
a tale data il pagamento ai dirigenti medici e veterinari aventi titolo e di cui all’unito
elenco delle competenze derivanti dalla differenza economica tra i valori della
graduazione attribuita ed i minimi tabellan già corrisposti;

2. di prendere atto che la spesa derivante dal presente provvedimento rientra nel fondo ex
ari. 50 CCNL 8/6/2000;

3. di attribuire in via definitiva ai dirigenti medici e veterinari il trattamento economico sulla
base delle seguenti norme contrattuali:
A) Dirigenti medici e veterinari di ex Il livello anche ad incarico quinquennale in

servizio al 31112199 ovvero assunti anche successivamente come tali o come
responsabili di struttura complessa a seguito di avviso già pubblicato in Gazzetta
Ufficiale entro il 31/7/99 nonché per i dirigenti di cx Il livello che abbiano superato la
verifica di cui all’ari. 30: ari 38, c 1, 2 e 3 CCNL 8/6/2000

B) Dirigenti medici e veterinari con incarico di struttura complessa a seguito di avviso in
Gazzetta Ufficiale dopo il 31(7/99: ari 38, c6, CCNL 8/6/2000;

C) Dirigenti medici e veterinari di cx Il livello con incarico di direttore di Dipartimento o
direttore della Direzione sanitaria di presidio ospedaliero come sopra individuafr arI
39, c9, CCNL 8/6/2000 corrispondente alla maggiorazione del 35% sul valore
massimo della fascia di appartenenza come rideterminata dal successivo comma 10:

D) Dirigenti medici e veterinari preposti, con atto formale, alla direzione di una struttura
complessa la retribuzione di posizione correlata alle funzioni attribuite ed alle
connesse responsabiHtà e quindi rella stessa misura prevista per i! livello apicale



4. di confermare l’attribuzione dei benefici di cui sopra secondo le scansioni temporali
previste dai contratti ovvero dagli accordi decentrati;

5. di dare atto che le spese derivanti dal presente provvedimento rientrano negli oneri
contrattuali e sono ricomprese nell’aut. 11, c. 150, deI bilancio 2001 ad esclusione di
quelle di cui al precedente punto 3 C per le quali si deve far fronte con risorse aziendal;

6. di dare incarico infine al Responsabile della stessa U.O. Affari del Personale di
assumere tutte le iniziative necessarie a dare corso alla proposta formulata dal
Responsabile.

La Spezia, lì 2 0 ti0Y 2001

Il Direttore inistrativo Il Diretto it ri
(Dott. GiusBONE) lì,

_________

(Doft, A lì,

_____

Il irettore Generale
(Dott. brieIe G M. c3uadgni)

Delibera nI_2 8
dJ 0 110V. riposta di n. 3 pagine .
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GRADUAZIONE FUNZIONI PERSONALE MEDICO E VETERINARIO

3804 SECCO ENZO RESPONSABILE DIPARTIMENTO STRUTTURALE
1452 VALERIQOLIVIERO RESPONSABILE DIPARTIMENTO STRUTTURALE
3853IvI GILiP DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3929 BARABO ANDREA DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

16 BERNARINI GIUSEPPE DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1334ojASSjMo DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1251 BRUNA F ESCO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
386 ÀN SSA PIER AL DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3788 CA CI GRILIANO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1235 COLI ANTONIC3.— DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3500 DE GIORGIO LAMBERTO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
4106 D MARJE1N4-EUNIO ORLANDO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
216tEMILJO-- DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1020 FARAGUTI ANTONIO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

132 FILORIZZO GIANSALVATORE DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1010 GIULIANI LUGI DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1372(LLMI_FRANCO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3781 LANZA GI. DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
689 CiiPI CARLO_ETTOR DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

4475-MADDALO FRANCE DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
389 RNOtECYA1 DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

781LGNAN1ERtEGILDO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
377ftAZZARI GUIDQ-N. DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3355 PQÀtO PAGLS DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
389QEPETTO UMBER]D— DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3668 YNCARiStO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
2992 SABELLI MARCO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1618 TACCONE AGOSTINO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3768 TARTAGLtONE-ATONIO DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
3974EDELI FRANCQ’ DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
1441 D!SÌGNAJÉG1UIcN. DAL 16/08/2001 DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

STRUTTURA COMPLESSA
5112 PANICO CARLO INC. DIRETTORE STRUTTURA OMPLESSA
2799 DIOFILI NELLO MAURIZIO INC. DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
2995 RAVECCA DARIO INC. DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

30803 RICCO UMBERTO INC. DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
5144 SCAFFARDI RADIANA INC. DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA

DAL 01/07/2001 RESPONSABILE MOD. ORGANIZZ. DIPART,
288 BISAGNI VITTORIO RESPONSABILE MODULO ORGANIZZATIVO DIPARTIMENTALE

3864 MAGNONI ULDERICO RESPONSABILE MODULO ORGANIZZATIVO DIPARTIMENTALE
1653 MORETTI AUGUSTO RESPONSABILE MODULO ORGANIZZATIVO DIPARTIMENTALE
2805 SAVINO ALDO RESPONSABILE MODULO ORGANIZZATIVO DIPARTIMENTALE
1812 STEFANI ROBERTO RESPONSABILE MODULO ORGANIZZATIVO DIPARTIMENTALE
2871 NARDINI ALBERTO VICARIO MODULO ORGANIZZATIVO DIPARTIMENTALE
3959 MASSIMQpOSITO GUGLIELMO DAL 01/07/2001 VICARIO MODULO ORGAN’ DIPART,
2993RLANDI MIN RESPONSABILE DI MODULO BASE E VICARIO
3215ARPcESAR RESPONSABILE MODULO DI BASE
144’[SERTOLÌ DANIELE RESPONSABILE MODULO DI BASE
358BEt?iLTLTTò VLADIMIRO RESPONSABILE MODULO DI BASE
3348 BORELLA GABRIELLA RESPONSABILE MODULO DI BASE
1495 BUCCHIONI PAOLO RESPONSABILE MODULO DI BASE
1335 BURATTI ROSSELLA RESPONSABILE MODULO DI BASE
1138 CARPENZANO ANDREA RICCARDO RESPONSABILE MODULO DI BASE
624 CORTESE ROBERTO RESPONSABILE MODULO DI BASE

1894 Di ALESIO LORENZO RESPONSABILE MODULO DI BASE
2293 FAITA ARNALDO RESPONSABILE MODULO DI BASE
2892 GALLO MARIA RESPONSABILE MODULO DI BASE

31140 GELLI PIERO RESPONSABILE MODULO DI BASE
2534 GIAUME MANLIO RESPONSABILE MODULO DI BASE
1810 ONERi PIETRO RESPONSABILE MODULO DI BASE

RESO SAB E BSE
5213 GUERRIN GUALTIERO RESPONSABILE MODULO DI BASE
5133 LAPUCCI LUIGI DINO RESPONSABILE MODULO DI BASE



GRADUAZIONE FUNZIONI PERSONALE MEDICO E VETERINARIO

585 MAGGIO FILIPPO
2200 MONTEFIORI CARLA
2198 MONTRUCCHIO EDGARDO
2113 MOTTO ANDREA

498 NIBETTI STEFANO
2164 PASCIUTI VALERIO

31245 PASSANI PIERMARCO
5143 PEIRONE PAOLO
1662 PESCI VITTORIO
3331 RAGAZZINI ANDREA

31624 RAMPELLO GIUSEPPE
1658 ROLLANDI ROBERTO
1929 ROSSINI MASSIMO
1983 SALESI MASSIMO
2717 SILVANO STEFANIA
2703 STEFANINI TESEO
2526 TESSA MARISA
1551 TOMBA DIEGO
1896 TORRACCA FABRIZIO
1593 ZAPPA ALBERTO
1660 ALIBRANDI PAOLO
1734 GERALI ALESSANDRO

5207 FEDi CARMINELLJ%
1166 FERRARI DORINO
1089 LAURENTI JORES
3218 ARTIOLI STEFANIA
2972 BACIGALUPO BARTOLOMEO
2007 BELLONI ALESSANDf
1587 BERNABO’ DANIELE
990 BERTONE ALESSANQRA

1243 CADENOT11 LUIGI
3205 CELORIA GIOVANNI MARIA
1437 FONTANA MAURIZIO
404 MAGGIANI ROBERTO
250 MARCHINI SALVATORE

3328 MAZZOTTA RAFFAEkE
4222 NOLLI MASSIMO
2800 ORLANDINI FRANCESCO
3352 PERSIA MARCO
2513 ROLLANDI FIAMMA
1597 ROLLANDI MARCO
1449 FARINA DANIELA
2352 BATTOLLA ENRICO
3894 CAPELLINI CESARE
1959 CARLUCCI DECIA
1441 DI SPIGNA EGIDIO
1i PISTILLI ROT
1301 BERNARDINI ENRICO
956 BISO GIACOMO

1920 CAPPAGLI MARIO
2549 CEGUE ROSANNA
3206 NERI ELISABETTA
1436 NICOLINI PIETRO
3333 TROIANO GIOVANNI
1735 PERUTELLI GINO
1737 FABIANO FRANCO
453 ERA RLGGERO

3147 TORRE ROBERTO
4261 COLAMEO ANTONELLO
1’38 SCOTTI SERGIO

AGE $ SE Zz
1Q79 AR3ELA RENKQ

3 BARDELUNI ANGELO

RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE MODULO DI BASE
RESPONSABILE

______

RESPNsitODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO
RESPONSABILE MODULO Di BASE E VICARIO DAL 16/8/200
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO AL 15/08/2001
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO AL 30/06/200 1
RESPONSABILE MODULO DI BASE E VICARIO FINO AL 31/08
RESPONSABILE MODULO Di BASE FINO AL 16/08/2001

COMPLESSA E VICARO
INCARICO PROFESSIONALE ATrIViTA COMPLESSA E VICARIO
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA E VICARIO
INCARICO PROFESSIONALE ATTI VITA COMPLESSA E VICARIO
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVTA COMPLESSA E VICARIC
INCARICO PROFESSIONALE ATTW(TA COMPLESSA E VICARO
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA E VICARIO
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA E VICARIO
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA E VICARIC
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVIT4 COMPLESSA E vCARIO MD:
INCARICO PROFESSiONALE AUIVIA COMPLESS4 E ICARO MDDLC
INCARICO PROCESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA E VICARIO MODULD
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INC4RCO DPOFESSIONE ATIVII COMESS

DPTSS DkU/
NOPOC R ESSDAE

INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA OOMPESST
INCARICO PROFESSIONALE ATTIV1TA COMPLESSA



GRADUAZIONE FUNZIONI PERSONALE MEDICO E VETERINARIO

3904 BARDELLINI LUIGI FILIPPO
2740 BELLONI EURO
1106 BERTOLINI GIANFRANCO
5203 BERTOLINI GIUSEPPE
1244 BIFFIGNANDI LIANA
3338 BONANNI PAOLA
3667 BORGHINI NEIDE ORNEL LA
1599 BOTTACCI GIO\/ANNI

31378 BRANCA PINUCCIA
1543 BRIGLIA ROMOLO
3027 BUCCHIONI ROBERTA
4484 BUZZALINI DANIELE

917 CABANO MIRA
1960 CALCINA GIANGIACOMO
2257 CAPOCHIANI ROBERTO

664 CAPONE VITO
2969 CARRO STEFANO
1023 CECCARELLI ESTERITA
918 CERVIASILVIO

3234 CORDANI STEFANO
463 CORRADEGHINI MASSIMO

1241 COSSU GIOVANNI
2786 CRISTONI MASSIMO
1487 DA POZZO ERALDA
4332 D’AMATO MASSIMO
3188 D’ELlA PAOLA
3760 DERCHI ANDREA
4163 DESSANTI PAOLO
2906 DI CAPUA ANNA MARIA
1425 ELENA GIOVANNI
2975 FALUGIANI DINO
4532 FARA BRUNO
2720 FERRARI GIORGIO
2557 FIASELLA FRANCO’
2834 FRANCHINI TONINOi
2986 FRANCO ROSSELLA
1121 GADDUCCI GUIDO
4072 GALLO LUISA PATRIZIA
1272 GIACCHERO AURORA
2760 GODANI MILENA
1839 GUARIGLIA GIOVANNI
1402 GUIDI RENZO
2847 IACONA FRANCESCO
5082 LAGANA MICHELE

125 LAZZONI FRANCESCO
2171 LOJACONO SERGIQ
1663 LUNARC MAURO
3335 MALASOMA PAOLO
2758 MANNIRON ANTONIO
2842 MANZIN MATTEO
1808 MARCER CRISflANC
2985 MARTINI GIULIANA
1158 MARUELLI PIER ANTONIO

31281 MUSETTI MASSIMO
1420 NICOLIN1 MARIA ANGELA
1021 NICORA GRAZIANO
3675 NIERI STEFANO
2690 PALLINI MARIELLA
4183 PARODI DONATELLA
3228 PARODI SERGIO
3582 CERA ANTONIO

50 ESLAC -4LA
52

Lrc UC OA
P

INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE AlTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATflVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTI VITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE AÌTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE AT]1VITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTVrrA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTI VITA’ COMPLESSA
INCARICO ‘ROFESSIONALE ATTvlTA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATflVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATTMTA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESSiONALE ATTIVITA’ COMPLESSA
INCARICO PROFESS ONALE ATTIVITA COMPLESSA
INCARICO PROFESSIONALE ATrIVITA COMPLESSA
INOARCO PROFESSIONALE ATTIV COMPLESSA
N0 CC ROSSDNJE
NLAR LA DRLAESSLAALE ‘. MESLA
NCÀPCO ‘F0WESSL0NAE - COM0ESS

42C LAE0S _5



GRADUAZIONE FUNZIONI PERSONALE MEDICO E VETERINARIO

1945 RICHIERI BRUNO
2833 RIZZO MARIO
2998 ROMANO ELISA
443 RONDINE SERGIO

1236 RUSSO ROSARIO
2737 SACCOMANNO GIUSEPPE
3651 SANI CINZIA
1814 SPADONI ROBERTO
4380 TABORELLI PIERANGELA
1981 TANI FRANCESCO
2872 TONELLI CLAUDIO
3374 TONELLI GIORGIO
2527 TORRACCA PATRIZIA
2450 VENEROSO ANIELLO

941 VENTURI PAOLO
1813 VIRGILLITO ALFIO
2788 ZITO DOMENICO
2904 ORSO ANGELO
2862 ACERBI DAVIDE
3209 BARDI FEDERICO
3214 CONTI FRANCO
3099 ROVERE DONATELLA
1556 CEOLA GIAN LUIGI
1088 PEROTTA UGO
2824 SPINETTA GIANNI

254 FAVILLA ROBERTO
287 TROTTI ROBERTO
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