) 5 Servizio Sanitario Nazionale - Regione Liguria
AT Azienda Sanitaria Locale n. 5 “Spezzino”
= LA SPEZIA

. 258 18 APR. 2013

dei

N.

i Diretiore Generale, Dr. Glanfranco CONZI

adotta la seguente deliberazione:

OGGETTO: Conferimento incarico quinquennale di direzione di struttura complessa ~ disciplina
lgiene delia prodyzions, trasformazions, commercializzazions, conservazione e ira-

sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati - per la direzione della S.C. Si-
curezza Alimentare, al dirigente veterinario Dott. Mino Orlandi.
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Visto I'art. 15 e seguenti del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni il quale stabilisce che l'incarico di Direttore di struttura complessa & conferito dal Direttore
Generale sulla base di una selezione effettuata da una apposita Commissione di esperti e che
detto incarico, della durata da cingue a sette anni, da titolo a specifico trattamento economico;

Visto il D.P.R. 484 del 10/12/97 che detta i criteri per 'accesso alla direzione sanifaria e i re-
quisiti e i criteri per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario
del Servizio Sanitario Nazionale;

Vista la Legge regionale 7 dicembre 2006, n. 41 ed in particolare l'art. 48;

Vista la “Direttiva vincolante inerente le procedure per I'affidamento degli incarichi di direzione
di struttura complessa del ruolo sanitario (art. 48 L.R. n. 41/2008) approvata con deliberazione
G.R. n. 654 del 14.06.07 e modificata con deliberazione G.R. n 716 del 27.08.2007,

Visto l'art. 29 del CCNL in data 8/6/2000 della Dirigenza medica @ veterinaria, come integrato
dallart. 24, comma 8, del CONL 3/11/2005 e gli artt. 27 e 30 del CCNL 3/11/2005 della Diri-
genza medica e veterinaria;

s Atteso che:

. con deliberazione del Direttore Generale n. 249 del 22 marzo 2012 e stata indetta la pub-
blica selezione per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore della Struttura
Complessa Sicurezza Alimentare, profilo Dirigente Veterinario, Area e disciplina lgiene del-
la produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli ali-
menti di origine animale e loro derivati, nellambito del Dipartimento di Prevenzione;

. il bando di selezione & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — parte IV serie speciale n.
28 del 10 aprile 2012 e, pertanto, i termini per la presentazione delle domande sono scaduti
in data 10 maggio 2012;.

con atto deliberative n. 100 del 14 febbraio 2013, & stata nominata la Commissione di E-
sperti, incaricata della verifica dei titoli di ammissione e dellespletamento della selezione,
cosi come stabilito dalla normativa sopra richiamata;

che la Commissione di Esperti, nella medesima sedu
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Preventiva orientamento Igiene e Sanita Pubblica, anzianita di servizio in qualita dirigente
medico di lgiene e Sanita Pubblica);

CORA Dott. Oscar Luigi — non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti dal bando (
iscritto all Albo dellOrdine dei Medici, in possesso di specializzazione in Igiene e Medicina
Preventiva, anzianita di servizio in qualita dirigente medico di Igiene Pubblica e Preven-
zione negli Ambienti di Lavoro);

Dl BELLA Dott. Leonardo — non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti dal bando
(iscritto all'Albo dellOrdine dei Medici, in possesso di specializzazione in Geriatria e Ge-
rontologia, anzianita di servizio in qualita di dirigente medico Igiene degli alimenti e be-
vande}

GUBERT! Dott.ssa Emilia — non ammessa per mancanza dei requisiti richiesti dal bando
(iscritta all’ Albo dellOrdine dei Medici, in possesso di specializzazione in Igiene e Medici-
na Preventiva — Orientamento Sanita Pubblica, anzianita di servizio in qualita dirigente
medico di lgiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica);

IACONA Dott. Francesco — ammesso in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal
bando (iscritto al’Albo dellOrdine dei Veterinari, anzianita di servizio in qualita di dirigente
veterinario nella disciplina a concorso};

MENGOLI Dott. Alfredo — ammesso in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando
(iscritto all’Albo dell'Ordine dei Veterinari, anzianita di servizio in qualita di dirigente vete-
rinario nella disciplina a concorso);

ORLANDI Dott. Mino — ammesso in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando
(iscritto all'Albo dell'Ordine dei Veterinari, anzianita di servizio in qualita di dirigente vete-
rinario nella disciplina a concorso);

PANICO Dott.ssa Maria Grazia - non ammessa per mancanza dei requisiti richiesti dal
bando (iscritta allAlbo dellOrdine dei Medici, in possesso di specializzazione in lgiene e
Medicina Preventiva, anzianita-di servizio in qualita dirigente medico di lgiene, epidemio-
logia e sanita pubblicay);

PONTIERI Dott. Vincenzo - non ammesso per mancanza dei requisiti richiesti dal bando
(iscritto all’Albo dell'Ordine dei Medici, in possesso di specializzazione in Igiene e Medici-
na Preventiva, anzianita di servizio in qualita dirigente medico nella disciplina lgiene e
Sanita Pubblica),

RUA’ Dott. Roberto - ammesso in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando (i-
scritto all'Albo dell'Ordine dei Veterinari, diplom in lspezi i A
limenti di Origine Animale, anzianita di servizio in qualita di dirigente veterinario nelia di-

scipling a concorso);




-~ ORLANDI Dott. Mino
" . RUA" Dott. Roberto

- la Commissione ha successivamente individuato la seguente terna dei candidati (riportati
secondo l'ordine affabetico del cognome), ai sensi dellart. 48 della Legge Regionale n.
41/2007 e della Direttiva vincolante inerente le procedurs per 'affidamento degli incarichi di di-
rezione della struttura complessa del ruolo sanitario, emanata con delibera della Giunta Regio-
nale n. 654 del 14/0&/2007, rettificata con D.G.R. n. 716 del 27 giugno 2007:

— LACONA Dott. Francesco
- MENGOLI Dott. Alfredo
— ORLANDI Dott. Mino

Dato atto che, in base alla normativa regionale sopra richiamata, la scelta del Direttore Gene-
rale deve avvenire nel'ambito della terna sopraindicata:

Dato atto altresi che risulta opportuno operare una scelta che tenga conto della specializzazio-
ne, delle attitudini, delle qualita personali e del’esperienza maturata, con riferimento specifico
alle caratteristiche della tipologia di struttura di cui si prevede la direzione e dei programmi da
realizzare;

Considerati i giudizi espressi dalla Commissione sia in relazione all'esito del colloquio che della
valutazione dei curricula dei candidati;

Esaminati i curricula dei candidati della terna individuata daila Commissione;

Ritenuto, viste le risultanze del verbale della selezione, di conferire I incarico quinquennale di
direzione della struttura complessa “Sicurezza Alimentare” al Dott. Mino ORLANDI, in consi-
derazione del curriculum professionale dallo stesso posseduto, dal quale risulta il candidato piu
titolato all'incarico da conferire, sia per il periodo di tempo in cui ha ricoperto incarichi direzio-
nali, sia per la tipologia e la natura dei medesimi. Le attivita dallo stesso svolte sono quasi tutte
attinenti all'igiene degli Alimenti di origine animale, ed il numero di pubblicazioni (caratterizzate
da continuita nel periodo 1987/2010) nonché la qualita didattica e scientifica, sono senz’altro
superiori a quelle presentate dagli altri candidati.

Verificato, inoltre, che if Dott. Mino Orlandi, in sede di colloquio con la Commissione, ha con-
fermato quanto emerso dalla valutazione dei titoli, dimostrando ottima preparazione su en-
trambi gl argomenti proposti;

in virtu dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n. 722 del 27/06/2011;
Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di prendere gattq del verbale, conservato agli atti del procedimento, redatto in data 3 aprie 2013
dalla Qommcssmne di Esperti, incaricata del'espletamento della seleziore a seguito di avviso
Pu.bbhco, per il conferimento dellincarico quinquennale o Dirszione della Struttura Complessa
Sfcurezza‘Afzmemare" ad un Birigente Veternario. area o disciplina &1 lgiene della produzione
trasformazione, commercializzaziore ralf'ambitn dei Dipartiments o “mnz“r“

A3 ML SPEZA L o SonaE g



g

di conferire, ai sensi dellart. 15 del D.Lgs. 502/92 e ss.iimm,, lincarico di direzione della
struttura complessa “Sicurezza Alimentare” - disciplina di Igiene della produzione, trasforma-
zione, commercializzazione, al dirigente veterinario Dott. Mino ORLANDI;

di stipulare con il Dott. Mino ORLANDI, il contratto individuale di lavore al sensi delfart. 15 e
seguenti def D. Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.im,;

di dare atto che il rapporto con il Dott.Mino ORLANDI, quale dirigente veterinario con incarico
di direzione di struttura complessa, & esclusivo, ai sensi dell'art. 48 ~ comma 4 — della legge
regionale n. 41/2006;

di precisare che il Dott. ORLANDI & gia in possesso dell attestato di formazione manageriale di
cui al DPR 484/97,

di dare afto che lincarico avra decorrenza dalla data del 1° maggio 2013, previa stipuia del
contratto individuale di cui alf'art. 13 del CCNL 8/6/2000 e successive modifiche, che discipline-
ra il rapporto di lavoro in conformita all'art. 15 e seguenti del D. Lgs: 502/1992 e s.im. |

di precisare che la Regione Liguria con nota n. prot. n. P(/2012/393328 del 13 marzo 2012 ha
autorizzato I'assunzione di cui trattasi;

di dare atto che lincarico da titolo a specifico trattamento economico, cosi come presto dal vi-
gente CCNL della dirigenza medica e veterinaria e da quanto stabilito nel contratto individuale

di lavoro;

di dare mandato alla S.C. Gestione Risorse Umane di procedere aila predisposizione delio
schema di contratto e a tutti gli altri adempimenti necessari all'applicazione del presente atto;

. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio Informatico Aziendale ai sensi deli'art.
32 della Legge n. 68/2008;

. di dare atto che la presente deliberazione & da considerarsi esecutiva dalla data della sua ado-

i Diretiore Amministrativo
Dgt.ssa Renata CANINI




