Servizio Sanitario Nazionale - Regione Liguria
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LA SPEZIA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

897

N.

Hal ‘GNOV%M

il Direttore Generale dottore Gianfranco CONZI

su proposta del Direttore della Struttura Complessa Gestione della Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Atto di autonomia aziendale. Adempimenti

Oneri derivanti dall’adozione del Provvedimento: €. 210.448,16

di cui a carico del corrente esercizio da novembre a dicembre : € 210.448,16




Dato atto che la Legge Regionale n. 41 del 7 dicembre 2006, recante oggetto “Riordi-
no del Servizio Sanitario Regionale” & stata modificata —tra I'altro- dall'art. 20 comma
3 della Legge regionale n. 29 del 9 agosto 2012 in merito alle modalita di nomina dei
Direttori di Dipartimento e, successivamente, dalla Legge regionale n. 12 del 14 mag-
gio 2013 che ha introdotto ulteriori disposizioni di adeguamento;

Dato altresi atto che la Giunta Regionale della Liguria ha approvato direttive vincolanti,
ex art. 8 L.R. 7 dicembre 2006 n. 41, con la deliberazione n. 437 del 19 aprile 2013 in
materia di conferimento di incarichi di direzione di struttura complessa da parte di
Aziende ed Enti equiparati del S.S.R., con la deliberazione n. 570 del 17 maggio 2013
in materia di conferimento degli incarichi di Diretiore di Distretto e del relativo tratta-
mento economico e con la deliberazione n. 1717 del 27 dicembre 2013 in merito al
riordino delle attivita distrettuali e delle cure primarie;

Ricordato che, con deliberazione n. 419 del 23 maggio 2014, questa Amministrazione
ha provveduto ad approvare il nuovo Atto di autonomia aziendale, recependo le di-
sposizioni di cui alle norme regionali indicate ai punti precedenti, e prevedendo, in par-
ticolare, una nuova articolazione dipartimentale deil’Azienda;

Ricordato altresi che, con deliberazione n. 753 del 24 settembre 2014, la stessa —in
applicazione della direttiva vincolante regionale- ha conferito i nuovi incarichi di Diret-
tore di Distretto, a decorrere dal 1 ottobre 2014;

Rilevata in oggi I'esigenza di prendere atto delle ricadute che i provvedimenti sopra ri-
cordati hanno sulla composizione del Collegio di Direzione, e di provvedere a riguar-
do, al fine di assicurare il funzionamento di tale organo, indispensabile per il regolare
svolgimento della gestione delll ASL stessa;

Assunta, quindi, la necessita di:

v nominare i direttori dei nuovi Dipartimenti Sanitari di cui alla deliberazione n. 420
del 23 maggio 2014

v' sostituire i direttori di dipartimento collocati a riposo

v prendere atto delle modifiche intervenute nei Direttori di Distrefto, membri di diritto
del Collegio

al fine di completarne la composizione in tempo utile affinché, nella pienezza dei suoi

poteri, possa esprimere il parere obbligatorio sul bilancio di previsione per 'anno 2015

da approvare dall’Azienda entro il 30 novembre 2014;

Preso altresi atto che, con nota prot. n. 505/DG del 30 ottobre 2014, il Diretiore Gene-
rale ha comunicato i nominativi dei direttori dei nuovi Dipartimenti nei direttori:

v Dottor Giorgio FERRARI, per il Dipartimento Chirurgico,

v Dottoressa Stefania ARTIOLI, per il Dipartimento Medico,

v Dottor Stefano PARMIGIANI, per il Dipartimento Materno Infantile,

fissando la decorrenza di tali nuovi incarichi alla data di adozione del presente atto; ed
ha altresi confermato nell’incarico attualmente ricoperto gli altri Direttori di Dipartimen-
to fino alla naturale scadenza contrattuale,

Tanto premesso




IL DIRETTORE GENERALE
In virtls dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n. 750 del 13.6.2014;

su parere conforme del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

. . / . \\\\\\ . .
1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di conferire 'incarico di Direttore di Dipartimento \ai seguenti direttori:
v Dottor Giorgio FERRARI, per il Dipartimento (/fhirurgico,
v Dottoressa Stefania ARTIOLI, per il Diparti énto Medico,

v Dottor Stefano PARMIGIANI, per il Dipariimento Materno Infantile,
3. di stabilire ina dalla data di adozione del presente atto, per la
durata di anni tre, fatte salve le cause di revoca dell'incarico o di cessazione del rap-

porto di lavoro di cui alle norme contrattuali o a causa di riorganizzazione aziendale
che comporti la soppressione efo la modifica del dipartimento affidato;

4. di demandare alla competente S.C. Risorse Umane la predisposizione del contratto
individuale di lavoro;

5. di confermare nell'incarico gli altri Direttori di Dipartimento fino alla scadenza contrat-
tuale;

6. didare atto che dal 1 novembre 2014 il Collegio di Direzione risulta composto dai se-
guenti membri:

Direttore Generale Dottor Gianfranco CONZI
Direttore Sanitario Dottor Andrea CONTI
Direttore Amministrativo Dottoressa Renata CANINI

Direttore Medico P.O. Levante Ligure

Direttore Dipartimento Emergenza Accettazione
Direttore Dipartimento Servizi

Direttore Dipartimento Medico

Dottoressa Decia CARLUCCI
Dottor Carlo DEL PRATO
Dottor llan ROSENBERG
Dottoressa Stefania ARTIOLI

Direttore Dipartimento Chirurgico
Direttore Dipartimento Oncologico

Direttore Dipartimento Materno Infantile

Direttore Dipartimento Farmaceutico
Direttore Dipartimento Cure Primarie
ed Attivita Distrettuali

Direttore Distretio 17

Direttore Distretto 19

Direttore Dipartimento Prevenzione

Direttore Dipartimento Salute Mentale SERT

Responsabile Professioni sanitarie

Rappresentante OOSS Medici medicina generale

e, su invito permanente, il
Direttore Dipartimento Amministrativo

Dottor Giorgio FERRARI

Dottor Tindaro SCOLARO
Dottor Stefano PARMIGIAN]
Dottor Alessandro SARTESCHI

Dottoressa Stefania SILVANOC
Dottoressa Alessandra BERTONE
Dottoressa Maria Elena CAVALLO
Dottor Umberto RICCO
Dottoressa Rosanna CEGLIE
Dottoressa lvana CARPANELLI
Dottor Marco SANTILLI,

Dottor Fabio CARGIOLLI

7. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento risulta regolarmente

registrata nel bilancio aziendale;




8. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della
massima trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di
pubblicario altresi all’Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell'ariicolo 32
della Legge n. 69/2009.

iL PROPOH PER LA REGISTRAZIONE CONTABILE

Gestione delig 4%
(Dottor Giovay

iL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE £A
(Doftoressa Renata CANINY) / (Dottor And ,

K AACAS (/Q LAAL—

(Dottor Gian

fncg CONZI)

Estensore del provwedimento: Giovanni FRANDI

Delibera n. del composta di n. 4 pagine
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Il Direttore Generale, Dr. Gianfranco CONZI

su proposta della Struttura Aziendale

S.C. Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Conferma nell'incarico di Direttore di struttura complessa
(S. C. Malattie Infettive) della dott.ssa S. A. .

Responsabile della Struttura proponente Direttore S.C. Gestione Risorse Umane

Dott.ssa BaerHlNl

Imputazione €. Esercizio C. E. Centro di costo

Il Direttore Tr
S. C. Gestione delle Risorse Economiche Finanziarie Dott. F bi&CAAéGIOLLI
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I| Direttore della Struttura Compiessa' Gestione Risorse Umane evidenzia quanto

segue:

@
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Visto l'art. 15, comma 5, del D. Lgs. 30/12/92 n. 502 e s.i.m. che stabilisce che i
dirigenti sanitari con incarico quinquennale di direttore di struttura camplessa devono
essere sotfoposti a-verifica al termine dell'incarico; : .-

Dato atto che la materia afferente alle verifiche, ivi compresa l'individuazione dei-
valutatori di 1" istanza, e stata regolamentata da questa Azienda con deliberazione n.
837 del 13/09/07 sulla base dei CC.CC.NN.LL. del 3.11.05 di entrambe le Aree della
dirigenza artt. 05.06-28 ed allegato n. 5, mentre gli effetti derivanti dagli esiti sono
disciplinati dagli artt. 27-31;

Dato atto, altresi, che la compdsizione del Collegio Tecnico preposto a tali
adempimenti per la valutazione di 2" istanza & stata indicata dal Direttore Generale e
deliberata con provvedimento N. 327 del 20.04.2010, modificato con deliberazione n.

391 del 19.05.2010;

Preso atto che in data 22.04.2010 e stata effettuata la valutazione di 1" istanza da
parte dell'organo proponente, individuato nel Direttore di Dipartimento;

Accertato che in data 25/05/2010 si & riunito il Collegio Tecnico per la valutazione di
o+ istanza della dott.ssa stefania ARTIOLI Direttore di struttura complessa (s. C.
Malattie Infettive), e che il Presidente del Collegio né ha trasmesso gli afti con nota del
05 05.2010, con protocollo in arrivo n. 362;

Preso atto che dalla scheda di valutazione, che fa parte integrante del presente
provvedimento, si rileva che la valutazione finale della dott.ssa ARTIOLI Stefania ha

avuto esito positivo;

Ritenuto che, di conseguenza, & possibile rinnovare alla dott.ssa ARTIOLI I'incarico di
direttore della S.C. Malattie Infettive per un ulteriore periodo di cinque anni dall
01.05.2010 al 30/04/2015;

Tenuto conto della seguente disposizione, che testualmente recita:
art. 15 ter, comma 2 del D.Lgs. 30.12.92 n. 502 e s.i.m. “gli incarichi hanno durata da
5 a 7 anni con facolta di-rinnovo per lo stesso periodo o per periodo pit breve”,

Tanto premesso

PROPONE

di confermare nell'incarico di Direttore della struttura complessa Malattie_Infettive la
dott.ssa Stefania ARTIOLI per un periodo di ulteriori 5 anni a partire dall'01.05.2010
fino al 30.04.2015 con la stessa retribuzione di posizione finora percepita.

il Direttore S. C. Gestione Risarse Umane
Dott.ssa Barbara GRAVERINI

' )
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- IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri confermgh con delibera di Giunta Regionale n. 1743

dell'11. 12 2009,

¥

Vlsta la proposta formulata dal Dlrettore della Struttura Complessa Gestlone

Rlsorse Umane

Preso atto che il Dirigente che propone il presente prowedimento,

sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & legittimo e congruente con le finalita istituzionali dell' Azienda, :

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

di prendere atto delle conclusioni della valutazione ai sensi dell'art. 25 e segg. dei
CC.CC.NN.LL. del 3.11.05 di entrambe le Aree della dirigenza nei confronti della
dott.ssa Stefania ARTIOLI, di cui alla scheda di valutazione, che costituisce parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

.di confermare la dott.ssa ARTIOLI, a seguito del superamento della verifica,
nell'incarico di Direttore di struttura complessa della S.C. Malattie Infettive per il

periodo 01.05.2010 — 30.04.2015;

.di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri aggiuntivi,
rispetto a quelli gia sostenuti, a carico del bilancio dell'Azienda;

di dare incarico al Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane di predisporre un
nuovo contratto individuale di lavoro per la conferma dell'incarico di cui al presente

atto per il nuovo periodo;

5. .di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio di questo Ente, ai sensi
dell'art. 24 della L. R. n. 2/97;

8. .di dare atto che, in applicazione della Legge n. 412/91 (art. 4 — punto 8) e della
circolare regionale n. 38594 del 18.03.1992, la presente deliberazione e da
considerarsi esecutiva dalla data della sua adozione.
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composta di n. 3 pagine e n. 1 allegato.
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