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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 911 2.8 AR 20

Il Direttore Generale Dottor Gianfranco CONZI

su proposta del Direttore della S. C. Gestione delle Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione

Oggetto: Proroga dell'incarico di dirigente medico nella disciplina di Nefrologia alla Dottoressa
Valentina CORBANI con decorrenza 10.05.2014 fino al 09.05.2015

Oneri derivanti dall’adozione del Provvedimento . oneri contrattuali
Di cui a carico del corrente esercizio : € 36.785

A carico degli esercizi successivi : € 26.275




A causa di posti vacanti di dirigente medico nella disciplina di nefrologia presso la S.C. Dialisi e
Nefrologia, & stato conferito un incarico a tempo determinato dal 10.05.2011 fino al 09.05.2014
alla Dottoressa CORBANI Valentina, dirigente medico nella disciplina in argomento;

Nelle more della copertura del posto a tempo indeterminato & stata richiesta la deroga alla
regione Liguria la proroga dell'incarico al fine di garantire la continuita assistenziale ;

Pertanto la Regione Liguria, con decreto n. 104 del 21.03.2014 ha concesso, tra le altre, la
deroga per la proroga dell'incarico di cui trattasi;

Viste le disposizioni di legge che disciplinano gli incarichi a tempo determinato dei dirigenti e
precisamente, l'art. 36 del D. Lgs. 165/2001, gli artt. 21 e 49 della L. 133 del 06.08.2008
modificati dall’art. 17 — comma 26 — del D. L. 78/99 convertito in Legge n. 102 del 03.08.2009
che prevedono la possibilita di conferire incarichi a tempo determinato in presenza di necessita
tecniche, organizzative o sostitutive e dato atto che sussistono le necessita sostitutive di cui agli
artt. citati e precisamente il mantenimento dei livelli di assistenza,;

Richiamato 'art. 10, comma 4 del D. Lgs 368/2001 che stabilisce la possibilita di stipula di
contratti a tempo determinato per il personale dirigente per periodi non superiori a 5 anni in
deroga alla norma generale che prevede il limite massimo di 36 mesi per tutte la altre figure
non dirigenziali;

Dato atto che, a conferma di quanto sopra ,la recente Legge n. 189 deil'08.11.2012 (Legge
Balduzzi) ha modificato il D. Lgs n. 368/2001 (che regola la disciplina di contratto a tempo
determinato) inserendo il comma 4 ter al’art. 10 del citato D. Lgs n. 368/2001 che cosi recita:
“sono esclusi dall’applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato del
personale sanitario del SSN ivi compresi quelli dei dirigenti in considerazione della necessita di
garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto dei livelli di assistenza. La
proroga di tali contratti non costituisce nuova assunzione”,

Rilevato che, sulla base della normativa sopra richiamata e del perdurare delle necessita
assistenziali, si ritiene necessario ed inderogabile prorogare il contratto in essere con la
Dottoressa Valentina CORBANI - disciplina di nefrologia per 1 ulteriore anno evidenziando che
con tale proroga si rimane nel termine massimo dei 5 anni previsti per gli incarichi a tempo
determinato conferibili ai dirigenti;

considerato che la spesa per tale incarico rientra nei limiti del budget assegnato a questa ASL;

Tanto premesso

IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n. 722 del 27.06.2011;

Su parere conforme del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

o diconsiderare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

¢ di procedere alla proroga dell’incarico quale dirigente medico nella disciplina di nefrologia
della Dottoressa Valentina CORBANI per il periodo 10.05.2014 fino al 09.05.2015 o
anticipatamente con la copertura del posto a tempo indeterminato;



Il Responsabile della Struttura Complessa Il Responsabile/

di evidenziare che tale proroga & autorizzata con decreto della Regione Liguria n. 104 del
21.03.2014 e rimane nel termine massimo di 5 anni previsto per gli incarichi a tempo
determinato conferibili ai dirigenti (art. 10 — comma 4 — D. Lgs. 368/2001) pertanto, ai sensi
della recente Legge Balduzzi n. 189 del'08.11.2012, tale proroga non & considerata nuova
assunzione,

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento per Panno corrente
ammontano a € 36.785 mentre per 'anno successivo ammontano a 26.275€;

di pubbﬁéare copia del presenté provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della
massima trasparenza ed accessibilita totale ai sensi dell'art. 11 del Decreto Legislativo 27
Ottobre 2009 n. 150;

di pubblicare il presente provvedimento allAlbo Pretorio informatico, ai sensi dell'art. 32
della L. 69/2009 s.m.i. ;

di dare atto che la presente deliberazione & da considerarsi esecutiva dalla data della sua
adozione .

IL PROPONENTE PER LA REGISTRAZ CONTABILE

Gestione delle Risorse Umane Gestione delle Risorsé B miche Finanziarie
( DottoressaWara GRAVERINI ) ( Dottor Fabio CARGIOLLI )

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORH SANITRARI
ottoressa Renata CANINI ) ( Dottor An CONI
/ .
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IL DIRE OR ERALE
( Dottor, ONZI)

Estensore del provvedimento: Claudia MONGILLO
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