LA SPEZIA

oL ; ' Servizio Sanitario Nazionale - Regione Liguria
ﬁ Azienda Sanitaria Locale n. 5 “Spezzino”

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. Adel

Il Direttore Generale Dottor Andrea CONTI

su proposta del Direttore della S. C. Gestione delle Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico nella disciplina di
Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica, nei confronti della Dottoressa Anna
COSTA.

Oneri derivanti dall’adozione del Provvedimento per I'esercizio 2017 :

C.E. 151.005.005 € 32.719,24 stipendio annuo e i.v.c.
C.E. 151.025.005 € 9.056,68 oneri
C.E. 195.008.005 € 2.735,23 IRAP

Oneri derivanti dalladozione del Provvedimento per l'esercizio 2018 e per gli esercizi
futuri:

C.E. 151.005.005 € 43.625,66 stipendio annuo e i.v.c.
C.E. 151.025.005 € 12.075,58 oneri
C.E. 195.008.005 € 3.708,18 IRAP




Rilevata I'esigenza di acquisire Dirigenti Medici nella disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica da attribuire alle Strutture che hanno manifestato sofferenza d'organico;

Verificato, inoltre, che il Dirigente Medico nella disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica pud essere impiegato allinterno dell’Azienda in piu strutture e non esclusivamente in
quelle afferenti il Dipartimento della Prevenzione;

Acquisito il Decreto di Giunta Regionale n. 87 del 25/03/2015 con il quale questa Azienda &
stata autorizzatala all’assunzione a tempo indeterminato di una unita nel profilo professionale
di Dirigente Medico disciplina lgiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica;

Dato atto che I'Azienda nel reperimento della risorsa in oggetto ha seguito le procedure
previste dalle normative le quali hanno dato esito negativo e che pertanto, lAmministrazione
ha proceduto allindizione di un concorso pubblico, con conseguente aumento delle
tempistiche in ordine al reclutamento del fabbisogno individuato;

Fatto presente che, nel corso del 2016, si sono manifestate nuove impellenti necessita che, in
aggiunta alle precedenti competenze che motivavano la richiesta di nuove risorse nel profilo
professionale di Dirigente Medico nella disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica,
hanno determinato I'immediata individuazione di una professionista, in origine destinata ad
altro servizio ma in possesso della specializzazione in oggetto, che potesse colmare le criticita
emerse allinterno della Struttura Igiene e Sanita Pubblica, come meglio descritto nella
deliberazione n. 901 del 21.10.2016, senza dover attendere lesito della procedura
concorsuale;

Dato atto che, con determinazione dirigenziale n. 85 del 15.03.2017, quest’/Azienda ha recepito
'esito e la graduatoria finale di merito del concorso pubblico indetto per la copertura di n. 1
Dirigente Medico Disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica, che vede quale vincitrice
la Dottoressa Anna COSTA;

Ritenuto dunque opportuno assumere a tempo indeterminato la Dottoressa Anna COSTA,
quale Dirigente Medico nella Disciplina lgiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica, che sara
assegnata alla Direzione Medica di Presidio Ospedaliero del Levante Ligure, previa
presentazione della documentazione prescritta da parte della stessa Dottoressa Anna COSTA;

Acquisita la disponibilita dellassunzione de qua ed allassegnazione presso la Struttura
Complessa Direzione Medica di Presidio Ospedaliero da parte dellinteressata;

Dato atto che la spesa derivante dalladozione del presente provvedimento &€ a carico del
bilancio aziendale 2017 e degli esercizi futuri;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtt dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n.731 del 29.07.2016.

Su parere conforme del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;



DELIBERA

1. di considerare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2 di assumere a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo pieno e non esclusivo, la
Dottoressa Anna COSTA, nel profilo professionale di Dirigente Medico nella disciplina lgiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica, mediante stipulazione di contratto individuale di lavoro, nel
rispetto delle norme e del trattamento economico previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. dellArea
delia Dirigenza Medico Veterinaria, previo espletamento delle procedure relative all'assunzione

e presentazione della documentazione prescritta da parte dell'interessata;

3. di destinare la Dottoressa alla Struttura Complessa Direzione Medica di Presidio Ospedaliero e
di fissare la decorrenza dell'assunzione nel successivo contratto individuale di lavoro;

4. di dare atto che il contratto di lavoro, che sara sottoscritto con la Dottoressa Anna COSTA,
prevede un periodo di prova di mesi sei;

5 di dare atto che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento, a carico del
bilancio Asl, & quantificata in misura pari al trattamento economico lordo delle competenze
spettanti al Dirigente Veterinario e agli oneri a carico dellAzienda pit 'IRAP per circa €
44.511,60 per l'esercizio 2017 e € 59.409,42 per gli esercizi futuri;

6. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale, ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, pubblicandolo altresi

all’Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell'art. 32 della 'Legge n. 69/2009

IL PROPON{ENTE PER LA REGISTRAZIONE CONTABILE
Il Direttore Strittl ra Complessa M Direttore della Struttura Complessa
(Dott. Gioys nni ERANDI) ’\ Gestione delle Risorse

Economiche e Finanziarie

(DoV’ébio CARGIOLLI)
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Laura HODET, -_:"‘ (Dott. Maria Antonietta BANCHERO)
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