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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

' 53 21 GEN 2019

*  Deliberan. ° ' del
[l Direttore Generale, Dottor Andrea CONTI

su proposta del Direttore della Struttura Complessa Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Assenso al trasferimento di n. 1 Dirigente Medico nella Disciplina

Otorinolaringoiatria, Dottor Emilio DELEHAYE, con decorrenza 16/02/2019.

Oneri derivanti dalladozione del Provvedimento a carico del corrente esercizio:

C.E. 151.005.005 € 35.236,00  stipendio annuo e i.v.c.
C.E. 151.010.030 € 8.213,00  indennita esclusivita
C.E. 151.025.005 € 13.250,00  oneri

C.E. 195.008.005 € 3.997,00 IRAP

Oneri derivanti dall’adozione del Provvedimento per 'esercizio per gli esercizi futuri:

C.E. 151.005.005 € 43.626,00 stipendio annuo e i.v.c.
C.E. 151 010 030 € 10.168,00 indennita esclusivita

C.E. 151.025.005 € 15.159,00 oneri
C.E. 195.008.005 € 4.572,00 IRAP



Richiamato il Decreto della Regione Liguria n.123 del 147/05/2018 con il quale questa
Azienda e stata autorizzata all’assunzione di n. 2 Dirigenti Medici nella disciplina di
Otorinolaringoiatria;

Dato atto che questa Azienda ha provveduto all'indizione di specifica procedura di mobilita
volontaria per il profilo professionali in argomento alla quale ha partecipato un unico
candidato, Dottor Emilio DELEHAYE, giudicato idoneo alla copertura del posto vacante
secondo quanto meglio indicato nella determinazione dirigenziale n. 451 del 06/11/2018,

Verificato che il Dottor Emilio DELEHAYE ha manifestato interesse nel trasferimento presso
questa Azienda e che ha dichiarato la propria disponibilita alla copertura del posto a tempo
indeterminato ad oggi vacante con nota meglio conservata in atti;

Dato atto delle disposizioni di cui al Decreto legge n. 90/2014, cosi come successivamente
modificato ed integrato dalla Legge di conversione n.114/2014, che prevedono, ai fini del
trasferimento definitivo dei dipendenti pubblici, l'assenso da parte dellAzienda di
appartenenza;

Richiamata la nota Prot. Gen n. 3186 dell'’ 11/01/2019 dellASL n.1“Imperiese”, con la quale
'Ente di appartenenza esprime il proprio assenso al trasferimento del Dottor Emilio
DELEHAYE, Dirigente Medico disciplina Otorinolaringoiatria, presso 'ASL n.5 “Spezzino’,
individuando la decorrenza nel giorno 16/02/2019 (ultimo giorno presso '’Amministrazione di
appartenenza 15/02/2019);

Ritenuto pertanto necessario accogliere, quale Azienda di destinazione del dipendente in
oggetto, I'assenso al trasferimento, con decorrenza 16/02/2019;

Ricordato che il Dottor Emilio DELEHAYE ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie da
incarico a tempo determinato ex art. 15 septies stipulato con questa Azienda nei tempi e con
fe modalita prescritte;

Dato atto che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento & a carico del
bilancio ASL per I'esercizio corrente e per gli esercizi futuri;

Tanto premesso

IL DIRETTORE GENERALE

In virtl dei poteri conferiti con delibera di Giunta Regionale n.731 del 29/07/2016.

Su parere conforme del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

DELIBERA

di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di disporre il trasferimento presso questa Azienda del Dottor Emilio DELEHAYE, quale
Dirigente Medico a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed esclusivo,
nella disciplina Otorinolaringoiatria, mediante stipulazione di contratto individuale di lavoro,



nel rispetto delle norme e del trattamento economico previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL.
dell’Area della Dirigenza Medico-Veterinaria;

3. didare atto che il Dottor Emilio DELEHAYE, ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie da
dal contratto a tempo determinato ex art. 15 septies stipulato con questa Azienda, nel rispetto
dei termini di preavviso ivi contenuti, con decorrenza 16/02/2019 (ultimo giorno di servizio a
tempo determinato 15/02/2019);

4. di dare mandato alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane di provvedere alla stipula
del contratto individuali di lavoro individuando la decorrenza nel giorno 16/02/2019;

5. di individuare la decorrenza del trasferimento nel giorno 16/02/2019 (ultimo giorno presso
I'Asl n.1 “Imperiese” 15/02/2018) e di destinare il dipendente alla Struttura Complessa
Otorinolaringoiatria;

6. didare atto che il trasferimento del dipendente non comporta novazione del rapporto di lavoro
pertanto il fascicolo personale sara trasferito dallAzienda di provenienza ed acquisito da
guesta Amministrazione a trasferimento avvenuto;

7. di stabilire che il Dottor Emilio DELEHAYE dovra avere usufruito delle ferie e di ogni altra
tipologia di congedo e/o riposo compensativo gia maturato presso I'Azienda di provenienza;

8. di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento & a carico del
bilancio Asl ed ammonta € 60.696,00per I'esercizio 2019 e € 73.525,00 per gli esercizi futuri;

9. ditrasmettere il presente provvedimento alllASL n.1 “Imperiese”;

10. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima
trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
allAlbo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell'art. 32 della L. 69/09.
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IL PROPONENTE PER LA REGISTRAZIQNE,CONTABILE
Il Direttore della Struttyra'Complessa Il Direttore della Btrufturg Complessa
(Dott. GiovagWRANDI) Gestioneldelle Risorse

Economich& Finanziarie
(Dott. Fabio CARGIOLLI)
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IL DIRETT , IA MINISTRATIVO

(Dott. Ricct’drl.ZANELLA)

IL DIRETTOR‘é SANITARIO

(Dott.q?zj Marid Antonietta BANCHERO)

I DIRETTORE SOCIOSANITARIO
Dott. MASSEI
(Dott.ssa \,?&?:05%58@%‘1?' )
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IL DIRETTORE.GENERALE
(Dott. Andreg
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