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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Delibera n. del
=287 o g Nov a9

Il Commissario Straordinario, Dott.ssa Daniela TROIANO

Su proposta del Direttore della Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

OGGETTO:  Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Dirigenti Medici disciplina Medicina In-
terna Dottoressa Antonella SCALERA, Dottor Giacomo BIN| e Dottoressa France-
sca MADESANI.

IL PROP NTE
Il Direttore della Stiitfura Complessa
Gestione Risdise Umane
(Dott. Giovarjiit FRANDI

)z(La spesa di € 15.873,00 prevista nella presente groposta, rientra nei Conti Economici
n. 151.005.005 €, 10.983,00

n. 151.010.030 € 630,00
n. 151.025.005- € 3.27300
n. 195.008.005 € 987,00

del bilancio di previsione anno 2019 e fra i costi da inserire per competenza nei Bilanci preven-
tivi degli esercizi successivi

O La spesa di € prevista nella presente proposta rientra nello Stato Patrimonia-
le dei Bilanci d’esercizio anni al conto n.

O Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto Economi-
co delli Bilancio/i d’esercizioli al/ai Conto/i Economico/i n.

Autorizzazione n.

O Il presente provvedimento non comporta spe?a

Il Direttore della/Strijttiita/Gbhplessa
Gestione Risorse<Seonormiche’e Finanziarie
(Dott. Fabio CARGIOLLI)

i

i



Rappresentato lo stato di sofferenza in cui versa I'Azienda per la dotazione organica di Dirigen-
ti Medici disciplina Medicina Interna;

Considerato che la Regione Liguria ha autorizzato questa Azienda all'assunzione di n. 1 Diri-
gente Medico disciplina Medicina Interna con decreto n. 195 del 31.07.2017 e, successivamen-
te, a seguito della presentazione del piano assunzioni del corrente anno, A.Li.Sa ha reso auto-
rizzabile 'assunzione di ulteriori 6 unita, con nota n. 20546 del 23/09/2019;

Ritenuto necessario provvedere al reclutamento delle figure di cui al precedente capoverso;

Verificato che né con le procedure di mobilita, esperita per I'unita derogata nel 2017, né con lo
scorrimento condiviso della graduatorie concorsuali regionali I'Azienda é riuscita a reclutare la
Professionalita in argomento;

Reso noto che, in applicazione delle disposizioni di cui alla L.n.56/2019'Amministrazione, al
fine di minimizzare le tempistiche in materia di reclutamento di risorse, per il triennio 2019/2021
ha la facolta di utilizzare direttamente listituto concorsuale prescindendo da ulteriori procedi-
menti di mobilita;

Dato atto che 'Azienda ha indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un Dirigente Medico disciplina Medicina Interna il cui esito € stato rece-
pito con determinazione dirigenziale n. 422 del 26/09/2019;

Fatto presente che nella fattispecie in argomento I'Azienda si & avvalsa della facolta di cui alla
L. n. 56/2019 per le unita concesse da A.Li.Sa;

Ritenuto dunque necessario provvedere al reclutamento della vincitrice del concorso pubblico
espletato da questa Azienda per Dirigente Medico disciplina Medicina Interna ed allo scorri-
mento degli altri due candidati specializzati ovvero di riservarsi la possibilita di attingere dalla
stessa con successivi e separati provvedimenti per le ulteriori unita necessarie alle dotazioni
organiche delle Strutture aziendali a seguito del conseguimento del titolo da parte dei candidati
specializzandi idonei rispetto alla procedura concorsuale conclusa ex L. n.145/2018;

Dato atto, quindi, di procedere all'assunzione dei seguenti Professionisti: Dottoressa Antonella
SCALERA, classificatasi al primo posto, Dottor Giacomo BINI, classificatosi al secondo posto e
Dottoressa Francesca MADESANI, classificatasi al terzo posto della graduatoria degli Specia-
lizzati, che hanno manifestato la propria volonta alla copertura dei posti di Dirigente Medico di-

sciplina Medicina Interna, previa presentazione della documentazione prescritta da parte degli
interessati;

Ritenuto dunque opportuno assumere a tempo indeterminato i suddetti n. 3 Dirigenti Medici
nella Disciplina Medicina Interna, previa presentazione della documentazione prescritta da par-
te degli interessati riservando di procedere, con successivo ed ulteriore provvedimento,

all'assunzione dei restanti candidati utiimente collocati in graduatoria, una volta conseguito di-
ploma di specialita;

Atteso che per e Dottoresse Antonella SCALERA e Francesca MADESANI gia dipendenti di
quest’Azienda con contratto a tempo determinato, 'Amministrazione ritiene opportuno attraver-
so I'assunzione in ruolo di dare continuita al rapporto di lavoro e conseguentemente di rinun-
ciare ai termini di preavviso previsti allinterno del precedente contratto per risoluzione antici-
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pata da parte del candidato ovvero di prendere atto della medesima rinuncia, conservata in atti,
da parte della stessa per i termini a carico aziendale;

e Richiamate le disposizioni ex D.Igs n. 165/2001 e s.m.i. nonché la normativa vigente in materia
di assunzioni a tempo indeterminato;

e Dato atto infine che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento & a carico del
bilancio aziendale per 'anno 2019 e per gli esercizi futuri;

Tanto premesso

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtl dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta Regionale n. 612 del 16 luglio 2019;

Sentito il parere conforme del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Diretto-
re Sociosanitario per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di assumere a tempo indeterminato n. 3 unita di Dirigenti Medici nella disciplina di Medicina
Interna della graduatoria concorsuale di merito, approvata con determinazione dirigenziale n.
422 del 26/09/2019, a tempo pieno e con rapporto di lavoro esclusivo mediante stipulazione di
contratto individuale di lavoro, nel rispetto delle norme e del trattamento economico previsto
dai vigenti CC.CC.NN.LL. dellArea della Dirigenza Medico-Veterinaria, previo espletamento

delle procedure relative allassunzione e presentazione della documentazione prescritta dagli
aventi titolo;

3. di dare mandato alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane di provvedere alla stipula
dei contratti individuali di lavoro rinviando I'individuazione della decorrenza delle assunzioni ai
successivi contratti individuali di lavoro;

4. didestinare come di seguito indicato gli assumendi Dirigenti Medici nella disciplina di Medicina
Interna:
- Dottoressa Antonella SCALERA, Struttura Complessa Medicina Interna 2;
- Dottor GIACOMO BINI, Struttura Semplice Dipartimentale Medicina Multispecialistica;
- Dottoressa Francesca MADESANI, Struttura Complessa Medicina Interna 1;

5. diriservarsi la possibilita di procedere allo scorrimento della graduatoria ex L. n. 145/2018 nei
confronti dei candidati ivi presenti ad avvenuto conseguimento del titolo di specializzazione,

6. di dare atto che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento, a carico del bi-
lancio Asl, & quantificata in misura pari al trattamento economico lordo delle competenze spet-

tanti ai Dirigenti Medici e agli oneri a carico dell'Azienda piu I'lRAP per circa € 15.873,00 per
I'esercizio 2019 e circa € 190.480,00 per gli esercizi futuri;

(W3]



7. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima tra-
sparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
all'Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell'art. 32 della L. 69/09 s. m. i..

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

X (DS}WWLLA)

IL DIRETTORE SANITARIO

(Dott. ssa@/lé;ia éntonietta BANCHERO)

I DIRETTORE SOCIOSANITARIO

(DOﬁ.Wi{@W&a MASSEI)

rRAORDINARIO
A TROIANO)

IL COMMISSARIQ
(Dott.ssa Dani

Estensore del provvedimento: Dottoressa Valentina MARIOTTI
Delibera n. del composta din. pagine

_28 7 g g N



