Servizio Sanitario Nazionale - Regione Liguria
Azienda Sanitaria Locale n. 5 “Spezzino”
LA SPEZIA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

B 5 MR, 2019
N, == del

Il Direttore Generale, dottor Andrea CONTI

su proposta del Direttore della Struttura Complessa Gestione delle Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n.1 Dirigente Medico nella disciplina
di Gastroenterologia, Dottor Matteo BRUNACCI presso la Struttura Com-
plessa Gastroenterologia

Oneri derivanti dall'adozione del Provvedimento per I'esercizio 2019 e per gli esercizi futu-
ri

C.E. 151.005.005 € 32.720,00 stipendio annuo ei.v.c.
C.E. 151.010.030 € 1.889,00 indennita esclusivita
C.E. 151.025.005 € 9.753,00 oneri

C.E. 195.008.005 € 2.942,00 IRAP

Oneri derivanti dall’adozione del Provvedimento per gli esercizi futuri:

C.E. 151.005.005 € 43.626,00 stipendio annuoei.v.c.
C.E. 151.010.030 € 2.519,00 indennita esclusivita

C.E. 151.025.005 € 13.004,00 oneri
C.E. 195.008.005 € 3.922,00 IRAP



Verificato che, con Decreto n. 167 del19/06/2018, la Regione Liguria ha autorizzato questa
Azienda all’assunzione a tempo indeterminato di n.1 unita di Dirigente Medico nella Disciplina
Gastroenterologia per fronteggiare le necessita rappresentate dal Direttore della Struttura;

Acquisito agli atti I'esito negativo del procedimento di mobilita volontaria per la copertura a
tempo indeterminato di n.1 posto per Dirigente Medico disciplina Gastroenterologia;

Presa visione delle indicazioni regionali di cui alla nota prot. PG/2014/59476 del 20/03/2014 e
delle successive delucidazioni pervenute con nota prot. PG/2014/101648 del 19/05/2014 con le
quali il Dipartimento Salute dei Servizi Sociali della Regione Liguria, al fine di ridurre i costi e
rendere piu celere e snella la procedura di acquisizione di risorse umane occorrenti alle azien-
de, ha provveduto a disporre specifiche indicazioni in merito all'utilizzo condiviso di graduatorie
concorsuali per assunzioni nellambito del SSR, evidenziando come oltre alle disposizioni nor-
mative in materia anche i recenti orientamenti della giurisprudenza contabile ed amministrativa
considerino favorevolmente tale indirizzo:;

Preso atto della corrispondenza tra questa Azienda e le altre Aziende Sanitarie del SSR, tesa
alla verifica dell'esistenza di graduatorie concorsuali in corso di validita per il profilo professio-
nale di cui trattasi e contestuale autorizzazione all'utilizzo condiviso, dalla quale risulta imme-
diatamente disponibile ed utilizzabile solo quella dell’Asl n4 “Chiavarese”, approvata con deli-
berazione n. 1 del 02/01/2019;

Ritenuto dunque necessario provvedere allo scorrimento della suddetta graduatoria nei con-

fronti dei candidati ancora utilmente ivi collocati:

— Dottoressa Elisa GIAMBRUNO e Dottor Stefano DE CONCA, rispettivamente seconda e
terzo classificati, che hanno manifestato formalmente la propria indisponibilita alla copertu-
ra del posto;

— Dottor Matteo BRUNACCI, quarto in graduatoria, che comunicato formalmente la propria
disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda;

Ritenuto dunque opportuno assumere a tempo indeterminato il Dottor Matteo BRUNACCI, pre-
via presentazione della documentazione prescritta da parte dell'interessato;

Richiamate le disposizioni ex D.Igs n. 165/2001 e s.m.i. nonché la normativa vigente in materia
di assunzioni a tempo indeterminato;

Dato atto, infine, che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento & a carico
del bilancio aziendale per I'anno 2019 e per gli esercizi futuri:

IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferiti con delibera di Giunta Regionale n.731 del 29/07/2016.

Su parere conforme del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosani-
tario;

1.

DELIBERA

di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di assumere a tempo indeterminato il Dottor Matteo BRUNACCI nella disciplina di Gastroente-

rologia, con rapporto a tempo pieno ed esclusivo, mediante stipulazione di contratto individuale
di lavoro, nel rispetto delle norme e del trattamento economico previsto dai vigenti
CC.CC.NN.LL. dell'Area della Dirigenza Medico-Veterinaria, previo espletamento delle proce-
dure relative all'assunzione e presentazione della documentazione prescritta da parte
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dell'interessato;

3. di dare mandato alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane alla stipula del contratto
individuale di lavoro;

4. di destinare alla Struttura Complessa Gastroenterologia 'assumendo Dottor Matteo BRUNAC-
Cl, rinviando l'individuazione della decorrenza dell’entrata in servizio al contratto individuale;

5. di dare atto che la spesa derivante dal’adozione del presente provvedimento, a carico del bi-
lancio Asl, & quantificata in misura pari al trattamento economico lordo delle competenze spet-
tanti ai Dirigenti Medici e agli oneri a carico dellAzienda piu I''RAP per I'esercizio 2019 di cir-
ca € 47.300,00 e per gli esercizi futuri di circa € 63.100,00 & a carico del bilancio aziendale;

6. di dare comunicazione dell'assunzione del Dottor Matteo BRUNACC! allAsl n.4 “Chiavarese”:
7. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima tra-

sparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
all’Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della L. 69/09 s. m. i..

IL PROPONENTE PER LA REGISTRAZIQNE fLONTABILE
Il Direttore della Strytfura Complessa [l Direttore dell omplessa
(Dott. GiovanrfiF RANDI) Gestione defle|Risotse

Economiche e Finanziarie
(Dott. F%b CARGIOLLI)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Riccards NELLA)

IL DIRETTORE SANITARIO

(Dott.ssa Efaria Antonietta BANCHERO)

[l DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(Dott.ssa Mafpaff sandra MASSEI)
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IL DIRETTORE NER
(Dott. Andr

Estensore del provvedimento : Dottoressa Valentina MARIOTTI
Delibera n. del composta di n.3 pagine
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