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LA SPEZIA

Sistema Sanitario Regione Liguria

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

De!ibera,'nn.é del ¢ 1 GEN,
Il Commissario Straordinario, Dott.ssa Daniela TROIANO

Su proposta del Direttore della Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico disciplina Medicina Fi-
sica e Riabilitazione, nei confronti della Dottoressa Elena Federica PASTORINI.

IL PROP NTE
Il Direttore della Stguftura Complessa
Gestione Ri ane

(Dott. Giovarfjt FRANDI )

0O La spesa di 72.477,00 prevista nella presente

roposta, risulta tra i costi da inserire nei Conti
Economici

n. 151.005.005 €. 42.647,00
n. 151.010.030 € 2.132,00
n. 151.005.006 € 8.442,00
n. 151.025.005 € 14.732,00
n. 195.008.005 € 4.524,00

del bilancio di previsione anno 2020 e fra i costi da inserire per competenza nei Bilanci preven-
tivi degli esercizi successivi

O La spesadi € prevista nella presente proposta rientra nello Stato Patrimonia-
le dei Bilanci d’esercizio anni al conto n.

O Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto Economi-
co delfi Bilancio/i d’esercizio/i al/ai Conto/i Economico/i n.
Autorizzazione n. :

O Il presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore della ura.Complessa
Gestione delle Risorse Efoagmithe e Finanziarie
(Dott. Fabjo CARGIOLLI)



Dato atto della richiesta avanzata da questa Amministrazione per I'assunzione a tempo inde-
terminato di n.1 Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione;

Richiamato il Decreti n. 123/2018, con il quale la Regione Liguria autorizza questa Azienda, tra

le altre, 'assunzione di n. 1 unita di Dirigente Medico nella Disciplina Medicina Fisica e Riabili-
tazione;

Verificato che questa Azienda, al fine della copertura dei posti vacanti, nel profilo professionale
in oggetto intende procedere allo scorrimento della propria graduatoria di merito, approvata
con provvedimento n. 113 del 22/05/2013, nei confronti dei candidati ivi utiimente collocati il cui
esito & di seguito rappresentato:

Dottoressa Sonia TOVANI (terza in graduatoria), rinunciataria come meglio conservata agli atti
del presente procedimento;

Dottoressa Elena Federica PASTORINI (quarta in graduatoria), che ha comunicato formale ac-
cettazione;

Richiamate, infine le seguenti disposizioni :

D.lgs 165/2001 e s.m.i.

D.lgs 502/92 e s.m.i.

la normativa vigente in materia di assunzioni a tempo indeterminato;
L. n.145/2018 e ss-mm. ii;

Fatto presente, che I'assunzione a tempo indeterminato nei confronti della Dottoressa Elena
Federica PASTORINI in qualita di Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione
avra luogo previa presentazione della documentazione prescritta da parte dell'interessata;

Dato atto che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento & a carico del bilan-
cio aziendale per I'anno 2020 e per gli esercizi futuri:

Tanto premesso

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtt dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta Regionale n. 612 del 16 luglio 2019;

Sentito il parere conforme del Direttore Amministrativo F.F., del Direttore Sanitario e del Di-

rettore Sociosanitario per quanto di rispettiva competenza;

1.

DELIBERA

di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di assumere a tempo indeterminato n. 1 unita di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina

Fisica e Riabilitazione dalla graduatoria concorsuale di merito, approvata con provvedimento n.
113 del 22/05/2013, a tempo pieno e con rapporto di lavoro esclusivo mediante stipulazione di

contratto individuale di lavoro, nel rispetto delle norme e del trattamento economico previsto
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dai vigenti CC.CC.NN.LL. della Dirigenza dell'Area della Sanita previo espletamento delle pro-

cedure relative all'assunzione e presentazione della documentazione prescritta dall’'avente tito-

lo;

3. di dare mandato alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane di provvedere alla stipula
del contratto individuale di lavoro destinando 'assumenda alla Struttura Semplice Dipartimen-
tale Medicina Fisica e Riabilitazione rinviando I'individuazione della decorrenza dell’assunzione

alfinterno dello stesso contratto;

4. di dare atto che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento, a carico del bi-
lancio aziendale, € quantificata in misura pari al trattamento economico lordo delle competenze
spettanti ai Dirigenti Medici e agli oneri a carico dell'Azienda pit I'lRAP per circa € 72.477,00
per I'esercizio 2020 e circa € 79.056,00 per gli esercizi futuri;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale ai fini della massima tra-
sparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo altresi
all'Albo Pretorio Informatico di questo Ente, ai sensi dell'art. 32 della L. 69/09 s. m. i..

iL DIRETT{SF}RE AMMINISTRATIVO FF
(Dott.ssa Laura PIER/
‘QM/‘%KJ()

IL DIRETTORE SANITARIO X*
% (Dott.ssa Maria Antonietta BANCHERO)

%6” DIRETTORE SOCIOSANITARIO

¥ (DOW@WMASSEI)

Estensore del provvedimento:. Dott.ssa Valentina MARIOTT!I
Delibera n. del composta din. 3 pagine
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