Servizio Sanitario Nazionale - Regione Liguria
{ T Azienda Sanitaria Locale n. 5 “Spezzino”
ﬂ LA SPEZIA

ASLN. 5
SPEZZING

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

§0_ D1EL5 GEN. 2015

Il Direttore Generale, dottore Gianfranco CONZI

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Integrazione alle delibere 420/2014 e 617/2014 :
organizzazione aziendale

Oneri derivanti dall’adozione del Provvedimento: Nessuno

di cui a carico del corrente esercizio: Nessuno
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~con Deliberazione del Direttore Generale n. 420, nella stessa data 23 maggio 2014, sie. -
. ‘provveduto ad approvare una nuova organizzazione dei servizi sanitari, tecnici, ammini- -

! RVI;"CC‘RDATO CHE -

con Dehberazwne del Dlrettore Generale n. 419 del 23 magguo 2014 si e provveduto al-' ) '
“la modifica dell’Atto di Autonomia Aziendale del|’ASL 5 “Spezzino”;

strativi dell’ASL 5 Spezzino, anche al fine di dare completa attuazuone agli indirizzi re-

N rglonall m materla d| orgamzzaznone dlpartumentale

“con la stessa deliberazione & stata definita una diversa organizzazione delle strutture

tecnlche ed ammlnlstratuve modificate od integrate di competenze come meglio preci--
sato nella relazione allegata alla stessa delibera, al fine di assicurare una ulteriore evo-
luzione e per far fronte ai nuovi adempimenti normativi in materia di trasparenza, certi-

‘ficazione dei bilanci e dematerializzazione delle procedure;

la Regione Liguria, a seguito dell’esame dell’Atto Aziendale - alla stessa inviato come di-
sposto con la Deliberazione n. 419 del 23 maggio 2014 - con proprio provvedimento, -
DGR 830 del 04/07/2014, ha rilevato la necessita di'apportare alcune limitate modifiche.
all’Atto di Autonomia Aziendale deliberato e I'opportunita di inserire nello stesso alcu-
ne precisazioni, con riferimento alle disposizioni della L. 41/2006 e ss.mm.ii. e per un :
migliore adeguamento agli indirizzi reguonah : ‘

la stessa Reguone Liguria non ha fatto pervemre osservazioni in merito alla riorganizza-
zione dei Dipartimenti Sanitari e alla rimodulazione dei Servizi Amministrativi e Tecnici;

DATO ATI'O CHE

" 'Azienda con deliberazione DGn. 583 del 27.8.2014 ha provveduto quindi alle modifi-
~ cheed mtegrazuonl ‘dell’Atto di Autonomia Aznendale in adeguamento alla normativa e . -

alla programmazuone regionale ed accolto le osservaznom e le raccomandazioni perve-

nute dalla Regione Liguria in merito all’ulteriore rafforzamento del ruolo del Dlstretto‘ ‘

Sanitario ed alla mdlvuduazmne degli organi dupartlmentalu

CONSIDERATO CHE:

la Direzione Aziendale, con deliberazione DG n. 617 del 31.7.2014',‘ha provveduto, sul
punto della riorganizzazione delle Aree Amministrativa, Tecnica e di Staff, a formalizza- -
re I'assegnazione degli incarichi dirigenziali delle strutture ad esse afferenti;

la stessa Direzione Aziendale, in parallelo alla nuova organizzazione di tali aree, ha av-
viato un processo di revisione delle posizioni organizzative che tiene conto sia della
nuova organizzazione delle strutture che della diversa distribuzione delle competenze e
dei carichi di lavoro;
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e con delibera DG n. 596 del 24.07.2014, nelle more della nuova riorganizzazione azien-
dale, si & provveduto alla proroga fino al 31.12.2014 degli incarichi di Posizione Organiz-
zativa del personale del Comparto, e con successiva deliberazione DG n. 24 dell’8 gen-
naio 2015 si & proceduto a definire il nuovo assetto delle Posizioni Organizzative e ad

~ approvare il regolamento che disciplina conferimento, pesatura e valutazione dei risul-
tati conseguiti dai destinatari delle stesse;

VALUTATA:

o |'opportunita di dare atto delle integrazioni e precisazioni nelle funzioni e competenze
delle strutture facenti parte della nuova organizzazione, cosi come emerse nel processo
di riesame della organizzazione di cui sopra;

guanto sopra premesso, considerato e valutato,

IL DIRETTORE GENERALE

in virtu dei poteri conferitigli con delibera di Giunta Regionale n. 722 del 27.06.2011;
su parere conforme del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA
1. didare atto che il quadro delle strutture amministrative, tecniche e di staff, quale risul-
tante dalla Delibera DG n. 420 del 23.05.2014 e dalla relazione allegata sub 2) alla deli-

bera stessa ¢ il seguente:

Dipartimento Amministrativo:

1 | S.C. Affari Generali e Legali

2 | S.C. Gestione delle Risorse Umane

3 | S.C. Gestione delle Risorse Economiche e finanziarie

4 | S.C. URP ed attivita Ospedale-Territorio

5 | S.C. Attivita giuridico-amministrative del Dipartimento di Prevenzione e traspa-
renza dei processi amministrativi

6 | S.C. Approvvigionamenti, gestione contratti, funzioni economali

7 | S.C. Gestione Tecnica

8 | S.C. Ingegneria Clinica, gestione del patrimonio immobiliare aziendale, cura dei
rapporti con Infrastrutture Liguria per le c.d. “Grandi Opere”

Staff:

9 | S.C. Sistemi informativi aziendali — ruolo tecnico
10 | S.C. Pianificazione e qualita organizzativa, accreditamento, rapporti con il terzo
settore, politiche di formazione, audit e controllo — ruolo amministrativo
11 | S.C. Governo clinico, Programmazione sanitaria, Rischio clinico, Controllo di Ge
stione
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2. di dare atto, a precisazione della Delibera DG n. 617 del 31.07.2014, che per quanto ri-
guarda la 5.C. Governo clinico, Programmazione sanitaria, Rischio clinico, Controllo di
Gestione, assegnata al Dott. Ermanno Pasero, trattandosi di conferma di incarico pre-
cedentemente assegnato e non ancora scaduto (delibera DG n. 985 del 24novembre

2011) viene confermata la precedente assegnazione e la relativa decorrenza e scaden-
za;

3. di dare atto che nelle funzioni della S.C. Gestione delle Risorse Umane sono state ri-
comprese le attivita relative alle relazioni sindacali, fin qui assegnate allo Staff;

4. di dare atto che le funzioni relative alla promozione ed educazione alla salute, gia attri-
buite alla S.C. Relazioni esterne e Promozione alla Salute, in Staff alla Direzione azienda-
le, sono state ricondotte alla S.5.D. Epidemiologia, con riporto al Dipartimento di Pre-
venzione: S.5.D. che assume pertanto la denominazione di Epidemiologia ed Educazione
e Promozione alla Salute;

5. di dare atto che nelle funzioni della struttura S.C. URP ed attivita Ospedale-Territorio
sono ricomprese, nell’'ambito delle attivita assegnate all'URP, la Comunicazione e le at-
tivita relative al Comitato Misto Consultivo, la Commissione Mista Conciliativa ed i con-
seguenti rapporti con il terzo settore, e che la P.O. URP riportera alla funzione dirigen-
ziale amministrativa inserita nella S.C. URP ed attivita Ospedale-Territorio;

6. di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non deriva alcun onere ag-
giuntivo per questa Azienda;

7. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio Informatico, ai sensi dell’art.

32 della L. 69/09 s.m.i.
PER LA,REGISTR NE CONTABILE
1| Dirgttgre Stduttura Conpplfssa
Gestione-tH e Ec che efinanziarie

(ddttore Fabio CARGIOLLI)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO >IL DIRETTORE SANITARIO
(

toressa Renata’CANINI) = (dﬁe\?@r\efONTl)

1L DIRETTORE)GENERAL
(dottore Gia

Estensore del provvedimento: dottore Marco GOGIOSO
Deliberan.j 8 del 1 composta din. 4 pagine
5 GEN. |
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