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LA SPEZIA
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Sistema Sanitario Regione Liguria

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberan§ 1 3 Het » 18 NOV. 2020
Il Commissario Straordinario, Dott.ssa Daniela TROIANO

Su proposta del Direttore della Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Atto di ricognizione relativo alla stipulazione di contratti di lavoro autonomo di
natura libero professionale legati allemergenza sanitaria epidemiologica da SARS-
COV2 (COVID-19) per il potenziamento dell’assistenza territoriale della Regione
Liguria in applicazione della D.G.R. n. 705/2020. Integrazione delibera n. 523 del
14/10/2020

IL PROPONENTE

KLa spesa di € 511.565,29 prevista nella presente proposta, sara finanziata con le risorse
assegnate con Delibera di Giunta Regionale (DGR) n. 705 del 5 agosto 2020 ad oggetto:
“Adozione del Piano di potenziamento dell’'assistenza territoriale della Regione Liguria di cui
allart. 1 del D.L. 19 maggio 2020 n. 34, convertito con Legge 17 luglio 2020 n. 77
Azionen.4 € 7.079,29 Aut. N.20Z0 , Ce. 135.085.005
Azionen. 2 €.238.710,67 Aut. n. 2020/392 ~ Ce. 135.085.005
Azionen.8 € 36.720,00 Aut. N.9Q20/ 42 ¥ Ce. 135.085.005
Azione n. 10 €. 229.056,00 Aut. n. 2020/393 Ce 135.085.005

[0 La spesa di € prevista nella presente proposta rientra nello Stato
Patrimoniale dei Bilanci d’esercizio anni al conto n.

0 Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/i Bilancio/i d'esercizioli al/ai Conto/i Economico/i n.

Autorizzazione n.

O Il presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore dell

Gestione delle Risor tondmiche e Finanziarie



CONSIDERATO che con Delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 & stato
dichiarato lo stato di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso
allinsorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

DATO ATTO che lo stato di emergenza & stato prorogato con Delibera del Consiglio dei
Ministri del 7 ottobre 2020 fino al 31/01/2021:

VISTI:

i D.L. n. 6 del 23/02/2020 recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19", convertito, con modificazioni, in Legge n. 13
del 05/03/2020, nonche i DD.PP.CC.MM. emanati nel tempo recanti le relative disposizioni
attuative;

il D.L. n. 34 del 19/05/2020 recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
alleconomia nonché di politiche sociali connesse all’'emergenza epidemiologica da COVID-
19" convertito, con modificazioni, in Legge n. 77 del 17 luglio 2020 nel quale all’art. 1
prevede che le Regioni adottino piani di potenziamento e riorganizzazione della rete
assistenziale incrementando 'assistenza domiciliare, collegandola anche alle azioni di:

e specifiche misure di identificazione e gestione dei contatti;

e organizzazione dell'attivita di sorveglianza attiva effettuata da Dipartimento di
Prevenzione in collaborazione con i medici di medicina generale, pediatri di libera
scelta e medici di continuita assistenziale nonché con le unita speciali di continuita
assistenziale;

e attivita di sorveglianza attiva e di monitoraggio presso le residenze sanitarie assistite
e le altre strutture residenziali.

la D.G.R. n. 705 del 5 agosto 2020 con cui Regione Liguria ha provveduto ad adottare il

Piano di potenziamento dell'assistenza territoriale regionale prevedendo le sotto riportate

azioni:
n. 1: rafforzamento del sistema di sorveglianza territoriale SARS-Cov-2 (Art. 1, ¢c. 1)

: potenziamento dei servizi di assistenza domiciliare (Art. 1, ¢c. 3 e 4)

: personale infermieristico (Art. 1, c. 5)

. personale per il potenziamento delle attivita dei GSAT/USCA (Art. 1, c. 6)

. personale — assistenti sociali (Art. 1, c. 7)

: personale infermieristico presso i Medici di Medicina Generale (Art. 1, c. 9)

: realizzazione della Centrale regionale territoriale (Art. 1, c. 8)

: attivita dei Servizi Territoriali per la ripresa delle attivita scolastiche
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. sorveglianza attiva e monitoraggio presso le Strutture residenziali sociosanitarie
.1,c.1)

n. 10: azione di potenziamento dei Dipartimenti di Prevenzione (Art. 1, c. 1)
RICHIAMATE:

la nota della Regione Liguria prot. n. PG/2020/77068 del 27/02/2020 recante “Assunzioni
straordinarie per far fronte allemergenza infezioni da 2019-nCoV” e la risposta di questa
Amministrazione trasmessa con comunicazione ns prot. n. 10209 dell'11/03/2020;

la nota della Regione Liguria prot. n. PG/2020/88221 del 03/03/2020 ad oggetto “Assunzioni
straordinarie per far fronte allemergenza epidemiologica da COVID-19;
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la deliberazione di A.LI.SA n. 97 del 19/03/2020 “Approvazione e indizione di manifestazione
di interesse per il conferimento di incarichi ex art. 1 del D.L. n. 14 del 09/03/2020
“Disposizioni urgenti per il potenziamento del SSN in relazione allemergenza COVID-19” per



le Aziende, Enti ed Istituti del SSR”;

- la deliberazione di A.LI.SA n. 314 del 4/09/2020 “Approvazione e indizione di bando di avviso
pubblico per soli titoli per il conferimento di incarichi di lavoro individuale con contratto di
lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e continuativa, a personale
infermieristico per il potenziamento dell'assistenza territoriale della Regione Liguria con
assunzione immediata in relazione allemergenza COVID-19, in applicazione della D.G.R. n.
705/2020;

RIBADITA inoltre la possibilita di procedere al reclutamento delle risorse umane, cosi come
individuate dalla normativa nazionale e/o regionale, anche attraverso il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e continuativa, in deroga
allart. 7 c. 6 del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e all'art. 6 del D. L. 31/05/2010 n. 78 convertito,
con modificazioni, dalla Legge 30/07/2010 n. 122;

ATTESO che '’Amministrazione, sulla ratio dell'estrema necessita ed urgenza, ha provveduto
in autonomia, all'interno del quadro di riferimento normativo nazionale al quale si rinvia per
relationem, a reclutare attraverso la pubblicizzazione sul sito aziendale di avvisi di
manifestazioni di interesse, le figure professionali ritenute indispensabili per dare attuazione
alle azioni individuate dalla gia citata D.G.R. n. 705/2020;

DATO ATTO CHE con deliberazione n. 523 del 14 ottobre 2020 questa Azienda ha
provveduto alla ricognizione dei contratti di lavoro autonomo anche di natura libero
professionale in deroga all’art. 7 ¢.6 del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e allart. 6 del D. L. n. 78
del 31/05/2010, convertito con modificazioni con L. n. 122 del 30/07/2010, stipulati con
professionisti nell’ambito delle azioni di cui alla D.G.R. n. 705/2020;

RITENUTO necessario ed opportuno effettuare una ricognizione:

— degli ulteriori contratti di lavoro autonomo, di natura libero professionale, sottoscritti
dallAzienda,
— dei contratti di lavoro autonomo, di natura libero professionale, cessati per recesso,

suddivisi per azione e per profilo professionale ed elencati nellAllegato parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento (All. 1);

Tanto premesso

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtt dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta Regionale n. 612 del 16 luglio 2019
confermati con Delibera di Giunta regionale n. 666 del 24 luglio 2020;

Sentito il parere conforme del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. diconsiderare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di effettuare la ricognizione degli ulteriori contratti di lavoro autonomo, anche di natura
libero professionale, in deroga all’art. 7 ¢.6 del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e all'art. 6 del D. L.
n. 78 del 31/05/2010, convertito con modificazioni con L. n. 122 del 30/07/2010, sottoscritti da
questa Azienda successivamente alla deliberazione n. 523/2020 nei confronti dei
professionisti cosi come meglio rappresentato nell’allegato parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento (All. 1) per far fronte allemergenza sanitaria epidemiologica da
COVID-19;

3. di riservarsi con successivi atti di integrare la ricognizione di cui al punto precedente



qualora nel corso del’emergenza sanitaria COVID-19 si renda necessario rinnovare i contratti
in essere e/o acquisire ulteriore personale con contratti di lavoro autonomo di natura libero
professionale in argomento;

4. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale, ai fini della
massima trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di pubblicarlo
altresi all’Albg Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Antonélj6,MAZZONE)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Maria Antonietta BANCHERO)

L

Il DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(Dott.ssa paria Alessandra MASSEI)

IL COMMISSARIO S ORDINARIO
(Dott.ssa Daniel

Estensore del provvedimento: Dott.ssa Alessandra Olivieri

Delibera n. b 1 3 del 1 8 NOV. znzgomposta di n4 pagine e din. 1 Allegato
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