:J AS' 5 Sistema Sanitario Regione Liguria

Azienda Sociosanitaria Ligure 5
LA SPEZIA

Sistema Sanitario Regione Liguria

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberan.1§ G del 18 FEB. 2021
Il Direttore Generale, Dott. Paoclo CAVAGNARO

Su proposta del Direttore della Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane

adotta la seguente deliberazione:

Oggetto: Contratti di lavoro autonomo di natura libero professionale legati allemergenza
sanitaria epidemiologica da SARS-COV2 (COVID-19).

IL PROPORN
Il Direttore delta Struy fiplessa
Gestione delle Sgree Umane

&La spesa di € 118.400,00 prevista nella preseyte proposta, sara finanziata con le risorse
assegnate da Regione Liguria ai sensi del D.L. n. 18/2020, convertito in L. n. 27/2020 e
dellart. 1, comma 423. della Legge 30 dicembre 2020 n. 178.

Aut. n. ,f?.,c.i‘)'(?)(-'-l—o Ce. 135085005

[l La spesa di € prevista nella presente proposta rientra nello Stato
Patrimoniale dei Bilanci d’esercizio anni al conto n.

O Gli introiti di € previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/i Bilancio/i d’eserciziofi _ al/ai Conto/i Economico/i n.

Autorizzazione n.

[1 Il presente provvedimento non comporta spesa

N 4.
Il Direttore dellg|S ét:j( ra Complessa
Gestione delle Risors nomiche e Finanziarie

(Dott. Faﬂio CARGIOLLI)
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Considerato che con delibera del Consiglio dei Ministri 31 gennaio 2020 pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale serie generale n. 26 dell01/02/2020 si & provveduto a dichiarare lo stato
di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso allinsorgenza di patologie
derivanti da agenti virali trasmissibili;

Dato atto che lo stato di emergenza & stato prorogato con Delibera del Consiglio dei Ministri
del 13 gennaio 2021 fino al 30/04/2021;

Visti:
— il D.L. n. 18 del 17/03/2020 “Misure di potenziamento del Servizio Sanitario Nazionale
e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse allemergenza

epidemiologica da COVID-19” convertito, con modificazioni, in Legge n. 27 del
24/04/2020;

— la Legge n. 178 del 30/12/2020 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023” che all’art. 1, comma
423, ha disposto che le misure di cui agli artt. 2-bis, comma 1 e 5 e 2-ter, commi 1 e
5, del citato decreto legge n. 18/2020, convertito dalla legge n. 27/2020 possono
essere utilizzate fino al 31 dicembre 2021,

Richiamate:

— la nota della Regione Liguria prot. n. PG/2020/77068 del 27/02/2020 recante
“Assunzioni straordinarie per far fronte allemergenza infezioni da 2019-nCoV” e la

risposta di questa Amministrazione trasmessa con comunicazione ns prot. n. 10209
dell’11/03/2020;

— la nota della Regione Liguria prot. n. PG/2020/88221 del 03/03/2020 ad oggetto
“Assunzioni straordinarie per far fronte allemergenza epidemiologica da COVID-19;

— la deliberazione di ALIL.SA n. 97 del 19/03/2020 “Approvazione e indizione di
manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi ex art. 1 del D.L. n. 14 del
09/03/2020 “Disposizioni urgenti per il potenziamento del SSN in relazione
allemergenza COVID-19” per le Aziende, Enti ed Istituti del SSR”;

— la nota della Regione Liguria prot. n. PG/2020/446809 del 31 dicembre 2020 recante
‘Legge 30 dicembre 2020 n. 178 Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”

Ribadita inoltre la possibilita di procedere al reclutamento delle risorse umane, cosi come
individuate dalla normativa nazionale e/o regionale, anche attraverso il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e continuativa, in deroga
allart. 7 c. 6 del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e all'art. 6 del D. L. 31/05/2010 n. 78 convertito,
con modificazioni, dalla Legge 30/07/2010 n. 122;

Ritenuto, al fine di consentire la prosecuzione delle attivita sanitarie per fronteggiare la
persistente emergenza epidemiologica da SARS-COV2 (COVID-19), la Direzione aziendale
ha autorizzato I'attivazione di contratti libero professionali con personale sanitario (medico
presso il Pronto Soccorso, medico specialista in cardiologia, farmacista e ostetrica) previa
acquisizione delle manifestazioni di interesse presentate a seguito di indizione di avviso
pubblico per soli titoli;

DATO atto che i Responsabili delle rispettive strutture sanitarie interessate alle figure
professionali in argomento conclusa la valutazione delle domande pervenute agli atti, hanno
indicato i seguenti candidati in quanto in possesso di titoli maggiormente idonei alle funzioni da
svolgere: Dott.ssa LAMANNA Fausta, medico non specialista presso la S.C. Pronto Soccorso e
medicina urgenza, Dott.ssa PATANE’ Margherita, ostetrica, presso il Consultorio, Dott.
SCATTINA Riccardo, medico specialista cardiologo, presso S.C. Riabilitazione cardiologica e
Dott.ssa BERTAGNINI Chiara, farmacista, presso la Farmacia territoriale;

Ritenuto, al fine di consentire la prosecuzione delle attivita sanitarie per fronteggiare 'emergenza
epidemiologica da SARS-COV2 (COVID-19), di autorizzare la S.C. Gestione Risorse Umane ad
attivare i contratti libero professionali (co.li.pro. o co.co.co.) con i citati candidati fino al 30 giugno
2021;
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Tanto premesso
IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con Delibera di Giunta Regionale n. 1137 del 30 dicembre 2020;

Sentito il parere conforme del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di autorizzare la S.C. Gestione Risorse Umane ad attivare contratti libero professionale
(co.li.pro. o co.co.co.) per fronteggiare 'emergenza epidemiologica da COVID 19 fino al
30 giugno 2021 con i seguenti candidati: Dott. ssa LAMANNA Fausta, Dott.ssa PATANE’
Margherita, Dott. SCATTINA Riccardo e Dott.ssa BERTAGNINI Chiara;

3. di dare incarico alla SC Gestione Risorse Umane di provvedere agli adempimenti
conseguenti;

4. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale aziendale, ai fini della
massima trasparenza ed accessibilita totale, ai sensi della vigente normativa, e di
pubblicarlo altresi all’Albo Pretorio informatico di questo Ente, ai sensi dell’art. 32 della
Legge 69/2009.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Anton€jloyMAZZONE)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dotl ssa Franc:a MARTELLI)

[l DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(Dott.s a Alessandra MASSEI)
/ﬂa gﬂio

IL DIRETTORE GENERALE

.(—BUTE Paolo VAGNARO)
/u,ul’o

Estensore del provvedimento: Dott. Giovanni FRANDI
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