REPORT PROPOSTA BUDGET 2018

S.C. DISTRETTO N.17 DELLA RIVIERA-VAL DI VARA

T17 dott. Pierantonio Gadi Defranchi
AREA PRODUZIONE
Consuntivo Valore
Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Consultorio Consuntivo quantita 2017 (Prestazioni Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica Dirigenza Comparto monttoragglo Note
Nomenclatore)
Adozioni e affidi 67,0 DATI COMPLESSIVI.DIPARTIMENTO
Cure post-Natali e Puerperio 3.952,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Gravidanza 664,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Interruzione volontarie della Gravidanza 210,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Maltrattamenti e abusi 33,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Procreazione responsabile e salute della donna 908,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Sostegno della coppia e genitorialita 220,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Prestazioni Totali Percorsi 22.400,0 386.647 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Report dettagliato 5 . s
Meningococco B (primo anno di vita) 0 realizzato da Igiene (75%) 31/12/2018 In collahorazione con S.C. Iglene Pubblica (siot
3 tempo-persona)
Pubblica
Report dettagliato 2 : "
Rotavirus (primo anno di vita) 0 realizzato da Igiene (60%) 31/12/2018 In collaborazione con S.C. lgiene Pubblica (slot
= tempo-persona)
Pubblica
Report dettagliato . ; .
Varicella 1a dose (secondo anno di vita) 0 realizzato da Igiene (75%) 31/12/2018 Imeallaborazione conS.C. Jgisne Pubblica:(siot
" tempo-persona)
Pubblica
Consuntivo Valore
£ Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Cure domiciliari Consuntivo quantita 2017 (Prestazioni Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica Dirigenza Comparto monitoraggio Note
Nomenclatore)
Pazienti a carico nell'anno 655,0
Pazienti dimessi nell'anno 571,0
Totali prestazioni 161.396,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Consuntivo Valore
Disabili Consuntivo quantita 2017 (Prestazioni Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica P;T: :zz':o PSZ?“A::;O :1?:‘:: r:nbi:: Note
Nomenclatore) 9 P 99
Totali prestazioni 8.455,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Totali prestazioni Assistente Sociale 2.820,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Totali prestazioni Educatore 2.668,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Psicologo 1.848,0 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Consuntiio Veore Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Prestazioni Intermedie Consuntivo quantita 2017 (Prestazioni Segno Indicatore Risuitato atteso Tempistica 5 3 P Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
Nomenclatore)
Totali prestazioni Intermedie Fisiatria 631,0 5.876 DATI COMPLESSIVI DIPARTIMENTO
Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Specialistica Consuntivo quantita 2017 | Consuntivo valore 2017 Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica Dirigenza Comparto monitoraggio Note (_
Specialistica Totale (flusso ST) 51.293 444,982 > 3% 458.331 31/12/2018 5 CCD = ( L\ j‘\z MM
\V]
Prime visite 10.997 227.198 > 3% 234.014 31/12/2018 T CCD
Visite controllo 3.260 42.087 > 3% 43.350 31/12/2018 3 CCD
Totali 15 0

B,



AREA QUALITA' - PROCESSI - INNOVAZIONE

Tipo obiettivo Obiettivo Strutture coinvolte Indicatore Risultato atteso Tempistica Peso Ass.to|| Peso Ass.fo Responeabile Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
" Consegna Percorsi (format 31/12/2018 .
A N Creazione di Percorsi Strutture Ospedale-MMG- . 5 Elaborazione Percorsi (Almeno un ; I percorsi devono essere inviati al Controllo di
Indirizzi Regionali . L A s Aziendale e iter : N 10 10 Dr.ssa Bonomi G
Pazienti Cronici SSD Residenzialita N - Pazienti Cronici percorso entro Gestione
autorizzativo)
1 settembre)
Consegna Documento
Nuova Organizzazione SS Governo Clinico Organizzativo (Format .
Indirizzi Regionali Attivita Specialistica ambulatoriale e gestione Aziendale) . Consegna Ol:;‘aabr:;izalfi’:s:z:tlim;iin;:e 31/12/2018 15 15 Dr. Colotto Attivazione dal 01/09/2018 almeno
9 Prestazioni di primo livello e | liste d'attesa - Strutture Report Azione della guova of anizza;lione . riorganizzazione ambulatori Dip. Medico
secondo livello Ospedale-MMG attivazione nuova 9
organizzazione
(FCo orrr:aetngie’::g;?:‘/)liltc:er Rielaborazione Protocollo
Indirizzi Regionali Nuova creazione percorso | Strutture Ospedale-MMG- autorizzativo) e foglio firma Dimissioni Protette (format 311212018 10 10 Dr.ssa Bonomi L'obiettivo attualmente & sterilizzato in attesa di
9 dimissioni protette SSD Residenzialita ; rogro Aziendale) e sua diffusione : incontro con i Direttori di Distretto e la D.S.
deglio operatori (diffusione
documento)
Nuova Organizzazione Consegna Istruzioni
. i Attivita Domiciliare Operative (format Elaborazione Istruzioni . i percorsi devono essere inviati al Controllo di
Indirizzi Regionali (infermieristica-fisioterapica- Strutture Ospedale-MMG ‘Aziendale Jiter Operative 31/12/2018 10 15 Dr.ssa Bonomi Gastions
palliativa-medica) autorizzativo)
Riduzione delle anomalie
e T segnalate dalla Regione Cure Domiciliari / Cure Report Regione anomalie 5 s
Indirizzi Regionali (flusso ass. domiciliare / Palliative/ Fisiatria Flusso (80%} 312018 10 10 Dr.ssa Bonomi
Flusso Consultorio)
Elaborazione percorso
(format Aziendale) di
Creazione percorso di passaggio dllpres.a n
passaggio di presa in carico | . Consegna Percorso cafico del.Disablle., | percorsi devono essere inviati al Controllo di
Indirizzi Regionali T R s Disabili / Neuropsichiatria (format Aziendale / iter diffusione e attivazione. 31/12/2018 5 10 Dr.ssa Bonomi )
delpaziant Disabil autorizzativo) Con cartella ambulatoriale Gestione
(Neuropsichiatria/Disabili) ; , PLIANES
informatica condivisa per il
passaggio di Presa in
carico
Aumento della capacita di F:zr:iegit;aé? féﬁg:g?&?'
Direttore Generale presa in carico in cure . S (10%) 31/12/2018 15 10 Dr. Pasero Flusso SIAD
s S rispetto alla casistica del
domiciliari (anche palliative)
2017
Maggiore intercambiabilita
i Report formazione (Aimeno| del personale a svolgere le
Indirizzi Aziendali Condivisione delle 50% del personale in attivita della .. 31/12/2018 5 Dr.ssa Benacci
competenze (Fisioterapisti) 3 ;o 2 '
carico) Fisioterapia (accettazione /
triage / gestione dati SPD)
3 . . ) Report Gestione Vaccini : ’ - Supporto all'lgiene Pubblica per inventario
Indirizzi Aziendali Monltorzi?ag;c;in(iiestlone 9iC: S:::J-bShSa liene realizzato da Igiene Monltovraa?gilnoi analisi 01/10/2018 vaccini (a carico del Consultorio) giorno indice
Pubblica 01/10/2018 richiesti/somministrati/giacenza
Produzione / affissione
segnaletica Multilingue
Inglese. C(i':(reast;o-Francese- I Gartallldevono essere Affissione dopo verifica
Indirizzi Aziendali gese_ R = visionati dalla SS PO Vi Affissione segnaletica 31/12/2018 4 5 Dr.ssa Romano
Spag) : Percorso per : o S.C. Qualita
: s : Accreditamento/Qualita
richiedere STP (Straniero
Temporaneamente
Presente)
Totali 79 90




AREA COSTI

£ Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Costi Diretti VALORE 2017 Segno Indicatore Risultato Atteso Dirigenza Comparto monitorraggio Note
1-Farmaci 17.469 <= 3% 16.944,93 3 CccD Escluso 'aumento dell'assistenza domiciliare
S-Uispesity meat 91.918
4 Altre maieriale sanitario A 880
5-Econami 7.011
6-Altri costi escluso farmaci 113.990 <= 3% 110.570 3 10 CcCD Escluso I'aumento dell'assistenza domiciliare
Totali 131.459 127.515 6 10
[TOTALE PUNTI 100 100 |
AREA PERSONALE
Richieste
Di cui Responsabile
Profili Teste equivalenti Di cui lunghe assenze % incaricati sub:rg:\nate Definitivo monitoraggio Note
A - Medici 2,45 - - 1 1
B - Laureati non medici 0,20 - -
C - Infermieri 19,03 - - 3 unita in meno + 1 - 2017
D - Tecnici sanitari 1,00 - -
E - Ausiliari, OTA
E - 0SS 1,00 - -
F - Altri Tecnici e professionali
G - Dirigenti PTA
H - Amministrativi 1,56 - -
| - Altro
L - Assistenti Sociali 0,60 - - 1 1 Entra 16/06/2018
Altro personale Teste equivalenti Ore /Settimana Note
Ore sumaisti - Medici 7 1235 Vinc.igu'err.a Ex Condotto 6h - Pensionamento Natali
sostituito in parte
Ore sumaisti - Psicologi 0 0,0

N.B - Il personale deve essere rivisto dalle S.C. Professioni Sanitarie e S.C. Risorse Umane - Potrebbero non corrispondere alla reale pianta organica (Entro il 30/05/2018)
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