REPORT PROPOSTA BUDGET 2018

S.C. PREVENZIONE E SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO

TP3 dott. ssa Antonietta Gioia
AREA PRODUZIONE
Consuntivo Valore
Attivita Consuntivo quantita 2017 (Prestazioni Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica Resp ARs.to;|iFieso s lo Respansablie Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
Nomenclatore)
Sopralluoghi / Controlli 924,0 >= Report finale 924 31/12/2018 15
Sp Consuntivo quantita 2017 | Consuntivo valore 2017 Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica Pes? Retido [ Feso Assto Respopsshlie Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
Totali 0 15
AREA QUALITA' - PROCESSI - INNOVAZIONE
Tipo obiettivo Obiettivo Strutture coinvolte Indicatore Risultato atteso Tempistica A O e e L Respopsabiis Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
s s Seminario per RSPP e RLS Consegna programma '
Indirizzi Direttore Struttura su i rischi specifici Gorse formaziaie Formazione 31/12/2018 25 10
Indagini Strumentali: Consegna elenco con le
i s Misurazione e indagini effettuate o . . - L .
Indirizzi Direttore Struttura campionamenti effettuati SvidenaiahG: oS N°5 Aziende 31/12/2018 25 25 In 5 tipologie di mezzi diversi
(ambito industriale) dellindustria
Interventi di assistenza e
formazione delle figure della
Y prevenzione aziendale Consegna elenco con o . -
Indirizzi Direttore Struttura (associazioni datoriali & date e figure formate N°10 Interventi formativi | 31/12/2018 25 25
sindacali e medici
competenti)
Partecipazione a incontri
o : regionali con oggetto: R o
Indirizzi Regione galiite. @ siciitezza fisi Foglio missione N° 20 Presenze annue 31/12/2018 25 25
luoghi dilavoro
Totali 100 85




AREA COSTI

Costi Diretti VALORE 2017

Segno

Indicatore Risultato Atteso

Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Dirigenza Comparto monitorraggio

Note

1-Farmaci

Z-Diagnostici reagenti

S-Economali

112

6-Altri costi escluso farmaci

112

Totali

[TOTALE PUNTI [

AREA PERSONALE

Profili

Richieste

Teste eq| Di cui lungh % subordinate | Definitivo
incaricati POA

Di cui Responsabile
monitoraggio

Note

A - Medici

2,00 - -

2 Dir. Medici + 1 Dir. Chimico (Fatta richiesta
deroghe - in attesa)

B - Laureati non medici

C - Infermieri

D - Tecnici sanitari

12,00 - 2,00

Di cui 2 in comando presso USMAF

E - Ausiliari, OTA

E-0OSS

F - Altri Tecnici e professionali

G - Dirigenti PTA

H - Amministrativi

3,00 - -

| - Altro

L - Assistenti Sociali

Altro personale

Teste equivalenti Ore /Settimana

Note

Ore sumaisti - Medici

Ore sumaisti - Psicologi
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