REPORT PROPOSTA BUDGET 2018

S.C. FARMACIA OSPEDALE E TERRITORIO

SP3 dott. Alessandro Sarteschi

AREA PRODUZIONE

Totali 0 il

AREA QUALITA' - PROCESSI - INNOVAZIONE

< Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Tipo obiettivo Obiettivo Strutture coinvolte Indicatore Risultato atteso Tempistica Dirigenza Compart aggio Note
Partecipazione Direttore,
e . Coordinatore e Referenti del i
Indirizzi Aziendali Rischio Giinico.al Corso.sul Report presenze Partecipazione al Corso 31/12/2018 5 5 Dr.ssa Romano
CARMINA
Compilazione report fornito
Individuazione " trattamenti” da RTD aziendale
ai fini predisposizione (individuazione trattamenti,
Indirizzi Aziendali Registro Trattamenti: categorie dati trattati, Compilazione Report 31/12/2018 10 10 dr.ssa Graverini/RTD
adeguamento Regolamento finalita, interessati,
Europeo Privacy destinatari, misure
sicurezza)
Definizione e svolgimento di
un piano ispettivo sulle Ispezionare almeno il 50% Elaborazione Piano e
Indirizzi Aziendali farmacie, parafarmacie e delle Strutture presenti sul ; s S 31/12/2018 10 10 Dr. Pasero
o 5 i e i 9 attuazione ispezioni
grossisti con gestione esiti territorio. Verbali ispezione
istruttori
Report: Marzo,
Definizione e attuazione di Report trimestrali 4 Giugno,
un programma di 60 Verbali elaborati Kopropriatezza prescriiiva Settembre,
Indirizzi Aziendali monitoraggio e controllo (escussioni assistiti) ppropriaezzd p Dicembre 2018 10 10 Dr. Pasero
. . ) Territoriale
sull'appropriatezza n 4 Istruttorie su MMG .
prescrittiva territoriale iperprescrittori Relazione
finale
Elaborazione Procedure
S —— ) Aggiornamento procedure o revisionate (format Procedure interne .
Indirizzi Aziendali inteme manuale qualita S.C. Qualita Aziendalefiter - 31/12/2018 10 10 Dr.ssa Barbieri
autorizzativo)
Programmazione e controllo Appropriatezza su farmaci
TR . appropriatezza su farmaci 50 Verbali - Relazione
Indirizzi Aziendali 2d alto costo ed DMPO finale ad alto cqsto gd 31/12/2018 10 10 Dr. Pasero
B emoderivati
emoderivati:




" . ’ . Report :
Monitoraggio andamento Monitoraggio con y 15i la Direzi -
Indirizzi Aziendali spesa farmaceutica DMPO Report trimestrali suggerimenti azioni Masr:f:‘eg':rgeno’ 15 15 Dr. Pasero Segnal adZiKs):o eraam:rgg?;:’rr: z:f ::g'::) Incaso
ospedaliera correttive Spesa Farmaci Dicembre 20’1 8
Aggiornamento procedura
s N galenica magistrale Elaborazione procedura
Indirizzi Regionali cannabis a seguito delibera Consegna Procedura roviSionat 31/12/2018 10 10
ALISA
Consolidare la qualita dei 1) Corrispondenza flussi
dati trasmessi dalle aziende con voce acquisto farmaci
sanitarie ad ALISA al fine di ce (verifica trimestrale) - 2) . "
poter efficacemente attuare Corrispondenza flusso 1) Cgr;;zgzg;ﬂ;;;an:g)oo %
g 3 i e attivita di programmazione, tracciabilita=flusso : %
Indirizzi Regionale ( obiettivo DG) monitoraggio, controllo & S.C.SIA diretta+flusso ospedaliera &z;fiﬁg:;ilzg)akggiﬁzz 31/12/2018 5 5 Dr.Pasero
miglioramento e per (verifica mensile) - 3) al 100%
garantire adempimenti LEA Completezza e rispetto °
C14-C15 - Analisi mensile delle tempistica dell'invio
flussi inviati ad ALISA dei dati
Progetto: Controllo farmaci s ’ - o o Costituzione di commisione con Direzione
Indirizzi Aziendali off label secondo gli indirizzi | S.C. Controllo di Gestione e\lfeli?fargz';ﬁ ;??:dr?riezi o Ap;f)armlaaéiei;al:sg]zzo 31/12/2018 10 10 Dlrez/lc;?:nislr:tana Sanitaria Aziendale e Dipartimento Medico e
dettati dal DGR 271 P successivi incontri con S.C. interessate
Riduzione erogazione dei
farmaci PHT attraverso il
canale della convenzionata. i .
L'obiettivo & quello di Elaborazione direport | puy ione del 50% della
i " " mensile sulla distribuzione . "
valorizzare il beneficio dei farmaci PHT percentuale di farmaci a
Indirizzi Regionale (obiettivo DG) prodotto, dal progetto DPC . ’ PHT distribuiti in 31/12/2018 5 5 Dr.Pasero
3 R e Elaborazione documento R
in termini di riduzione e 2 convenzione anno 2018
9 : 3 : con azioni correttive da :
dell'erogazione dei faramci i rispetto anno 2017
¥ inviare ad ALISA
PHT attraverso il canale
della convenzione (delibera
ALISA n. 59/2017)
Totali 100 100
AREA COSTI
Costi Diretti VALORE 2017 Segno Indicatore Risultato Atteso P;fr‘l’g’::’;f ng:ﬂ::;f :jf"i’tz':r‘:::; Note
Totali 0 0 0 0
[TOTALE PUNTI ! | | | 100 100




AREA PERSONALE

Profili

Richieste

i subordinate | Definitivo

Teste eq|

Di cui lungh 9

=

incaricati POA

Responsabile
monitoraggio

Note

A - Medici

B - Laureati non medici

14,00

C - Infermieri

D - Tecnici sanitari

E - Ausiliari, OTA

E-0SS

F - Altri Tecnici e professionali

G - Dirigenti PTA

H - Amministrativi

| - Altro

L - Assistenti Sociali

Altro personale

Teste equivalenti

Ore /Settimana

Note

Ore sumaisti - Medici

Ore sumaisti - Psicologi

Direzione Aziendale

-

Direttore Dipartimento

Direttore Struttura

Data

A4 /”Z [0y

S.C. Governo ¢linico, Prog. San. Rischio Clinico , Controllo di Gestione

V%

Posizione Organizzativa Ar

Coordinatore




