Scheda BUDGET 2018

S.C AFFARI GENERALI E LEGALI

dott.ssa Bargero ak3
Consu .
Costi ntivo Risultato Pe.so PesD Indicatore Resp Monitor
atteso Dir Comp.
2017
Costi economali 959 <= 911,1 - 5 CCD
SOMMA PESO COSTI 5
- . . Cons Risultato Peso Peso . .
Qualita, Processi & Innovazione 2017 e Dir Coimp, Indicatore Resp Monitor
Formazione "obbligatoria" alle seguenti
strutture: DMPO (Direttore, Dirigenti, PO), Report dei corsi
Direttori e PO dei Dipartimenti, Direttori SC e n. 3 eventi formativi Contiolls di
SSD e Coordinatori sanitari Dipartimento di formativi 50 35| realizzati con Gestione
Prevenzione, Direttori, PO e coordinatori totali indicazione dei
Distretti sulle nuove disposizioni sull'accesso partecipanti
civico (FOIA)
Realizzare un unico regolamento integrando Efficace N
\ L Direzione
quello nuovo sull'accesso civico con quello Regolament 20 30| Regolamento L }
) \ ) ) Amministrativa
relativo all'accesso secondo la legge 241/90 0 unico unico
Istituzione
Istituire registro pubblico degli accessi (Delibera registro 10 10 Funzionale Direzione
DG n. 41/2018) pubblico Registro accessi| Amministrativa
degli accessi
Istruzioni operative alle strutture per Stesura Efficaci
I'applicazione del Regolamento UE sulla privacy istruzioni 15 15 istruzioni Direzione
679/2016 in collaborazione con SC Att.Giuridico operative operative alle | Amministrativa
amm.ve prev. alle strutture strutture
Revisione della procedura aziendale sulla Revisione Valida revisione
prevenzione della violenza agli operatori (in procedura e procedura e o -
collaborazione con SSP, Medicina Preventiva, elaborazione . o elaborazione Risclio Clinice
Medicina Legale) brochure brochure
SOMMA PESO QUALITA' PROCESSI 100 95
INNOVAZIONE
TOTALE 100 100
dicu | 9oyl
Personale assegnato marzo 2018 Teste incaric Richieste Definitivo
assenze X
ati
B - Laureati non medici
C - Infermieri
D - Tecnici sanitari 1,0
E - Ausiliari, OTA
E - OSS
F - Altri Tecnici e professionali
G - Dirigenti PTA 1,0
1collab.amm.vo
H - Amministrativi 11,7 +1assist.amm.v -
o
| - Altro
L - Assistenti Sociali
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